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Introdusaun

Sekretaria Estadu ba Apoiu no
Promdsaun Sésiu-Ekondmika
Feto (SEM) kada tinan
dezenvolve matadalan
Orsamentu Sensivél ba Jéneru
iha prosesu preparasaun
orsamental estadu nian ne’ebé
aloka ba institusaun governu
liuhusi Ministériu no Sekretaria
Estadu sira, ho objektivu atu
garante alokasaun orsamentu T
estadu sensivél ba jéneru, "!: QaETwy
katak orsamentu ne’ebé fé

resposta ba nesesidade feto @ @ ::@ o
no mane ne’ebé diferente.

Ita presiza atu hadian kondisaun feto
sira nian no hatan ba diskriminasaun ~_%
jéneru ne’ehé naklekar iha rai ne’s, se ita ?
hakarak atu atinji ita nia Objetivu
Dezenvolvimentu nian. Ami iha
kompromisu tomak atu alkansa
igualdade jéneru no hakbiit feto
o' labakik fetd sgas -

e,

SEM desenvolve ona matadalan ba Ministériu no Sekretaria Estadu sanulu mak hanesan: Ministériu
Solidaridad Sosial, Ministériu Edukasaun, Ministériu Saude, Ministériu Justisa, Ministériu Finansas, Ministériu
Administrasaun Estatdl, Ministériu Interior, Ministériu Agrikultura no Pescas, Sekretaria Estadu ba Politika
Formasaun Profisional no Empregu, no Polisia Nasional Timor-Leste.

Unidade Planeamentu, Monitorizasaun no Avaliasaun husi Gabinete Primer Ministru husu SEM atu analiza
Relatériu 2015 husi Ministériu no Sekretaria Estadu sira hodi hatene karik sira implementa ka lae
kompromisu Jéneru Governu Timor-Leste iha. Analiza ida ne’e halo ona ho apoiu husi UN Women bazeia ba
matadalan Jéneru no objetivu ba analiza ida ne’e hodi halo monitorizasaun ba situasaun Politika Jéneru no
hadia akontabilidade ba Governu Timor-Leste.
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1. Ministériu Solidaridade Sosial

Rekomendasaun Husi SEM

2015

Planu 2015 aprovadu ba Parlamentu
inklui ka lae rekomendasaun husi SEM?

Informasaun husi relatériu anual 2015. ME
implementa ona kompromisu Jéneru ka
lae?

Pregunta ba MSS

Atu kontinua dezagrega indikadér no alvu sira
iha area relevante. Favor inklui lina-baze no
alvu atu garante motorizasaun.

Indikador balun dezagregadu

Presiza iha informasaun kona-ba dadus
seksu dezagregadus husi rezultadu
monitorizasaun no avaliasaun ne’ebé hala’o
husi MSS ba NGO Nasional, ne’ebé atende
ona total ema defisiensia ema hamutuk
1219 (Pajina 168)

Sosializasaun programa CNR ba familia ema
ho defisiente sira iha Suku Hera, Postu
Administrativu Cristo Rei ho total 42
partisipantes, la iha dadus seksu
dezagregadus (P3jina 170).

Prosesu konsultasaun kriasaun manual
prosedimentus operasionais hodi resposta
ba situasaun emerjensia no reko’operasaun
ba iha vitima dezastre, ne’ebé ninia dadus
rekolla hotu ona, la iha dadus Seksu
Dezagregadus. (Pajina 150)

Apoiu hahan no material ba vitima dezastre
la iha dadus seksu dezagregadus. (Pajina
150)

Presiza iha dadus Seksu desagregadu husi
atividade apoiu material konstrusaun no
osan ba mao de obra (Pajina 151)
Kampanfa sensibilizasaun no informasaun
kona-ba risku husi dezastre, la iha

MSS presiza rekolla dadus
seksu desagregadu ho
atividade sira refere.




informasaun ruma kona-ba envolvimentu
feto iha atividade ida ne’e. (P3jina 151)

Prosesu pagamentu idozus no invalidus, la
iha dadus seksu dezagregadus. (Pajina 155)

Apoiu sosial ba menores vitima abuzus,
presiza iha dadus seksu dezagregadus.
(Pajina 155)

Fortalesimentu kapasidade pesoal ofisias 13
ba servisu atendimentu sosial iha Munisipiu
13 la iha dadus dezagregadus. (Pajina 156)

Presiza hatene kona-ba prosesu
atendimentu prizoneirus minor idade
hamutuk ema 32 iha prizaun no iha PAA
2015 ba area ida ne’e, la iha informasaun
kona-ba dadus seksu dezagregadus (Pajina
156).

lha atividade identifikasaun fatin istoriku,
MSS halo ona intervista ba testamufia sira
ne’ebé férnese informasaun kona-ba area
istorika sira. Maibé, la iha dadus seksu
dezagregadus (P3jina 162)

Prosesu integra uma MDGs ba populasaun
iha Liquisa, MSS relata informasaun
kompletu kona-ba benefisiariu husi uma
hirak ne’e. Maibé, la iha dadus seksu
dezagregadus (P3jina 165)

Atividade diseminasaun informasaun
politika kona-ba paz no koezaun sosial, MSS
la relata informasaun kona-ba nimeru ema




hira mak partisipa atividade ida ne’e inklui la
iha dadus seksu dezagregadus (Pajina 167)

Aloka orsamentu ba GTJ hodi bele implementa
atividade iha Ministériu laran.

La iha informasaun ruma ne’ebé relata iha
PAA MSS kona-ba alokasaun orsamentu ba
GTJ MSS ninian.

Esbosu enkuadramentu legal ba jestaun
risku husi dezastre iha nivel lokal, Munisipiu
no nasional sensivel ba jéneru ka lae...?
(P4jina 150)

Prosesu konsultasaun kriasaun manual
prosedimentus operasionais hodi resposta
ba situasaun emerjensia no reko’operasaun
ba iha vitima dezastre, ne’ebé ninia dadus
rekolla hotu ona, la iha dadus Seksu
Dezagregadus. (Pajina 150)

UPMA presiza féllow up
ho MSS hodi haré kona-ba
oinsa atu servisu hamutuk
ho SEM hodi halo revizaun
ba Enkuadramentu legal,
ne’ebé sensivel ba jéneru.

UMPA presiza husu ba
MSS atu bele aprezenta
informasaun kona-ba
dadus dezagregadus ba
seksu

Aloka orsamentu ba implementasaun
PAN VBIJ:

Dezenvolve estratéjia hodi fasilita Sentru
Suporta hodi tuir kriteria ba estabelesimentu
no jestaun mahon, estabelese dekretu-lei
kona-ba re integrasaun sosial, identifika loloos
oinsa reintegrasaun vitima VBJ;

En Jeral PAA MSS Sensivél ba jéneru liu-liu
iha formasaun ba pesoal DHPKS kona-ba
igualdade jéneru, iha mods asistensia ba

vitima labarik sira ne’ebé hetan abusu
seksual, hakerek ona proposta lei kona-ba
protesaun ba labarik iha perigu, iha mods
koperasaun ho ONG sira kona-ba
protesaun ba labarik, no fo asistensia
sosial liu husi programa bolsa da Mae ba
familia monoparentais ne’ebé vulneravel,
desenvolve politika komunikasaun atu
halakon diskriminsaun ba difisiente
hanesan abusu seksual no abusu ba
labarik deficiente sira, adopta mods
tratadu no padraun internasional iha

Apoiu f6 ona ba 347 labarik iha situasaun
risku no vitima abuso iha Munisipiu 13
municipios. Maibe rede ba protesaun labarik
la establese tamba la iha orsamentu.




Dezenvolve informasaun kona-ba vitima sira-
nia direitu no disponibilidade asisténsia vitima
liuhusi naun-literariu hodi bele to’o audiénsia
barak no vitima ho nesesidade especial;

Halo avaliasaun no dezenvolve planu ne’ebé
presiza, politika no prosedimenntu ba lifia-
telefonika hotline nasional ne’ebé f6 asisténsia
hodi suporta vitima sira iha krize ka vitima sira
ne’ebé hetan esperiénsia risku husi violénsia
bazeia ba jéneru no violénsia doméstika.

o Establese lifia teleféne (hotline) nasidnal
ne’ebé foé asisténsia hodi suporta vitima sira
tenke aloka; refleita ba estudu kustu ne’ebé
realiza husi MSS rasik ho estimasaun ba
establese lifia teleféne neé aloka ba tinan
primeiru orsamentu USD 3,870 ba
estabelesimentu protokol.

o Jestaun kazu tuir protokél ba Uma Mahon no
Uma Transitu ne’ebé adapta ona husi MSS,
SEM, MI, MS ho nia estimasaun hamutuk
pelumenus USD 5,600 inklui kustu ba
estabelemesemntu jestaun kazu nomoés
mantein baze de dadus-sira.

desenvolvimentu institusional, iha més
kolaborasaun ho ONG sira ne’ebé hari
uma mahon no apoiu ba uma mahon
distritu. MSS bele hatudu mo mods
orsamentu ne’ebé aloka ba protesaun ba
vitima liu — liu atu establese uma mahon
ho totdal orsamentu $231.160 no mds
$50.000 ba apoio ba vitima husi VD/VB)




Estabelese no manteio Uma Mahon no Uma
Transitu. Presija aloka pelumenus USD 613,077
o Estabelese fatin ka spasu iha DNRS/DNDS
hodi bele atende vitima sira iha tempu
temporariu nian, inklui Munisipiu hotu-hotu.

o Estabelese sistema rede referal hodi fasilita
sira nia rede kordenasaun servisu, liu-liu
enkontru nomoés komunikasaun.

. 100% orsamentu transfere ona ba
uma mahon 3 ( Uma Mahon paz de Baucau,
Luzeiro, Holy Spirit Salele ).

. Koordenasaun halo ona ho
organizasaun ba rede referal hodi
akompanha kazu katak presija
akompanhamentu.

. Halo tiha ona enkontru ba rede
referal iha Munisipiu 13.

= Orsamentu ba konta bakaria vitima
sira transfere ona

= 113 ndmeru kazu iha 13 munisipius

simu ona atendimentu hosi punto fékal ba
violénsia doméstika

= Halo ona lansamentu peskiza kona-
ba pakote minimu esperadu atu
implementa Lei kontra violénsia doméstika
iha Munisipiu 6: Baucau, Ermera, Ainaro,
Dili, Viqueque no Oecusse

Numeruvitima hira simu
apoiu finansieru husi MSS
iha tinan 2015?
Montante total hira simu
uma mahon 3?

o Atu asegura transportasaun entre Munisipiu
ho Postu Administrativu sira ba atendamentu
vitima VBJ no presija aloka orsamentu
pelumenus usD 181,585
0 Atu establese base dadus iha nivel Nasional
no presija aloka orsamentu pelumenus USD
8,000

Aloka orsamentu atu implementa planu asaun
kona-ba trafiku umanu




Alola orsamentu atu halo atividade sira atu
rekofese kontribuisaun ba veteranu feto sira.

1. Aloka orsamentu atu implementa
Planu Asaun Nasional Rezolusaun Konsellu
Seguransa ONU 1325 (PAN-1325):

Dezenvolve kampafia publiku hodi promove
oportunidade no rekursu atu enkoraja/asegura
feto nia partisipasaun iha aspeitu hotu-hotu
iha komunidade nia moris ne’ebé relasiona ho
rezolusaun konflitu (Aktividade 1.4.1)

Establese pontu foékal harii no koesaun
sosial iha Munisipiu

Formasaun ho kolaborasaun husi PDHJ ,
MAE no Belum ba lider local sira, feto,
lider juventude no rede prevensaun e
resolusaun konflitu

MSS hili ona Pontu fékal harii no koesaun
sosial iha Munisipiu 8: Lautém, Viqueque,
Manatuto, Ainaro, Manufahi, Covalima,
Bobonaro e Oecusse. Maibe la klaru pontu
fékal ida ne’e hatene kona-ba Jéneru ka lae?
(p 166)

MSS halo ona kampanha publiku hodi
promove koesaun sosial

MSS mds halo ona formasaun kona ba
rezolusaun konflitu ba feto, lider lokal, lider
juventude no rede prevensaun e rezolusaun
konflitu iha enklave Oecusse-Ambeno (24
mane no 6 feto), Munisipiu Ainaro (15 feto
no 15 mane), Aileu ( 13 mane no 5 feto)

Asaun mak saida foti MSS
atu enkoraja feto iha
prosesu koesaun sosial no
harii? husi punto fokal 8
ida ne’e, feto hira?

Asaun hirak MSS féti atu
involve feto iha formasaun
resolusaun konflitu? Iha
formasaun balun la iha
balansu Jéneru.

Haférsa asosiasaun/rede vitima nia servisu
liuhusi formasaun no atendimentu ba sira nia
nesesidade atu rekupera husi konflitu
(Aktividade 3.3.1)

§ (a). Atendimentu ba akonsellamentu no
asesu ba tratamentu saude, ba sira ne’ebé sei
iha situasaun separasaun/ trauma funu;




§ (b). Apoio atu hetan asesu ba kréditu no
fasilidades agrikultura nian no oinsa jere
rendimentu.

o Estabelese komisaun independente atu halo
monitorizasaun ba verifikasaun de
dadus/aplikasaun/dokumentu veteranus
(Aktividade 3.3.3)

o Halo advokasia no loby ba estadu no
governu atu fé  Rekofiesimentu ba
kontribuisaun feto no luta feto nian ba
independensia no paz liu husi hari monumentu
no aktividade memorializasaun tuir
komunidade nia desizaun. Konserva fatin
istoriku hanesan atraisaun turistiku
(Aktividade 3.3.4)

Iha trimestre 3 MSS halo ona identifikasaun
fatin istoriku no halo entrevista ba membru
resistensia. Maibe la klaru feto no mane
hira?

MSS hela halo konstrusaun ba monumentu 2
ba herois. Maibe la klaru karik monumentu
ida ne’e inklui feto kontribuisaun ba harii no
independensia ka lae?

Asaun saida mak MSS foti
atu fé rekonesimentu ba
kontribuisaun feto no
luta feto nian ba
independensia?

o Halo advokasia atu Estadu f6 pensaun ba
feto veterana sira tuir lei ne’ebé vigora
(Aktividade 3.3.5)

Iha trimestre 3 MSS f6 apoiu finansieru
$60.827.236,18 ba veteranu sira. Maibe
dadus konaba benefisiarius la dezagregadus
ba seksu.

MSS més fé bolsa estudu ba oan husi CLN
no martire sira. Tinan 2015, f6 207 maibe la
klaru feto hira no mane hira benefisiaru ba
bolsa estudu ida ne’e.

MSS presija dadus konaba
nimeru benefisiariu  ba
apoiu  veteranu  sira?
Asaun saida mak MSS féti
atu involve feto iha
programa ida ne’e?
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Halo advokasia atu Estadu no governu fo
rekofiesimentu no reparasaun ba Eis
Prizioneiras politikas inklui kuidadu ba satde
(Aktividade 3.3.6)

o Halo monitorizasaun ba dezenvolvimentu
infraestrutura baziku atu fé benefisiu ba
komunidade liu-liu feto sira (Aktividade 4.1.1)

o Treinamentu formasaun ba autoridade lokal,
lider komunitariu, membru komunidade no
media kona-ba elementus harii paz no
rezolusaun konflitu no més direitus umanus
inklui direitu feto (Aktividade 4.2.1)

Atividade diseminasaun informasaun
politika kona-ba paz no koezaun sosial, MSS
la relata informasaun kona-ba nimeru ema
hira mak partisipa atividade ida ne’e inklui la
iha dadus seksu dezagregadus (Pajina 167)

UPMA presiza féllow up
ho MSS atu hetan nimeru
total husi partisipantes no
dadus seksu
dezagregadus.

1. Aloka orsamentu atu implementa
Observasaun Final husi Komite CEDAW (2015):

o Kordena ho institusaun relevante no adota
medida hotu atu hatan ba risku aas ne’ebé
afeta ba feto no labarik-feto ho defisiénsia sira
hodi sai vitima violénsia no asegura katak sira
ne’ebé sai vitima ba violénsia hetan asesu
adekuadu ba asisténsia médika, psikososial no
judisiaria, uma-mahon no més ba programa
protesaun ba vitima no testemufia no

indemnizasaun sivil.
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o Transforma rejime tranzisional ba
seguransa sosidl atu sai sistema seguransa
sosial universal no adota medidas espesifiku
sira hodi garante bem-estar sosidl ne’ebé
adekuadu ba feto sira-hotu, partikularmente
ba feto no labarik-feto sira ne’ebé fo-kuidadu
ba ema ho defisiénsia sira iha familia laran no
sira  ne’ebé sai dezlokadu tanba violénsia

doméstika;

o Aumenta orsamentu nasional ba programa
“Bolsa da Mae”

o Refdrsa asisténsia ba no reabilitasaun ba
feto vitima violénsia sira, inklui feto sira iha
area rural sira no feto ho defisiénsia sira,
liuhusi estabelesimentu sistema kuidadu
abranjente ba sira, no més medida sira hodi
asegura asesu ba asisténsia judisiaria, apoiu
médiku no psikososial, uma-mahon, no servisu

akonsellamentu no reabilitasaun sira

Pagamentus pensaun ba antigu
kombantentes no familia martires sira, MSS
so relata deit nimeru total husi benefisiarius
sira, maibé la iha dadus seksu dezagregadus
(Pajina 163).

UMPA presiza husu ba
MSS atu férnese dadus
sesksu dezagregadus husi
benefisiariu ba pensaun
antigus kombantentes no
familia husi martires sira

o Asegura katak Planu Asaun Nasional kona-
ba Violénsia Bazeia ba Jéneru (2015-2019) mak
Adota lalais no hetan monitorizasaun no
rekursu adekuadu

Apoiu jerente potensial feto foin-sa’e sira
liuvhusi formasaun no dezenvolvimentu
kapasidade espesifiku atu bele realiza alvu
40% feto iha pozisaun jestor.

Iha 2015, MSS iha 12,06%

Prosesu halo avaliasaun dezempefiu ba
funsionariu foun hamutuk ema 110, la iha
dadus seksu dezagregadus (Pajina 172)

UPMA presiza husu dadus
seksu dezagregadus

Asaun saida mak MSS foti
atu Hasa’enumeru feto iha
pozisaun jestor?
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2. Ministériu Saude

Rekomendasaun Husi SEM ba MinistériuSaude

2015

Orsamentu / Planu 2015 aprovadu ba
Parlamentu

Implementasaun 2015. Informasaun
husi relatériu annual 2015

Pregunta ba MinistériuSaude

1. Atu kontinua dezagrega indikador no alvu sira
iha area relevante. Favor inklui lifia-baze no alvu atu
garante monitorizasaun.

La iha dadus dezagregadus

La iha dadus dezagregadus ba

seksu. La klaru benefisiariu hira

feto no mane ba programama
Ministériu Saude

Ministériusatde iha 1423 bolseiros
iha area saude, maibe la hatene
kona-ba numeru feto no mane.

Tamba sa la iha dadus
dezagregadus ba seksu? La
klaru benefisiaru hira feto no
mane ba programa Ministériu
Saude

Bolseiru feto no mane hira?

2. Aloka orsamentu atu halo kolesaun dadus atu
monitoriza implementasaun politika jéneru no saude,
no estratéjia nasional ba saude reprodutiva. Hadi’a
kolesaun dadus, monitorizasaun no avaliasaun (M &
A) hanesan prioridade ida iha planu estratéjiku ba
setdr saude. Ida ne’e hanesan momentu ne’ebé di’ak
liu atu asegura katak asuntu jéneru refleta ona iha
dadus no informasaun ne’ebé koleta hamutuk.
Presiza presta atensaun iha esforsu atu garantia
dadus sira-ne’e dezagregadu ho adekuadu (tuir seksu,
idade, lokalizasaun, etc.) no informasaun ne’e analiza
duni, disemina, no importante liu, utiliza duni atu
informa planeamentu no hola-desizaun iha setor
saude.

Sistema monitorizasaun kona-ba
desempenho ba sistema saude
implementa ona no més 45%

unidades privadas satde hakerek

ona relatériu estatistiku. Maibe la
iha dadus dezagregadus ba sexo iha
relatériu 2015

Aloka orsamentu atu hadi’a asesu saude feto rural
(Postu Saude, pesoal saude).
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Aloka orsamentu atu implementa Planu Estratéjika
Nasional kona-ba satude reprodutiva (SRMNLA).

lha planu operasional estratéjia
SRMNLA, trasa ona planu ba Violénsia
Bazeia ba Jéneru ho atividade balun
ne’ebé bele hare iha kraik ne’e:

Aloka USD 507,443 atu asegura planamentu familia
hanesan inklui iha (SRMN) no més USD 284,570 atu
asegura Saude Reprodutiva Jeneral

Liga servisu saude sistema suporta sira
seluk kona-ba vitima violénsia.

Aloka USD 5,514,389 atu asegura rekursus ba Saude
Maternal

estratéjia implementasaun ba saude
maternidade no  labarik  nu’udar
atividade ne’ebé relasiona ho asisténsia
pre-natal no kobre imunizasaun, maibe
la inklui nia obrigasaun ne’ebé relasiona
ho LKVD no kompromisu sira ne’ebé
hasai iha PAN-VBJ.

Realiza ona pelomenus visita dala
haat ba feto isin rua 52.2%, kuidadus
pre-natal.

Asisti ona partus 50%

52% feto sira hetan asistensia ba
kuidadu post natal.

64 % labarik sira hetan tiha ona

imunizasaun.

Tarjetu ba 2015 la klaru sekarik
atinji ka lae.

Aloka orsamentu atu implementa PAN-VBJ:

Dokumentasaun kazu, andliza no
aprezenta nu’udar material advokasia
hodi prevene violénsia.

o Ministériu Satde tenke aloka USD 102,336 ba
dezenvolve Prosedura Operational Padraun (POP) ba
férnesedor servisu saude (Klinika, Ospital nst) ba
vitima VBJ — inklui sistema referal iha Munisipiu 12,
no treinmentu ba staff (Ida inklui kustu
estabelisimentu, no operasional)*

Kria kofiesimentu komunidade ba
prevensaun no relata kazu violénsia.
Dezenvolve, introdus no disemina
matadalan servisu kona-ba jestaun
kuidadu saude ba vitima violénsia bazeia
ba Jéneru

Ministériu saude iha knar importante
atu fo asistensia ba vitima violénsia
bazeia ba Jéneru, maibe la iha
informasaun konaba atividade
Ministériu saude implementa

relativu ba asuntu ida ne’e.

Ministériu saude iha knar
importante atu fé asistensia ba
vitima violénsia bazeia ba
Jéneru, maibe la iha
informasaun kona ba atividade
Ministériu saude implementa
relativu ba asuntu ida ne’e.
Tamba sa iha relatdriu la relata
kona-ba atividade relativu ba
PAN-VBJ.

o Tenke aloka pelumenus orsamentu USD 830,030
ba habelar Fatin Hakmatek (USD 166,006 ba kada
ospital iha Dili, Oecusse, Covalima, Baucau,

La iha informasaun

Tamba sa la iha informasaun
kona-ba atividades iha fatin
hakmatek no mds numeru
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Bobonaro) ne’ebé ejisti ona iha hospital referal sira
atu kobre kustu operasional no asegura servisu diak,
no aloka USD 54,290 ba Fatin Hakmatek foun ida.[1]*

benefisiariu ba servisu ida ne’e?

o Tenke aloka USD 19,440 atu asegura setor saude
inklui informasaun kona-ba relatériu kazu violénsia
inklui fasilidade sia (Baucau, Dili, Oecusse, Covalima,
Bobonaro, Same, Viqueque, Lospalos no Manufahi).*

La iha informasaun

Tamba sa relatériu la relata
kona-ba kazu violensia bazeia
ba Jéneru no fasilidade sira
Ministériu saude estabelese ?

Aloka orsamentu atu sensibiliza kona-ba HIV/SIDA.

Iha atividade ba tretamentu no halo
kampanha sensibilizasaun konaba
trasmisaun HIV-SIDA

168 benefisiariu simu tratramentu
kona ba HIV-SIDA entre sira 15
voluntariu ho idade kiik hetan ona
teste. La klaru sekarik benefisiariu
feto no mane hira?
Ministériu saude halo ona kampanha
sensibilizasaun iha Munisipiu Dili,
Covalima, Bobonaro, Manufahi,
Baucau no Oecusse

Tamba sa la dezagrega dadus
kona ba benefisiariu programa
Ministériu saude nian?
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3. Ministériu Agrikultura no Peskas

Rekomendasaun Husi SEM ba Ministeriu
Agrikultura no Peskas (MAP)

2015

Planu 2015 aprovadu ba Parlamentu
inklui ka lae rekomendasaun husi SEM?

Informasaun husi relatériu anual 2015. MAP
implementa ona kompromisu Jéneru ka lae?

Pregunta ba MAP kona-
ba relatoriu 2015

1. Atu kontinua dezagrega indikadér no alvu sira
iha area relevante.

La dezagrega

Dadus la dezagrega ba seksu

Tamba sa la iha dadus
dezagregadus? No la klaru
numeru benefisiariu feto
no mane ba proietu no
programa MAP nian. La
iha informasaun kona-ba
suco nebe’e selesionadu
atu hetan programa MAP
nian.

2. Aloka orsamentu atu finaliza no implementa
politika jéneru husi Ministériu Agrikultura no

Tamba sa MAP la aloka
orsamentu atu finaliza no

Peskas no Planu Asaun Jéneru no apoia implementa politika
integrasaun perspektiva jéneru iha nivel nasional La implementa, la iha informasaun iha relatériu | Jéneru ba Ministériu
no munisipal; La tama iha PAA 2015 Agrikultura?

3. Aloka orsamentu no halo ativu  Grupu

Trabalhu Jéneru atu fé treinamentu ba membru
sira no funsionariu iha MAP kona-ba jéneru,
abordagen integradu jéneru no orsamentu sensivél
ba jéneru.

La tama iha PAA

La implementa, la iha informasaun iha relatériu
2015

4.  Asegura katak formasaun kona-ba igualdade
jéneru no abordajen integradu jéneru sai
obrigatériu ba funsionariu sivil hotu-hotu no aloka
orsamentu atu fé treinamentu refere.

La tama iha PAA

La implementa, la iha informasaun iha
relatériu 2015

5. Apoiu jerente potensial feto foin-sa’e sira
liuhusi formasaun no dezenvolvimentu kapasidade
espesifiku atu bele realiza alvu 40% feto iha
pozisaun jestor.

lha tinan 2015, MAP iha 10.40% feto

iha pozisaun jestor.

La implementa, la iha informasaun iha
relatdriu 2015

Asaun saida mak MAP foti
atu Hasa’e numeru feto
iha pozisaun jestor?
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6. Atuimplementa Deklarasaun Maubise:

Lae

o Hasa’e numeru feto benefisiaria ba programa
dezenvolvimentu agrikula no fé asisténsia liutan ba
grupu agronegosiu feto. Alvu lha 2017 — sei iha
35% feto hanesan benefisidria ba programa
dezenvolvimentu agrikola no fé asisténsia liutan ba
grupu agronegésiu feto.

lha atividade apoiu grupu industria kiik,
grupu agrikultér, distribuisaun animal.

Iha atividade hodi fé formasaun kona-ba
pratika diak ba agrikultura ba grupu agrikultér
iha Munisipiu manatuto no liquisa maibe husi
150 agrikultdres la mensiona kona-ba feto hira
no mane hira.

Programa peskas la klaru karik benefisiariu feto
no mane

Programa agronegosio kria ona grupu
agrokomersio iha Aileu, Manatuto, no Baucau
maibe la mensiona kona ba grupu ne’e feto ka
mane

Tamba sa la rekolha
dadus dezagregadus ba
seksu?

MAP husu ona feto sira
hakarak atu sai vendedor
no peskadora ikan ka lae?

Asaun saida maka ita
bo’ot sira halo atu involve
feto iha programa
agronegosiu?

o Aloka orsamentu atu kria grupu joven agrikultér
feto no mane sira iha area ortikultura hodi hadi’a
kualidade konsumu ai-han no nutrisaun ba familia

Tamba sa la rekolha
dadus dezagregadus ba

sira iha Timor-Leste. PAA lae inklui La iha informasaun seksu?
Tamba sa la rekolha
Programa ba kapasitasaun tekniku veterinariu dadus dezagregadus ba
ba prevensaun moras animal espesial ba karau, | seksu?
karau vaka no karau timor iha Munisipiu 12 la
;o . iha dadus dezagregadus ba seksu, la klaru karik | Asaun saida maka ita
o Hasa’e numeru feto benefisiaria ba rekursu no . e .
. , )L benefisiariu feto no mane? bo’ot sira halo atu involve
teknolojia agrikola ho baze ne’ebé hanesan entre , . ,
No més ho programa ida ne’e MAP kompra feto durante
feto no mane. . . L .
ona aimoruk no ekipamentu veterinariu no implementasaun
fahe tiha ona 50 unidades de frigorifiku ma la programa no atu
mensiona kona ba benefisiariu, se mak simu, identifika benefisiariu
feto ka mane. feto?
PAA lae inklui
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4, Ministériu Administrasaun Estatal

Rekomendasaun Husi SEM ba Ministériu
Administrasaun Estatal (MAE)

2015

Planu 2015 aprovadu ba
Parlamentu inklui ka lae
rekomendasaun husi SEM?

Informasaun husi relatoriu anual 2015. ME

implementa ona kompromisu Jéneru ka lae?

Pregunta ba MAE

1. Haférte sistema Monitorizasaun no
Avaliasaun Ministériu Administrasaun
Estatal (MAE) nian iha nivel Munisipiu, liu
husi asegura katak dadus hotu-hotu
dezagregadu tuir seksu nomas katak
prioridade Jéneru xave sira, hetan
monitorizasaun.

La tama iha PAA 2015

La iha informasaun

2.  Atu kontinua dezagrega indikadér no
alvu siraiha PAA 2017. Tenke inklui lifia-
baze no alvu hodi garanti monitorizasaun.

Lae dezagrega

Iha programa husi MAE ida ka rua mak inklui ona
dadus seksu dezagregadus. Maibe, maioria,
programa no atividade sira, la iha informasaun
klaru kona-ba nimeru feto no mane ne’ebé sai alvu
ba atividade hanesan formasaun, bolsu estudu,
rekrutamentu, etc.

Proposta rasionalizasaun kona-ba kuadru
funsionariu no kargu xefia, inklui dirijente
administrasaun lokal, la iha informasaun ruma,
kona-ba dadus seksu dezagregadus.

Estadu Timor-Leste iha
kompromisu atu atinji
igualdade Jéneru, ba ida ne’e
importante hodi dezagrega
alvu ba programa no mos
tama iha relatériu
informasaun dezagregada.
Tamba sa la dezagrega dadus
ba seksu?
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3. Atu ativa Grupu Traballu Jéneru (GTJ).
Grupu Traballu Jéneru sira iha nivél
ministeridl no munisipal tenke iha apoiu
finanseiru no tékniku hodi bele funsiona,
no foé treinamentu ba membru GTJ hotu
kona-ba Abordagen Integradu Jéneru,
Planu no orsamentu sensivél ba Jéneru.

Realiza no partisipa
reprezentasaun aktividade
hotu ne’ebé iha ligasaun ho

promdsaun igualdade jéneru.

MAE realiza onal formasaun ba membru Grupu
Traballu Jéneru, hamutuk ema na’in 30. MAE mds
aloka orsamentu kona-ba programa sensibilizasaun
AlJ iha Munisipiu 12 ho montante orsamentu USS
18,000.00 (P&jina 394)

UPMA presiza asesu ba
relatériu husi atividade MAE
nian ida ne’e.

Formasaun ba membru
Grupu Traballu Jéneru kona
ba saida?

Rezultadu ba treinamentu ida
ne’e saida? Partisipante sira
Hasa’e kofiesimentu ka lae?
Uza pre no posts test hodi
sukat kofiesementu ka lae?

4. Rezolusaun No 27/2011 kona-ba Grupu
Traballu Jéneru iha nivel nasional no
munisipal - Administrador Munisipal
tenke kontinua nu’udar Prezidente ba
Grupu Traballu Jéneru, atu asegura sira-
nia funsionalidade

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

5. Asegura lei eleisaun Presidensial no
Parlementar inklui medidas espesial
temporaria, hanesan kuota, atu hasa’e
persentajen feto liuhusi lei eleisaun hirak
ne’e.

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun
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6. Asegura katak feto no mane sira-nia
nesesidade ne’ebé diferente presija tau
konsiderasaun iha prosesu
dezenvolvimentu suku no aldeia sira.

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

7. Asegura katak membru ida-idak nia
kna’ar no responsabilidade iha Konselhu
Suku defini klaru hodi sira bele hala’o sira
nia kna’ar ho diak, no mods iha ona
enkuadramentu legdl ba membru
konselhu suku nia partisipasaun iha
prosesu foti-desizaun. Tenke f6 atensaun
espesial ba reprezentante feto no
joventude sira-nia kna’ar no
responsabilidade. Feto mads iha
responsabilidade atu inklui iha prosesu
rezolve problema sosial sira ne’ebé
akontese iha komunidade nia le’et.

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

8. Dezenvolve kapasidade Konselhu Suku
nian kona-ba dezenvolvimentu
komunidade (analize nesesidade,
estabelese prioridade, no implementasaun
projeitu) husi perspetiva jéneru, liuhusi
formasaun, instrumentu no parseria sira.
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9. Aloka orsamentu atu organiza
formasaun sira  kona-ba  violénsia
doméstika, igualdade jéneru no Abordajen
Integrada Jéneru ba funsionariu MAE no
ba autoridade lokal sira (bele kordena ho
SEM).

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

10. Asegura katak abordajen integradu
jéneru integra iha implementasaun planu
no orsamentu iha nivél Munisipiu, hahu
liuhusi identifika problema xave ba feto
sira, iha munisipiu ida-idak.

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

11. Aloka orsamentu atu apoio
organizasaun sira-ne’ebé fé tulun ba feto
sira-nia partisipasaun iha nivel lokal.

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

12. Asegura apoiu tékniku regular ba
Asosiasaun Feto Munisipiu  kona-ba
lideransa, planeamentu Orsamentu
Sensivél Jéneru, Abordajen Integrada
Jéneru no seluk-seluk tan.

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun
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13. F6 fatin ba diskusaun no partisipasaun
iha prosesu féti-desizaun ba organizasaun
feto sira kona-ba asuntu xave ne’ebé afeta
feto sira-nia partisipasaun iha prosesu foti-
desizaun.

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

14. Orgaun Jestaun Eleisaun — formasaun
sira kona-ba edukasaun sivika no votante
nian liuhusi sosiedade sivil. Presiza
abordajen sistematiku ba formasaun atu
prepara ba eleisaun. Presiza halo alvu ba
grupu marjinalizadu liu (feto, idozu, ema
ho defisiénsia no joventude sira).

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

15. Asegura balansu jéneru iha
rekrutamentu no formasaun ba ofisial
eleitoral kona-ba diferensa xave entre
feto no mane iha prosesu foti-desizaun no
asesu ne’ebé bele afeta prosesu eleitoral.

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

16. Aloka orsamentu atu dezenvolve
formasaun no programa monitorizasaun
no avaliasaun ba kampafa politiku,
lideransa no abilidade negosiasaun ba
kandidatu feto atual no potensial sira no
mos ba feto sira-ne’ebé iha kargu publiku.
(CEDAW CO, 2015)

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun
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17. Aloka orsamentu atu fé apoiu ba
jerente potensial feto féin-sa’e sira liuhusi
formasaun no dezenvolvimentu
kapasidade espesifiku atu bele realiza alvu
30% feto iha pozisaun jestaun sira.

MAE iha 14.94% feto iha
pozisaun jestor.

La hatene karik nimeru feto no mane iha
pozisaun jestor durante periodu ida ne’e muda ka
lae.

MAE atribui bolsa estudu ba funsionariu sira
ne’ebé eskola hela.

Asaun saida mak MAE
halo atu Hasa’e nimeru feto
iha pozisaun jestor?

MAE presiza fornese dadus
benifiariu ba programa bolsu
estudu bazeia ba dadus
Sesksu Dezagregadus

18. Aloka orsamentu atu integra jéneru iha
treinamentu INAP no inklui treinamentu
kona-ba Abordajen Integradu Jéneru,
violénsia bazeia ba jéneru, orsamentu no
plano sensivél ba jéneru, lideransa no
jestaun ba feto iha INAP atu promove
partisipasaun feto iha pozisaun halo
desizaun.

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

19. Aloka orsamentu atu implementa
Deklarasaun Maubise:

La iha informasaun iha
PAA 2015

La iha informasaun

. Kordenasaun entre MAE no
Ministériu Planeamentu Investimentu
Estratéjiku sei rekruta feto sira ba nia
kuadru, promova sira-nia kapasitasaun atu
sa’e ba nivel a@’as liu nu’udar pesoadl sira
iha Programa Nasional ba
Dezenvolvimentu Suku iha nivel nasional

no munisipal;

La iha informasaun
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. Kolabora ho Sekretdria Estadu ba
Apoiu no Pro més aun Sosio-Ekonémika ba
Feto, Ministériu Agrikultura no Peskas no
Sosiedade Sivil iha pro més aun no haférte
partisipasaun feto sira-nian iha Programa
Nasiondl ba Dezenvolvimentu Suku, liuliu
iha prosesu féti-desizaun ba feto sira iha
aldeia rural sira;

MAE atualiza ona baze de dadus kona-ba
eleitores foun iha Munisipiu husi fulan sira entre
Janeiru to’o Setembru 2015, ne’ebé sita kona-ba
dadus seksu dezagregadus.

Asaun saida mak MAE foti
hodi hasae partisipasaun
feto iha nivel lokal?

. Ministériu Administrasaun Estatal,
Ministériu Obras Publikas, Transporte no
Komunikasaun sira, Ministériu Seguransa
Social no Sekretaria Estadu ba Apoiu no
Pro més aun Sosio-Ekonémika ba Feto atu
férnese apoiu hodi promove no kapasita

joven-feto no feto sira ho defisiénsia, iha
nivel nasional no sub-nasional.

La iha informasaun

La iha informasaun

20. Garante Projeitu baziku ne’ebé
implementa iha Munisipiu hotu iha
Perspektiva jéneru signifika katak Feto
mos bele sai benefisiu atu kaer projeitu
iha Munisipiu no Projeitu hotu ne’ebé mak

implementa presiza mas halo
konsultasaun ho feto sira.

La iha informasaun

La iha informasaun
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5. Ministériu Edukasaun

Rekomendasaun Husi SEM ba
Ministériu Edukasaun (2015/2016)

2015

Planu 2015 aprovadu ba Parlamentu
inklui ka lae rekomendasaun husi
SEM?

Informasaun husi relatériu anual 2015.
ME implementa ona kompromisu Jéneru
ka lae?

Pergunta ba Ministériu Edukasaun

1. Atu kontinua dezagrega indikador
no alvu sira iha area relevante. Persija
establese Indikador spesifiku hodi
atinji igualdade jéneru iha kada DG ka
Diresaun Nasional sira ne’ebé

relevantes.

lha Planu Asaun Anual 2015 moés
inklui dadus ba inkluzaun
dezagregadu seksu.

Relatériu la dezagrega dadus

Presiza tau dadus dezagregadus
seksu iha programa no atividades.
Tamba sa la dezagrega dadus?

2. Aloka orsamentu ba
implementasaun PAN-VBJ:

o Dezenvolve no hala’o Formasaun
ba Formador (TOT) ba profesor sira
kona-ba kurrikulu direitus umanus no
igualdade jéneru

Ministériu aloka ona orsamentu atu
implementa Planu Asaun Nasional
kona-ba Violénsia Bazeia ba Jéneru
(PAN-VBIJ) hodi implementa politika
edukasan ne’ebé inklusivu, no halo
revizaun ba kurrikulu atu integra
igualdade jéneru.

Ministériu Edukasaun kria ona kurrikulu
ne’ebé integra ona prespetiva Jéneru no
imprimi ona manual ba profesor no
estudante sira ba siklu primeiru no
segundu no Ministériu Edukasaun mads
hala'o ona monitorizasaun no Avaliasaun
ba implementasaun kurrikulu iha Eskola
Terseiru Siklu.

exemplu diak husi Ministeriu
Edukasaun tamba komprimisu
implementa PAN VBJ

o Hala‘o monitorizasaun, revizaun no
avaliasaun hodi hare impaktu husi
kurrikulu nian, ho Artigu 11 husi LKVD
ne’ebé inklui: direitus umanus, jéneru,
hahalok di’iak iha relasaun sira,
prinsipiu rezolusaun konflitu no
negosiasaun.
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o Partisipa iha entidade
koordenasaun atu monitoriza
implementasaun PAN-VBJ.

3. Atu aloka orsamentu no koordena
ho Ministériu Justisa, hodi estabelese
mekanizmu komunikasaun, no
relatdriu prestasaun hodi asegura
katak autor abuzu no asediu seksual
tenke prosesa tuir lei.

4. Establese fatin no mekanizmu hodi
hetan akonselhamentu no apoiu ba
estudante sira hodi brani koalia sai
wainhira hasoru abuzu husi
professores ka maluk estudantes sira.

5. Atu aloka orsamentu ba formasaun
no sensibiliza liuhusi media kona-ba
Violénsia Bazeia ba Jéneru ba ofisial
eskola no estudante sira.

6. Kontinuasaun programa
alfabetizasaun adulto.

Programa alfabetizasaun adultu

Programa nasional ne’ebé ekivalente hodi
fé edukasaun ba feto rural hala'o ona no
manuais distribui ona, maibe
monitorizasaun so halo deit iha Munisipiu
rua, Baucau no Aileu. Maibe iha planu
asaun Ministériu ninian, hateten katak,
monitorizasaun sei kobre munisipiu hotu.

Saida mak sai problema ba fundus
ne’ebé aprovadu ona husi
Parlamentu Nasional no tamba sa la
bele halo monitorizasaun hodi kobre
Munisipiu hotu ne’ebé mensiona iha
planu asaun.

7. Halo peskiza no monitoriza kona-ba
violénsia iha no besik eskola sira.
Estabelese sistema no aloka
orsamentu atu halibur dadus kona-ba
kazu violénsia seksual iha eskola.
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8. Aloka orsamentu atu implementa
politika re-entrada nian, hodi fasilita
feto féin-sa’e sira fila fali ba eskola
depoiz isin-rua, hanesan Komité
CEDAW ninia observasaun final sira-
ne‘ebé uluk rekomenda ona
(CEDAW/C/TLS/CO).

Ministériu Edukasaun finaliza ona estudu
kona-ba abandonu eskola, taxa minimu
matrikula. (Pajina 131)

Ministeriu Edukasaun presiza publika
Rezultadu peskiza ba iha publiku no
mos uza peskiza refere ba politika no
foti desijaun bazeia ba evidensia iha
interna Ministeriu Edukasaun

Asaun saida mak ME féti atu asegura
feto féin-sa’e sira fila fali ba eskola
depoiz isin-rua?

9. Aloka orsamentu atu asegura eskola
iha Timor-Leste iha fasilidade bee no
sintina no iha asesu reguldr ba bee iha
sintina sira.

Inklui ona orsamentu atu halo
rekonstrusaun eskola hodi inklui ahi,
sintina ba labarik feto no mane, be
no asegura labarik feto no mane ho
defisiensia bele tama iha eskola .

Projeitu konstrusaun eskolas iha asesu ba
labarik ho nesesidade espesial no iha
sintina (projetos de 2015);

Exemplu diak husi Ministeriu
Edukasaun

10. Estabelese kuota no hala’o asaun
ne’ebé balansu ho nimeru feto no
mane professores no funsionarius
ne’ebé maka servisu iha Ministériu
Edukasaun.

Establese ona kuota ba feto iha
pozisaun jestor liu husi rekruta
profesor ba ensino sekundariu no
treinamentu vokasional (iha nivel
ensinu ida ne'e, feto iha deit 25%.)

Realiza kursu formasaun inisial ISG no ESTV
atu bele rekruta feto no redus
desigualdade Jéneru, tamba iha nivel
ensinu ida ne'e, feto iha deit 25%. Maibe,
atividade ida ne'e féin mak implementa
deit faze koordenasaun.

Tamba sa la implementa atividade ida
ne'e?
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11. Existe ona Politika zero toleransia
ba violénsia, maibé sei presiza aloka
orsamentu no implementa ho efikas

12. Atu aloka orsamentu hodi férnese
transportasaun seguru ba eskola hotu
hotu iha Munisipiu.( CEDAW 2009)

Ministériu mds iha planu atu introdus
transporte eskola iha Munisipiu tolu
(Lautém, Ermera no Aileu).

ME halo hela implementasaun ba
programa pilotu kona ba transporte eskola
iha Munisipiu Lautem ho fundus husi
Japaun.

Tamba sa la implementa iha
Munisipiu tolu hanesan iha PAA
2015, no implementa iha Munisipiu
ida deit?

13. Estabelese kuota atu asegura
estudante feto iha oportunidade
hanesan ba Bolsa Estudu.

Husu Ministériu Edukasaun hodi relata
dadus benefisiarius husi Bolsu Estudu
Eksternu ba Estudante finalista no
Veteranu ninia oan, feto hira no mane hira
husi total ema na’in 80, ne’ebé sai
benefisiariu husi bolsu estudu refere.
Oinsa bolsu estudu ba nasaun sira seluk
ne’ebé Ministériu la inklui iha relatériu
2015 nian? (Pajina 121)

Ministériu Edukasaun presiza fornese
dadus benefisiariu husi bolsu estudu
eksternu ninian.

14. Atu ativa Grupu Traballu Jéneru
(GTJ) iha Ministériu Edukasaun no
aloka fundus ba GTJ atu fo
treinamentu ba membru sira kona-ba
Jéneru, orsamentu no planu Sensivél
ba jéneru, no violénsia bazeia ba
jéneru.

Halo tiha ona treinamentu ba pontu fokal
iha Ministeriu Edukasaun ho kolaborasaun
husi SEM .
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15. Aloka orsamentu atu implementa
observasaun final husi komite CEDAW,
2015:

16.Garantia partisipasaun labarik no
joven feto sira iha nivel hotu-hotu iha
setor edukasaun

Presiza iha dadus kona-ba nimeru
benefiasiariu husi total estudantes feto no
mane hira.(Pajina 116)

Programa formasaun téknika profesional
husi Ministériu Edukasaun, ne’ebé mak
integra fila fali ba planu orsamentu 2016,
presiza relata informasaun kona-ba
prosesu kontinuasaun husi formasaun
refere no fasilita dadus benefisiasiariu husi
formasaun refere. (Pdjina 121)

Ministeriu Edukasaun presiza fornese
dadus

o Dezenvolve programa sira kona-ba
saude no direitu seksual no
reprodutivu nu’udar parte ida husi
kurrikulu eskolar iha nivel hotu-hotu.

o Hodi férnese ba labarik feto no
mane sira ho informasaun adekuadu
no apropriadu tuir idade ne’ebé
eziste.

Ministériu Edukasaun ninia advokasia hodi
asegura implementasan dekretu Lei
Kurrikulu Minimu ba Ensino Superior
ne’ebé aprovadu, maibe seidauk hetan
promulgasaun (Pdjina 117)

Presiza hatene kona ba ninia
kontinuasaun

o Foti medida atu enkoraja feto no
labarik-feto sira atu hato’o keixa
kona-ba violénsia seksual iha
instituisaun edukasional sira ba
polisia.

o Atu kolekta dadus dezagregadu
kona-ba niimeru kazu violénsia
seksual iha eskola no sansaun ne’ebé
impoen ba autdr sira.
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o Foti medida sira, inklui medida
espesial temporaria, atu asegura asesu
ba edukasaun inkluzivu ba feto no
labarik-feto ho defisiénsia sira, no atu
prevene diskriminasaun;

16. Aloka orsamentu atu implementa
Planu Asaun Nasional Rezolusaun
Konsellu Seguransa ONU 1325 (PAN-
1325):

o - Halo monitorizasaun atu garante
kurikulu istéria konflitu husi relatériu
Komisaun de Akollimentu Verdade e
Rekonsiliasaun (CAVR) ho Komisaun
Verdade no Amizade (CVA) atu
habelar ba eskola tomak iha Timor
Leste (hahu husi ensino baziku to’o
nivel superior) (Atividade 4.3.3)

Apoiu jerente potensial feto féin-sa’e
sira liuhusi formasaun no
dezenvolvimentu kapasidade
espesifiku atu bele realiza alvu 40%
feto iha pozisaun jestor.

lha tinan 2016, ME iha 28% feto iha

pozisaun jestor

Ministériu Edukasaun kontinua atualiza
dadus kona-ba SIGE ne’ebé detalladu ho
asuntu jéneru liga ba pozisaun kargu xefia.
Presiza relata informasaun detallu kona-ba
dadus seksu dezagregadus (Pajina 128)

Asaun saida mak foti atu Hasa'e
numeru feto iha pozisaun jestor?
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6. Ministériu Finansas

Rekomendasaun Husi SEM ba Ministériu
Finansas

2015

Planu 2015 aprovadu ba Parlamentu inklui
ka lae rekomendasaun husi SEM?

Informasaun husi relatériu anual
2015. ME implementa ona
kompromisu Jéneru ka lae?

Pergunta ba MF

Dezagrega indikadér, tarjetu no alvu sira
iha area relevante. Favor inklui lifia-baze no
alvu atu garante motorizasaun.

La dezagrega tarjetu no numeru
benefisiariu ba programa iha
Ministériu Finansas

Tamba sa la dezagrega dadus ba
seksu kona-ba benefisiariu?

Ita hala’o ona Estudu Jéneru ruma ba setor
ne’e hodi kompriende diferensa feto no
mane sira nia nesesidade, problema, iha
setor ne’e?.

La iha informasaun klaru kona ba
ida ne’e.

MF hela halo lei kona-ba taxas no
pagamentus maibe la klaru karik
halo analiza oinsa lei ida ne’e fé
impaktu ba feto no mane.

MF presiza halo analiza Jéneru hodi
hare impaktu husi lei refere ba feto
mane no integra prespektiva Jéneru
iha lei refere

Koordena no implementa Resolusaun
parlamentar orsamentu Sensivél ba Jéneru
(2009/10).

MF kontinua inklui perspetiva igualdade

Jéneru iha sirkular orsamentu nian.

MF inklui paragrafu kona-ba Jéneru
iha sirkular orsamentu anual. Maibe
la iha informasaun kona-ba

resultadu iha relatériu 2015 ida ne’e

Ministériu Finansas presiza hatene
kona ba Ministeriu hira mak
implementa orsamentu Sensivél ba
Jéneru? (Bazeia ba Rezolusaun
Parlamentar No. 27/ 2011 kona ba
Orsamentu Sensivel ba Jéneru)

Aloka orsamentu ba GTJ hodi bele
implementa atividade iha Ministériu laran.

La tama atividade iha ne’e

La iha informasaun kona-ba GTJ

Persija konsidera atu inklui aktividade
abordajen jéneru iha ministériu no aloka
orsamentu : ezemplu halo estudu jéneru
institusional iha ministériu, hodi
dezenvolve politika jéneru ruma.

La tama atividade no rekomendasaun husi
SEM iha PAA 2015
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Koordena ho Gabinete Primeiru Ministru
atu reférsa rekursu umanu, tékniku no
finanseiru no kbiit foti desizaun ba makina
nasional ba avansu feto sira-nian no maés
Grupu Traballu Jéneru sira, iha drgaun
governmental hotu-hotu nia laran
(Observasaun Final CEDAW, 2015)

La iha informasaun kona-ba ida
ne’e iha relatériu maibe SEM hetan
USD 2,300,000 ba tinan 2015, ida
ne’e reprezenta 0.15% ba
orsamentu geral estadu nian.

lha 2014, orsamentu SEM
representa 2.38% orsamentu geral
estadu nian.

Tamba sa reduz orsamentu SEM
nian enkuantu Komite CEDAW
rekomenda governu Timor-Leste
atu Hasa’e?

Estabelese mekanizmu monitorizasaun
hamutuk ho Gabinete Primeriru Ministru
atu avalia beibeik progresu iha
implementasaun ba parte Estadu nia planu
estratéjiku ba feto sira-nia direitus no
igualdade jéneru (Observasaun Final

CEDAW, 2015)

La iha informasaun kona-ba ida
ne’e

F6 atensaun bebeik ba Liiia Ministériu no
Institusaun Estadu sira nian hotu hodi
aloka orsamentu atu dezenvolve sistema
abranjente atu hadi’ak no rekollamente
dadus dezagregadu tuir jéneru atu avalia
impaktu no efetividade husi politika no
programa Sensivél ba jéneru ho objetivu
atu promove feto sira-nia direitus umanus
hanesan ho mane (Observasaun Final
CEDAW, 2015)

La iha informasaun no mds la
dezagrega dadus iha relatdriu 2015

Maibe MF halo ona Census 2015 no
desagrega tuir seksu.

MF iha planu atu halo analiza
Jéneru ba rezultadu Census ka lae?

Adopta medidas atu promove partisipasaun
feto iha pozisaunjestor iha Ministériu

PAA 2015 inférma katak iha MF iha 25% feto
iha pozisaun jestor.

La iha informasaun sekarik % feto
iha pozisaun jestor aumenta ka lae
durante periodu ne’e.

Asaun saida mak MF féti atu bele
Hasa’e numeru feto iha pozisaun
jestor?
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7. Ministériu Interior

Rekomendasaun Husi SEM ba Ministériu Interior

2015

Planu 2015

Parlamentu,

aprovadu ona ba
inklui ka lae

rekomendasaun husi SEM?

Informasaun husi relatériu
anual 2015. ME implementa
ona kompromisu Jéneru ka

lae?

Pregunta ba Ministériu

Interior

Atu kontinua dezagrega indikador no alvu sira iha area
relevante. Favor inklui lifa-baze no alvu atu garante
monitorizasaun.

Ministériu Interior Inklui ona
rekomendasaun husi SEM atu
integra moés Dadus dezagregadu
bazeia ba seksu

Formasaun, workshop no
rekrutamentu mensiona
detailadu kona ba Feto no
mane ne’ebé mak sai hanesan
benifisiariu

Ida ne’e Exemplu diak husi
Ministeriu Interior no mos
ba Ministériu sira seluk

2. Atu ativa Grupu Traballu Jéneru (GTJ) no aloka
fundus ba GTJ (USD 10,000), hanesan f6 treinamentu
ba membru GTJ kona-ba Jéneru no Abordajen
Integradu Jéneru. GTJ bele dezenvolve planu asaun
no monitoriza aktividade Ml relasiona ho PAN VBJ no
PAN 1325, sst.

Ministériu Interior inklui ona
orsamentu ba GT)J

GTJ estabelese ona iha 2015
no atu reférsa Ministériu
Interior nia servisu kona ba
asuntu Jéneru, Ml Estabelese
tan Sekretariadu ba Asuntu
Jéneru.

Laiha aktividade spesifiku ba
GTJ no Laiha Orsamentu
ne’ebé aloka ba GTJ (Ex;
Kapasitasaun ba GTJ/Unidade
Jéneru)

Ida ne’e Exemplu diak husi
Ministeriu Interior no mos
ba Ministériu sira seluk.

Presiza hatene diak liutan
kona ba aktividade saida
mak sekretariadu asuntu
Jéneru halao iha tinan 2015?
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3. Estabelese kuota atu asegura Igualdade Jéneru
hetan oportunidade hanesan ba Bolsa Estudu,
formasaun, pozisaun ba Xefe Departamentu, Diretor,
Diretor Jeral.

Ml fé formasaun ba
funsionariu sira iha etika no
moral (23 feto/50 mane),
auditoria basika (feto 1/ mane
1), auditoria superior (feto 5,
mane 6), no sira seluk.

Dala barak maioria
partisipante ba formasaun
mane.

Ml iha dadus desagrega
dadus, ida ne’e exemplu
diak ba Ministériu sira seluk.
asaun saida mak Ml féti atu
asegura balansu Jéneru
(50% feto/50% mane) iha
formasaun?

Aloka orsamentu atu implementa PAN Rezolusaun
Konsellu Seguransa ONU 1325

SES inklui atividade hirak

atu dezenvolve Planu

Asaun Nasiondl 1325 Feto Dame
no Seguransa (Rezolusaun
Konsellu Seguransa ONU

1325).

Kompilasaun no analiza dadus
konsultasaun iha 13
Munisipius, no kontratu
asesor ida hodi apoiu teniku
ba elaborasaun PAN 1325 iha
Timor-Leste, 2015 Halo
konsultasaun iha Munisipiu
Baucau, Liquisa no Ainaro
(Pajina 578)

Presiza hatene programas
ida ne’e ninia orsamentu?

Aloka orsamentu atu implementa PAN-VBJ:

Kompromisu ba Igualdade
Jéneru hatudu iha
atividade Planu Asaun
Anual ba 2015 hanesan:

MI halo ona férmasaun kona
ba Rezolusaun Konflitu,
Violénsia Bazeia ba Jéneru no
Edukasaun Civika ba

Exemplu diak husi
Ministeriu Interior
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. Halibur dadus kona-ba kazu violénsia

. Fortalesimentu ba Unidade de Pessoas
Vulneraveis (UPV) atu implementa medidas hodi
asegura ofisial UPV PNTL presiza servisu iha UPV
minimu tinan tolu, konsidera mds medidas atu

. oz

asegura balansu jéneru iha pozisaun ofisial VPU nian;

. oz

. Halo formasaun ba ofisidl VPU iha kolekta
dadus, gravasaun (recording), fatin seguru no halo
kategoria ba evidénsia, inklui uza Protokolu Férensiku
Médiku

. Asegura rekursus fiziku ne’ebé eziste iha edifisiu
PNTL iha Munisipiu hotu hodi asegura evidénsia hirak
ne’e.

- Disemina informasaun
ba komunidade kona-ba
Planu Asaun Nasional
Violénsia Bazeia ba
Jéneru.

- Estabelese Gabinete ba
Media no Jéneru.

Funsionariu no Mediadora
Nasional iha Ilha Atauro.

MI mds halo ona
diseminasaun PAN-VBJ ho
koordenasaun husi SEM no
VPU-PNTL:

- Posto Administrativu Pante

Makassar (Municipio Oecusse)
54 participantes (Mane-
36./feto-18);

- Posto administrativo Ossu
(Municipio Viqueque) 31
participantes (mane-23/feto-
8).

- Posto Administrativu Turiscai
(Municipio Same), 50
participantes (mane- 38./feto-
12).

-Posto Administrativu Atadro
(Municipio Dili) com 36
participantes (Mane 24./feto-
12).

Presiza hatene mos kona
ba orsamentu ba programa
ida ne’e

35




Aloka orsamentu atu halo avaliasaun kona-ba pratika
Abordajen Integrada Jéneru husi organizasaun polisia
,Ministériu interior no férsas armadas.

La iha informasaun

La iha informasaun

Lidera grupu monitorizasaun no koordenasaun ba
implementasaun PAN-1325

Inklu iha Planu Asaun

Koordena no Monitoriza
Servisu rede Nasional
prevensaun konflitu, DNPCC
halo koperasaun ho NGO ba
Futuru realiza treinamentu
kona ba Rezolusaun konflitu
no més Violénsia Bazeia ba
Jéneru ba Membru OPS, CPC,
Lider Joventude, Mediador
Nasional no Pontu Fékal
DNPCC iha Munisipiu Aileu,
Liquisa, Ermera, Bobonaro,
Manufahi, Lautem no Ainaro.

Presiza mos hatene ninia
montante orsamentu
programa ida ne’e

4. Aloka orsamentu atu implementa, monitoriza no
koordena PAN 1325 Feto, Paz no Seguransa:

a. Adopta kuota 20% atu promove rekrutamentu no
reprezentasaun Igualdade Jéneru iha Instituisaun
Seguransa hanesan PNTL (inklui Ofisial Polisia Suku
(OPS) (Aktividade 1.3.5)

Tinan 2015, Ml iha 11,53% feto iha
pozisaun jestor

MI kontrata ona funsionariu

foun haat ( 2 feto/2 mane)

Ida ne’e exemplu diak ba

Ministériu sira seluk
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a. Dezenvolve kursu espesializadu ba pesoal
defeza, seguransa justisa relasiona ho Igualdade
Jéneru, direitus umanus, sensibilizasaun kona-ba
HIV/SIDA inklui informasaun kona-ba saude
reprodutiva iha Sentru Formasaun Akademia Polisia.
(Atividade 2.1.2)

La iha inférmasaun

La iha inférmasaun

b. Halo revizaun Jéneru iha debate/diskusaun ba
lei, politika, planu no estratéjia sira ne’ebé relasiona
ho prevensaun konflitu ne’ebé eziste ona no halo
sosializasaun ba komunidade/publiku hahu husi nivél

nasional to’o area rurdl (Aktividade 2.2.1)

La iha informasaun

La iha informasaun

c.  Avalia no halo revizaun ba Sistema hamenus
risku b adezastre no eskalasaun ba violénsia hodi
aumenta partisipasaun feto iha mekanizmu no
prosesu féti desizaun no inklui/inkorpora tan
indikaddrSensivél ba Jéneru iha monitorizasaun)
(Aktividade 2.2.2)

La iha informasaun

La iha informasaun

d. Halo formasaun ba mediadores sira (mane
&feto) atu aumenta kofesimentu kona-ba rezolusaun
konflitu ho perspetiva Jéneru (inklui MSS
niamediador) no relatakazu sira ne’ebé dezagregadu
seksu (Aktividade 2.2.4)

La iha informasaun

La iha informasaun

e. Desimina informasaun kona-ba sinais ba
violénsia, trafiku umanu, droga, HIV/SIDA no
Infeksaun Transmisaun Seksual (STI) ba estudantes no
moés ba komunidade en jeral inklui komunidade iha
fronteira no staff imigrasaun/pesoal sira ne’ebé fé
atendimentu iha fronteira, portu, aeroportu atu
hatene sedu asuntu hirak ne’e. (Aktividade 3.2.1)

inklu iha Planu Asaun kona ba
Aktividade Prevensaun no
protesaun Trafiku Umanu

La iha informasaun

Presiza fornese

informasaun kona ba

aktividade ida ne’e
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8. Ministériu Justisa

Rekomendasaun Husi SEM ba Ministériu Justisa

2015

Orsamentu / Planu
2015 aprovadu ba
Parlamentu

Implementasaun 2015. Informasaun

husi relatériu anual 2015

Pregunta ba Ministériu Justisa

Atu kontinua dezagrega indikador no alvu sira iha
area relevante . Favor inklui lifa-baze no alvu hodi
garanti monitorizasaun.

La dezagrega

Dadus la dezagrega sexo

Tamba sa la iha dadus dezagregadus?
Numeru benifisiariu feto no mane hira
mak partisipa iha actividades sira husi
Ministeriu Justisa

1. Aloka orsamentu ba implementasaun PAN-
VBJ:

La iha informasaun
kona ba orsamentu hodi
implementasaun PAN-
VBJ

Relatdriu anual 2015, MJ la mensiona
kona ba PAN-VBJ

Bazeia ba PAN-VBJ aprovadu ba
Konsellu Ministru, Ministériu Justisa
iha knar no responsabilidade bo’ot atu
implementa PAN-VBJ. Tamba sa MJ la
tau orsamentu ba PAN-VBJ?

. Atu dezenvolve, publika no disemina
informasaun kona-ba oinsa vitima sira bele iha
asesu ba asisténsia juridika no kompriende faze

o oz

sira iha prosesu judisial nia laran;

PAA La inklui

Relatériu MJ la inklui informasaun kona
ba vitima Munisipiu hira mak asesu no
kompriende ona kona ba prosesu justisa

legal

Tamba sa MJ la desimina informasaun
ba publiku kona ba prosesu judisial iha
Timor-Leste?

. F6 apoiu finanseiru ba organizasaun
asisténsia juridika sira atu reprezenta vitima VBJ
no VD sira iha tribunal;

PAA la inklui atividade

ida ne’e

Iha relatdriu MJ la relata kona ba apoiu
finaseiru ba organizasaun juridika sira
hodi reprezenta vitima VBJ no VD sira
iha tribunal

Tamba sa la fo apoiu finanseiru ba
asistensia juridika sira hodi reprezenta
vitima VBJ no VD iha Tribunal?
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. Servisu ho ator Tribunal sira atu estabelese
sala-espera ka fatin seguru sira seluk ba vitima no
sasin sira iha tribunal distrital ida-idak; no garanti
katak espasu hirak ne’e eziste duni iha estrutura

PAA la inklui atividade

ida ne’e

Relatdriu la relata kona ba servisu ho
autor tribunal sira atu estabelese fatin

seguru ba vitima no sasin sira iha

Tamba sa la halo kooperasaun ho
autor tribunal sira atu estabelese fatin
seguru ba vitima no sasin sira iha
tribunal ida-idak? (Pergunta ba

féun sira ne’ebé estabelese; (pilar 3 tribunal distrital ida-idak Tribunal
Vazaun/Output 9, atividade 9.1.1); ribunal)

Tamba sa MJ la prepara orsamentu
. Sosa tela/ mos tradér (screen) ba tribunal

distrital ida-idak atu nune’e vitima no sasin sira la-
presiza ona f6 evidénsia iha vista réu nian. (Pilar 3,
Vazaun/Output 9, atividade 9.1.3);

PAA la inklui atividade
ida ne’e

Iha relatdriu MJ nian mos la relata kona
ba atu sosa mostrador ba tribunal

atu sosa material hanesan mostrador
ba tribunal distral ida-idak atu fasilita

sira nia servisu?

. Dezenvolve matadalan kona-ba
kondenasaun no manutensaun provizéria ne’ebé
kumpri rekizitu sira tuir Kédigu Pendl no LKVD
(pilar 3, vazaun/output 10, atividade 10.2.1);

PAA la inklui

. Realiza diskusaun meza-kabuar (round-table
discussion) ho juiz-sentadu no promotor sira kona-
ba meius enderesa dezafius hodi julga kazu VBJ no
VD, inklui: rekomendasaun no determinasaun
sentensa no utilizasaun medida koersiva sira (pilar
3, vazaun/output 10, atividade 10.1.1)

PAA la inklui

Relatériu MJ mos la relata kona ba
realizasaun meza kabuar

Tamba sa MJ laiha politika kona ba
diskusaun meja kabuar? (Pregunta ba

tribunal)

zee

. Identifika estratéjia ba akuzasaun krime VBJ
no VD atu aselera kazu kriminal hirak ne’ebé sei
pendente hela hanesan estabelese unidade
prokuradoria espesialista ho pesoal dedikada sira
(Pilar 3, vazaun/output 7, 7.2.1).

PAA la inklui

. Aumenta idade juridika ba kazamentu ba
tinan 18, atu rezolve kestaun kaben-obriga (forced
marriage) no atu garanti katak feto sira iha direitu
ba preoridade no eransa ne’ebé igudl sobre
divarsiu.

PAA la inklui
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Aloka Rekursu hodi hametin kualidade
infraestrutura no sistema justisa formal ho
objetivu hodi asegura asesu ne’ebé boot liutan ba
justisa, liuliu ba hirak ne’ebé hela iha area rural
sira.

lha ona PAA kona ba
formasaun ba
funsionariu tekniku no
advogadu no mos
magistradu sira

MJ planu iha aktividade
hodi halo peskiza kona-
ba asesu ba justisa
relativa ho
konsiensializasaun legal

Treinamentu ida ne’e iha fase
preparasaun, sei organiza iha fulan
novembru. No més MJ halo peskiza
kona ba asesu ba justisa iha

Postu Administrativu Atabae Munisipiu

Bobonaro no Postu Administrativu
Lacluta, Munisipiu Viqueque. Total
partisipasipantes husi Postu
administrativu rua hamutuk ema 45
(Atabae 20 no Lakluta 25)

MJ implementa ona treinamanetu
refere iha trimestre ikus ka lae?
Rezultadu ba Treinamentu ida ne’e
saida?

Asaun saida mak MJ féti atu identifika
difikuldade asesu feto ba justisa? Feto
mak hira partisipa iha peskiza?

Implementa programa alfabetizasaun legal no
disemina matenek kona-ba meius utiliza remédiu
juridiku ne’ebé iha hodi hasoru diskriminasaun, no
més atu monitora rezultadu hosi esforsu hirak
hanesan ne’e (Observasaun Final 2009).

PAA 2015 iha atividade
atu promove igualdade
Jéneru no prinsipiu laiha
diskriminasaun

MJ halo ona treinamentu no
sensibilizasaun kona-ba igualdade
Jéneru ba PNTL, estudante sira, pontu
fokal direitus humanos no lifia
ministeriais husi Postu Administrativu
Hatu-Udo, Munisipiu Ainaro hamutuk
partisipantes ema 40

Atu halo treinamentu kona ba
igualdade Jéneru no prinsipiu laiha
diskriminasaun, ida ne’e exemplu diak
Maibe presiza hatene mos ninia

rezultadu.

Uza medida espesial sira atu enkoraja feto sira-nia
partisipasaun iha Sentru Formasaun Juridiku
(kuota, bolsu-estudu, orariu-fleksivel/flexitime).

lha ona PAA

Iha relatdriu relata kona ba ida ne’e
maibe presiza iha balansu seksu feto no
mane nebe tuir formasaun refere.

atu bele
Sentru

Asaun saida mak MJ foti
Hasa’e numeru feto iha
Formasaun Juridiku ?
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Aloka fundu atu treina treinaddr nasional sira iha
Sentru Formasaun Juridika (SFJ/LTC) kona-ba feto
sira-nia direitus umanus.

Inklui ona formasaun ba
redator legal sira kona-
ba Feto sira-nia direitus
umanus bazeia ba
revizaun juridika no
elaborasaun.

Atu realiza avaliasaun jéneru institusiondl no
dezenvolve politika jéneru ne’ebé sei integra
rekursus umanus no dezenvolvimentu kapasidade
pesoal sira hosi Ministériu Justisa kona-ba jéneru
(Planu Estratéjiku Setér Justisa 2011-2013).

PAA la inklui atividade

ida ne’e

7 .

Atu ativa Grupu Traballu Jéneru iha Ministériu
Justisa no aloka fundu ba ida-ne’e.

lha ona GTJ maibe la
aloka orsamentu hodi
fasilita aktividade GT)J

Presiza aloka orsamentu ba GTJ hodi
halo sira nia aktividades.
MJ iha ona matadalan diak hodi hakerek
lei maibe, matadalan refere integra ona
prespektiva Jéneru ka lae?

Asaun saida mak MJ féti atu integra
Jéneru iha lei sira ne’ebe mak
Ministériu sira Kria? .

Halo revizaun ba Kédigu Sivil Artigu 1494 kona-ba
periodu-hein hodi kaben fila-fali depoizde divorsiu
ka fen ou laen kaben mate

PAA la inklui atividade
ida ne’e

Atu aloka orsamentu hodi implementa lei sasin
nian.

PAA la inklui atividade
ida ne’e

Atu halo revizaun ba kédigu sivil hodi proteje feto
sira-nia direitu ba eransa/soin.

lha PAA inklui ona
aktividade hodi
dezenvolve lei ba rai

lha relatoriu relata ona kona ba direitu
ba rai, maibe lei ida ne’e mos presiza
mos benefisiu ba feto sira

Presija asegura lei ba rai inklui artigu
balun hodi proteje dereitu feto sira sai
nain ba rai. Asaun saida mak MJ féti
atu integra Jéneru iha lei ba rai?

1. Aloka orsamentu atu implementa Planu
Asaun Nasional Rezolusaun Konsellu Seguransa
ONU 1325 (PAN-1325):

PAA la inklui atividade
ida ne’e
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o Halo didlogu ho feto sira iha nivel komunidade
hodi identifika kauza no konsekuensia husi pratika
sira ne’ebé regula pratikas tradisional inklui hatun
numeru barlake (Aktividade 2.4.2)

Laiha PAA

o Kapasitasaun ba juiza no defensora publiku sira
kona-ba direitus umanus feto nian, naun
diskriminasaun iha lei no politika sira ne’ebé
relasiona ho igualdade jéneru inklui isu relasiona
ho pratika kultura ne’ebé fo6 efeitu negativu ba
feto integra iha kurikulu sentru formasaun

judisiariu (Aktividade 3.2.1)

lha ona PAA

o Estabelese prosedimentu klaru hodi hato’o
keixa sira kona-ba diskriminasaun hasoru feto sira;

Laiha iha PAA

o Atu prevene atrazu sira iha prosesamentu ba
kazu violénsia bazeia ba jéneru no violasaun sira
seluk hasoru feto sira-nia direitus, inklui liuhusi
asegura katak juiz lokal sira iha ona kapasidade no
mandatu atu rona kazu hirak hanesan ne’e ho
maneira Sensivél ba jéneru;

lha ona PAA

o Hasa’e koifesimentu kona-ba natureza
kriminozu violénsia doméstika nian

Laiha PAA

o Asegura katak kazu violénsia doméstika sira
tenke lori ba justisa no autér sira presiza hetan
kastigu adekuadu;

Laiha PAA

o F6 kompensasaun (finanseiru) adekuadu ba
vitima violénsia doméstika;

Laiha PAA
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o Estabelese sistema unifikadu ba rekolla dadus
no halo relatériu kona-ba violénsia bazeia ba
jéneru

Laiha PAA

o Reférsa programa sira ba asisténsia no apoiu
legdl ba vitima trafiku umanu no esplorasaun
seksual, ho alvu partikular ba traballadér migrante
feto sira, inklui liuhusi fornese sira ho asesu ba

o oz

asisténsia judisiariu

Laiha PAA

o Halo revizaun ba artigu 141 husi Kédigu Penal
atu legaliza abortu iha kazu violasaun seksual,
insestu, ameasa ba feto isin-rua nia saide no
impedimentu grave ba fetus, no hasai rekerimentu
atu iha autorizasaun liuhusi painél doutor tolu;

Laiha PAA

o Adota sistema divorsiu bazeia ba laiha kulpa
no emenda Kdédigu Sivil tuir rekomendasaun ida-
ne’e (Artigu 1656);

Laiha PAA

o Emenda Kédigu Sivil atu rekoiiese uniaun de
facto sira no salvaguarda direitu ba rai no
propriedade ba feto sira iha parseria de facto
(Artigu 1475)

lha ona PAA

o Foti medida sira atu asegura katak kaben
tradisional no igreja sira hotu mak rejista liuhusi
servisu Rejistu Sivil.

lha atividae atu kria lei
rejistu sivil

MJ hakerek lei registu sivil no haruka
ona ba Konsellu Ministru.

Adopta medidas atu promove partisipasaun feto
iha pozisaunjestor iha Ministériu

MJ iha 21.79% feto iha
pozisaun jestor (Dadus
husi PAA 2015)

MJ rekruta ona funsionariu féun ema 11
( 7 mane, 4 feto) no mds fé ona
formasaun no bolsa estudu ba mastradu
ba funsionariu Diresaun Nasional
Administrasaun no finansas. Maibe la
klaru karik funsionariu Munisipiu feto no
mane hira mak hetan bolsa estudu

MJ konsidera ona atu establese kuotas
(50% feto no 50% mane) ba asesu
formasaun ?

Asaun saida mak MJ féti atu bele
Hasa’e numeru feto iha pozisaun
jestor?

[1] Informasaun liu tan bele hetan iha relatdriu Estimasaun rekursus presija ba pakote minimu servisu esensial ba feto no labarik esperiensia violénsia iha Timor-Leste, 2015, MSS no UN Women.
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9. Polisia Nasional Timor-Leste

Rekomendasaun Husi SEM ba Polisia Nasional Timor-Leste
(PNTL)

2015

Orsamentu / Planu 2015
aprovadu ba Parlamentu

Implementasaun 2015.
Informasaun husi relatériu annual
2015

Pregunta ba PNTL

PNTL institusaun ne’ebe mos
la iha atividade iha PAA responsavel atu implementa PAN
Aloka orsamentu atu implementa PAN-VBJ: 2015 VBJ, maibe PNTL la inklui
atividade iha PAA 2015 no mos la
aloka orsamentu, Tamba sa?
PNTL halibur dadus regularmente
. s e . La iha atividade iha PAA kona-ba kazu violensia Bazeia ba
o Halibur dadus kona-ba kazu violénsia , . . . .
2015 Jéneru liu husi servisu Unidade
Ema Vulneravel (UPV)
o Hakbi’it Unidade de Pessods Vulneraveis (UPV) atu
_S_U_.m-:m:ﬁm. S.mg_n_mm :o~a_. mmm.m:_.m ofisial c._u< vz.m.r La iha atividade iha PAA
presiza servisu iha UPV minimu tinan tolu, konsidera mas
. L . . . . .., | 2015
medidas atu asegura balansu jéneru iha pozisaun ofisial
UPV nian;
o Aloka orsamentu USD 13,443 ba kada Munisipiu ba | La iha atividade iha PAA
kustu operasional ba Uma Transitu UPV. 2015
o Aloka orsamentu USD 100,116 atu dezenvolve
matadalan ba “pratika diak” ba iha Munisipiu hotu no | La iha atividade iha PAA
férnese treinamentu anual ba polisia hotu uza matadalan | 2015

“pratika diak”
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Adopta medidas atu promove partisipasaun feto iha PNTL
no F-FDTL

La iha atividade iha PAA

2015

Aloka orsamentu atu halo avaliasaun kona-ba pratika
Abordajen Integrada Jéneru husi organizasaun polisia no
férsas armadas.

Atu kontinua dezagrega seksu ba alvu sira iha area
relevante

PNTL iha ona dadus desagregadu

dadus ba alvu balun

Atu ativa Grupu Traballu Jéneru (GTJ) no aloka fundu ba
GTl.

Estabelese kuota atu asegura feto iha oportunidade
hanesan ba Bolsa Estudu, no formasaun.

Partisipasaun ba formasaun
iha PNTL konsidera nimeru
feto. PNTL més iha
aktividade atu fé formasaun
ba Kadete féun kona-ba
oinsd mak investiga trafiku
umanu.

PNTL halo ona formasaun ba
Kadetes foun 257 (221 Mane no
39 Feto), no mds halo
treinamentu Barak ba Unidade
Espesial no PNTL iha area
diferente hanesan psikolojia
sosial, administrasaun,
planeamentu. Maibe lha
formasaun no bolsa estudu la iha
balansu Jéneru, dala barak mane
deit mak partisipa. Exemplu:

442 membru polisia (mane=

342 /feto= 100) partisipa ho
kofiesimentu iha area inspesaun
no psikolojia sosial . 18 membrus
polisia (12 mane no 6 feto) halo
treinamentu iha drea
planeamentu no administrasaun.
Iha Mane nain 4 mak hetan bolsu
estudu kona ba Lideransa iha
Jakarta

(pag 585)

Asaun saida mak foti hodi
aumenta numero feto iha PNTL?
PNTL presiza konsidera atu
estabelese kuotas hodi asegura
feto iha oportunidade hanesan ba
bolsa estudu no formasaun?
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Aloka orsamentu atu implementa PAN Rezolusaun
Konsellu Seguransa ONU 1325 Kona-ba Feto, Paz no
Seguransa:

La iha atividade iha PAA
2015

La iha atividade atu implementa
PAN- Rezolusaun Konsellu
Seguransa ONU 1325

a. Adopta kuota 20% atu promove rekrutamentu no
reprezentasaun Igualdade Jéneru iha Instituisaun
Seguransa hanesan PNTL (inklui Ofisial Polisia Suku (OPS)
(Aktividade 1.3.5)

La iha atividade iha PAA
2015

PNTL rekruta Kadetes 257 féun
iha 2015 maibe feto representa
15% deit (39 feto).

Asaun saida mak PNTL féti atu
promove partisipasaun feto iha
PNTL?

o Formasaun kona-ba protesaun ba ema sivil, inklui
direitu no nesesidade liu liu feto sira nian inkluzaun feto
ba operasaun pas no harii pas nomas konsensializasaun ba
HIV/SIDA ba férsa operasaun paz molok hala’o misaun
(Aktividade 2.1.4)

La iha atividade iha PAA
2015

La iha formasaun kona-ba ema
sivil no HIV/SIDA

o Desiminasaun ba estudantes no més ba komunidade
en jeral inklui komunidade iha fronteira no staff
imigrasaun/pesoal sira ne’ebé f6 atendimentu iha
fronteira, portu, aeroportu atu hatene sedu sinais ba
violénsia, trafiku umanus, droga, HIV/SIDA no Infeksaun
Transmisaun Seksual (STI) (Aktividade 3.2.1)

La iha atividade iha PAA
2015

1. Aloka orsamentu atu Implementa Observasaun Final
husi komite CEDAW:

La iha atividade iha PAA
2015

o Kordina ho MJ, MF atu estabelese sistema ida unifikadu
ba rekollamentu dadus no reportajen kona-ba violénsia
bazeia-ba jéneru

La iha atividade iha PAA
2015

o Prioritiza implementasaun masimu ba Lei Protesaun
Testamuna 2009, labele atrazu liutan, atu nune’e sasin sira
ba asaun violénsia hasoru feto sira bele goza protesaun
adekuadu

La iha atividade iha PAA
2015
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o Refdrsa aktiviade konxiensializasaun no edukasional ba
polisia no ofisidl ezekusaun lei sira-seluk kona-ba
aplikasaun estritu ba dispozisaun lei penal ne’ebé f6-
kastigu ba violénsia hasoru feto no Lei kontra violénsia
bazia ba Jéneru.

La iha atividade iha PAA
2015

o Reférsa mekanizmu sira ba investigasaun, ba trafikante
umanu sira, nomoés programa sira ba identifikasaun,
protesaun, ba vitima trafiku umanu.

La iha atividade iha PAA
2015

o Fdrnese kapasitasaun Sensivél ba jéneru ba polisia no
kona-ba asuntu sira relasiona ho trafiku umanu

La iha atividade iha PAA
2015
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10. Sekretaria Estadu ba Politika Formasaun Professional no Empregu

Rekomendasaun Husi SEM ba SEPFOPE

2015

Planu 2015 aprovadu
ba Parlamentu inklui
ka lae rekomendasaun
husi SEM?

Informasaun husi relatériu anual 2015. SEPFOPE
implementa ona kompromisu Jéneru ka lae?

Pregunta ba SEPFOPE

Dadus balun dezagreagadu ba seksu, maibe iha

Ih
n_mmNm :mosmmac MMNMH dadus balun la dezagregadu. Exemplu,
. - , . gres trabalhador iha Coreia Sul hamutuk 357 maibe | Prezisa dezagrega
1. Atu kontinua dezagrega indikador no alvu iha . . .
sira iha irea relevante rograma laiha dadus feto no mane hira. dadus hotu iha
’ prog . Iha relatoriu SEPFOPE 2015 relata ona kona ba | relatériu
kapasitasaun no Y . . . . .
komprimisiu Jéneru iha sira nia aktividades hodi
rekrutamentu . .
implementa ho diak.
2. Atu ativa Grupu Traballu Jéneru iha SEPFOPE Relatdriu SEPFOPE la relata kona ba atividade
no aloka fundu ba ida-ne’e, atu halo treinamentu GTJ inklui orsamentu hodi halo kapasitasaun ba | Tamba sa SEPFOPE la
ba membru no funsionariu iha SEPFOPE kona-ba | Laiha funsionariu sira kona ba Abordagen Integradu | aloka orsamentu ba
jéneru, abordajen integradu jéneru, no planu no Jéneru (All) no Orsamentu Sensivel ba Jéneru | aktividades GTJ?
orsamentu sensivel jéneru. (0SJ) iha PAA
SEPFOPE lakria kuotas ba programa bolsu
estudu, maibe fo mos bolsa estudu ba feto.
3. Estabelese kuota atu asegura estudante feto . .
. . . Exemplu , husi 468 estudiante 186 mane no
iha oportunidade hanesan atu iha Bolsa Estudu .
282 feto hetan bolsa estudu atu estuda iha area
formasaun profesional.
4. >.E L I IR U me__Nm jenery Relatorio husi SEPFOPE 2015 mensiona kona ba | Presiza atu halo analiza
ACRIESEL ST e UL WU S £ rograma levantamentu forsa traballu iha | ba dadus liu husi
2013 ne’ebé sei halo hamutuk ho Ministériu iha brog

Finansas (Diresaun Estatistika)

Timor-Leste 2013 hodi halo hamutuk ho MF
(Diresaun Estatistika)

prespektiva Jéneru
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5. Atu aloka orsamentu hodi implementa
SEPFOPE nia estratéjia ba Abordajen Integrada
Jéneru aprezenta inisiativa ne’ebé konsidera no
utiliza ona atu garantia oportunidade ba servisu
sira hotu, aprova duni no disponivel ba feto no
mane. Sira ne’e hotu inklui:

e garantia igualdade iha partisipasaun feto no
mane iha planeamentu, implementasaun no
dezenvolvimentu ba programa hotu;

e formasaun ba sira-nia pesodl oinsa atu integra

Iha ona aktividades
kona ba promosaun
no partisipasaun
feto no mane liu
husi programa hotu

Relatdriu husi SEPFOPE relata ona kona ba
kapasitasaun, oportunidade hanesan ba feto no
mane no dezenvolve ba programa

Ida ne’e exemplu diak
ba Ministeriu no
Sekretariu Estadu sira

kestaun jéneru iha sira-nia servisu; ) seluk
. . oLz e e e s nebe foka liu ba
e promove servisu fatin ne’ebé livre husi violénsia . .
L igualdade Jéneru
no asédiu
e garantia kestaun jéneru inklui ona hanesan
parte pratika regular ida ba jestaun no alokasaun
ba rekursu. Atu aloka orsamentu atu promove
mekanizmu hodi relata no resolve kazu violénsia
ba labarik .
6. Atu aumenta oportunidade treinamentu ba | SEPFOPE iha ona L. , .
X . o . .| lha relatériu ralata klaru konaba Hasa’e | Asaun  saida mak
feto no més garantia programa TVET dezefu atu | aktividades hodi . . . .
.. . . , . konesimentu ba merkadu traballu . Maibe laiha | SEPFOPE  foti atu
responde antisipasaun menus de kofiesimentu iha | Hasa’e konesimentu . . , .
. dadus ba benefisiariu feto no mane hira? Hasa’e numeru feto iha
merkadu traballu ba feto no mane. Estratéjia | ba emprezariu,
programa TVET?

espesifiku tenke inklui promove kualifikasaun
treinamentu kofesimentu naun-tradisional ba
feto no liga treinamentu ba empreguy,
partikularmente treinamentu emprezariu
kombina ho asesu ba rekursu finanseiru.

komunidade,
estudantes kona ba
merkadu traballu
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8. Atu aloka orsametu ba hala’o mdés formasaun
ba formador kona-ba konxiénsializasaun jéneru,

para partisipantes feto no mane hetan
oportunidade hanesan ba programa tipe
treinamentu diferente, inklui setér naun-

tradisional ba feto.

Laiha

Relatériu la temin konaba alokasaun orsamentu
espesifiku ba formador hodi halo
konxiensializasaun Jéneru

Tamba sa SEPFOPE la

aloka orsamentu ba
formadores sira hodi
implementa
formasaun konaba
konxiensilizasaun
Jéneru?

9. Aloka orsamentu atu halo atividade hanesan:
Ezbosu ba estratéjia ba periédu 2010-2013 tenke
dezenvolve, adopta formalmente, no mos
implementa hodi garantia programa no politika
SEPFOPE relasiona ho TVET sensivel ba jéneru.
Ezbosu ida ne’e hatudu kompromisu ida atu
dezenvolve ferramentu no manuadl ne’ebé
relasiona ho jéneru ba sira-nia funsiondriu,
hanesan més ho asuntu koleta no analize dadus
dezagregadu seksu ne’ebé sistematiku.

lha ona programa
konaba ida ne’e

Realatoriu relata klaru ona konaba programa
politika hodi dezenvolve igualdade Jéneru liu
husi implementasaun.
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10.Aloka orsamentu atu dezenvolve politika
nasional jéneru iha area formasaun vokasional no
kampu traballu. Adopta politika jéneru iha kampu
traballu hanesan xave atu asegura katak feto no
mane iha Timor-Leste hetan opurtunidade
hanesan atu asesu ba servisu produtivu ne’ebé sei
kontribui ba redusaun kiak no dezenvolvimentu
ekonomia.

lha programa no
implementa ona

Relatériu mensiona kona ba oportunidade
hanesan hodi asesu ba servisu produtivu.

11. Aloka orsamentu no foti medidas atu asegura
feto nia asesu ba benefisiu sosial, liu-liu iha setor
informal

lha ona programa
nebe involve feto
hodi asesu ba
benefisiu sosial no
informal

Relatériu relata klaru katak SEPFOPE iha
politika diak hodi fo oportunidade ba feto hodi
partisipa iha seitores hotu.

Presiza fornese
informasaun relasiona
ho politika ida ne’e

12. Disemina informasaun kona-ba Konvensaun | @ iha La iha

Internasiondl OIT Nua. 100 (1951) kona-ba

remunerasaun igual

Aloka orsamentu atu implementa Laiha

rekomendasaun husi komite CEDAW, hanesan: Relatdriu la relata kona ba alokasaun orsamentu | Oinsa politika SEPFOPE
Adota medida sira atu halakon diskriminasaun iha tuir rekomendasaun husi komite CEDAW hodi responde ba
rekrutamentu no promosaun hasoru feto sira, rekomendasaun
inklui mekanizmu efetivu ne’ebé asegura no komite CEDAW?
monitorizasaun  tuir lejizlasaun ezistente iha

setor publiku no privadu sira

o Reforsa progama sira ne’ebé iha objetivu atu | Iha ona Relatériu relata kona ba SEPFOPE fo formasaun | Tamba sa SEPFOPE la

hamenus feto sira-nia dezempregu no promove
feto sira-nia asesu ba empregu iha setor formal
no kobertura ba seguransa sosial

Nomos PAA 2015
iha atividade atu

no Hasa’e kapasitasaun ba formandos sira iha
area oi-oin ho objetivu atu asesu ba merkadu
servisu ho signifika katak redus numeru

kria regime legal hodi
regula kontratasaun
domestika?
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kria regime legal

dezempregu iha rai laran.

hodi regula
kontrasaun SEPFOPE la halo regime legal hodi regula
domestika kontratasaun domestika tamba la iha jurista.
lha ona Relatdriu relata katak SEPFOPE iha politika auto | Exemplu diak, maibe
Adota politika empregu sensivel ba jéneru ne’ebé empregu ba difisiente sira liu husi aprovasaun fornese informasaun
inklui foka ba feto sira ho defisiénsia proposta sira. kona ba resultadu
implementasaun
politika ida ne’e
S . L Oinsa atu hatene
Monitoriza kondisaun traballu ba feto sira iha . o . S
. . A . . Laiha La relata konaba monitorizasaun ba kondisaun | numeru feto sira nia
ekonomia informal, partikularmente iha L . . .
. . . . traballu ba feto sira iha ekonomia informal, kondisaun ekonomia
agrikultura, ho hanoin atu asegura sira-nia asesu . . . .
e s ) partikularmente iha agrikultura no asegura ba informal no protesaun
ba protesaun sosidl, inklui ho relasaun ba . : . .
. protesaun sosial inklui mos protesaun sosial inklui protesaun
protesaun maternidade; . .
maternidade. maternidade?
Halo monitorizasaun no rekolha dadus kona-ba
implementasaun dispozisaun naun- | |ha Relatériu mensiona kona ba monitorizasaun no
diskriminasaun nian iha Kédigu Traballu, kona-ba rekolla dadus ba implementasaun dispozisaun
lakuna salariu jéneru médiu no méds kona-ba laiha diskriminsaun ba salariu tuir kodigu
nimeru keixa ne’ebé simu liuhusi Komisaun traballu nebe eziste.
Relasaun Traballu no Konsellu Arbitrajen Traballu
husi traballador feto sira iha tinan foin lalais ne’e,
sira-nia natureza no sansaun sira ne’ebé impoen
ba empregador sira iha-ne’ebé hetan violasaun. Exemplu diak
Tuir relatériu SEPFOPE nian relata katak sira Resultadu ba
Koordena ho institusaun relevante atu adota komesa servisu hamutuk ho instituisaun seluk programa ida ne’e
estratéjia koerente kona-ba feto sira-nia IADE, SERVE no BNCTL atu fo formasaun ba feto | saida?
empoderamentu ekonomiku ne’ebé kontribui ba iha kontabilidade, jestaun negosiu hodi
estratéjia dezenvolvimentu jerdl parte Estadu empodera feto iha Munisipiu
nian. Aileu, Liquicd , Ermera, Manufahi, Ainaro, Dili no
Iha Covalima
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Aloka orsamentu atu implementa Deklarasaun
Maubisse, 2015:

o Hasa’e kapasidade atu rekolla no prosesa dadus
kona-ba empregu ka kompeténsia feto rural sira-
nian iha forma ne’ebé garante empregabilidade
no integrasaun feto sira-nian iha merkadu
traballu;

Liu husi relatériu SEPFOPE nian relata katak sira
iha ona planu hodi Hasa’e kapasidade kona ba
empregu feto hodi garante empregabilidade no
integrasaun iha merkadu traballu.

0 Garante katak 50% hosi benefisiariu hosi
SEFOPE mak feto-klosan no feto rural sira ne’ebé
hetan benefisiu hosi formasaun ho
empregabilidade a’as iha zona rural sira;

SEPFOPE lha ona politika formasaun ba joven
sira iha area oin-oin hodi kontribui ba
dezenvolvimentu humana . SEPFOPE mos fo
bolsa estudu ba feto no mane, numeru feto a’as
(pajina 363). Ida ne’e exemplu diak ba
Ministeriu seluk.

Maibe numero feto iha asesu formasaun teknika
kiik. Exemplu: formasaun kona-ba konstrusaun
124 benefisiariu (96 mane no 29 feto)

Asaun saida mak
SEPFOPE foti atu
Hasa’e numeru feto iha
formasaun teknika?

o kria programa empregu rural sira ho

Relatoriu SEPFOPE relata kona ba kria
programa empregu rural liu husi projetu
konstrusaun estrada rurais.

Numeru benefisiariu
hira ba projetu
konstrusaun estrada
rurais? Asaun saida
mak SEPFOPE foti atu

partisipasaun hosi 30% feto benefisiaria sira; iha Hasa’e numeru feto?
o Supervisiona no informa kona-ba Iha relatériu mensiona kona ba treinamentu Ida ne’e exemplu diak
implementasaun Lei Traballu ne’ebé garante no saude, higene no seguransa iha traballu. ba Ministeriu no
dezenvolve sistema rezolusaun kestaun sira sekretaria sira seluk.
relasiona ba saude, hijiene no seguransa iha

traballu; lha
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Apoiu Formasaun Non-Formal ba Labarik Feto sira
ne’ebé mak la remata sira nia eskola Sekundaria
no Sira ne’ebé mak para eskola tamba isin rua
sedu atu nune’e labarik feto sira refere bele iha
skill hodi asesu ba merkadu traballu.

Laiha

SEFOPE laiha aktividades kona ba apoiu
formasaun Non-Formal ba labarik feto sira nebe
mak la remata eskola Sekundaria no para eskola
tamba isin rua sedu hodi asesu ba merkadu
traballu.

Oinsa SEPFOPE nia
politika hodi fo
formasaun ba labarik
feto sira nebe isin rua
sedu antes hakotu sira
nia estudu ?
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