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I. INTRODUSAUN 

 

Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) 
harii bazeia ba Dekretu-Lei Nú 8/2016  ne’ebé  aprova iha loron 4 fulan Maio  
2016. Dekretu-Lei ne’e harii estrutura organizasionál  VI Governu Konstitu-
sionál  Repúblika Demokrátika  Timor-Leste  nian.  SEM   kontinua hala’o  kna’ar  
ne’ebé  uluk  hala’o  husi  Sekretariu Estadu Promosaun Igualdade (SEPI) no 
foku ba hakbiit feto iha ekonomia hodi hasai feto husi moris mukit no dependen-
sia ba família ka laen hodi kontribui ba dezenvolvimentu nasionál. 

 

Orgánika SEM hetan aprovasaun husi Dekretu-Lei Nú 8/2016 loron 4 fulan 

Maiu 2016 ne’ebé fó mandatu ba SEM atu sai nu’udar orgaun prinsipál Governu 

nian ho resposabilidade ba halo planu, ezekusaun, koordenasaun, no avaliasaun 

ba polítika ne’ebé define husi Konsellu Ministrus, iha área Promosaun Igual-

dade Jéneru no hakbiit feto iha vida ekonómia, tuir prinsípiu sira ne’ebé hakerek 

tiha ona iha Konstituisaun Repúblika Demokrátika Timor-Leste.  

 

Mudansa husi SEPI ba SEM hatudu kompromisu Governu kona-ba Direitu 

Feto no Igualdade Jéneru no mós rekoñesimentu  ba papel feto sira atu realiza 

Paz no Dezenvolvimentu  ba Timor-Leste.   Bazeia ba Lei Orgánika, Sekretaria  

Estadu ba A p o i u  n o  Promosaun  Sosiu-Ekonómika Feto mak Membru Gov-

ernu iha Ministru Kordenador Asuntu Sosiais nian okos no partisipa direta-

mente iha deliberasaun sira ne’ebé Konsellu Ministrus hala’o. 

 

SEM  nian kna’ar  prinsipál  no  valór  adisional  maka  iha  ninia  funsaun  

ba  koordenasaun  no  fiskalizasaun. Implementasaun ba lei, polítika, no pro-

grama sira maka iha Ministériu kompetente sira-nia liman. Maibé, maske nune’e 

SEM iha funsaun hanesan ajente katalístiku atu promove igualdade jé-

neru no  hakbi i t  f e to  iha Timor-Leste laran tomak. SEM tenke serve hane-

san servisu prinsipál no sai hanesan kampeaun ba jéneru iha Governu nia laran 

no tenke fó advokasia katak Igualdade Jéneru integra iha polítika, programa no 

orsamentu instituisaun sira no instrumentu sira Governu nian. Estratéjia ida ne’e 

maka koñesidu ho naran Abordajen Integrada Jéneru. 

 
 



6 

 

 
A. Vizaun no Misaun 
 
SEM nia vizaun maka: “Timor-Leste nu’udar nasaun ida ne’ebé prósperu no dame 
ho sosiedade ida ne’ebé justu ba jéneru ne’ebé ninia lei no kultura valoriza, 
proteje, no promove dignidade no direitus umanus, inklui direitu feto 
sira-nia.” 

 

 

- Valór 
  
Atu atinje ninia objetivu, SEM adere ba valór prinsipál oin mai ne’e: 
 

- Igualdade no igualdade jéneru 

- La iha diskriminasaun 

- Partisipasaun husi mane no feto 

- Direitus Umanus, inklui direitu feto nian 

- Justisa 

- Dame/Paz 
- Transparénsia 

 
 
- Misaun 
 
SEM buka atu promove kultura Igualdade Jéneru ida. SEM hanesan instituisaun 
ida ne’ebé iha autoridade no responsabilidade atu implementa programa Abordajen 
Integrada Jéneru iha Governu no fó influénsia ba lei no polítika sira atu halo sira iha 
sensibilidade ba jéneru. 
 
SEM nia misaun maka: sensibilizasaun públiku no koñesimentu ba nesesidade atu 
promove Igualdade Jéneru, halakon  diskriminasaun  no  violénsia  hasoru  feto;  ad-
vokasia  ba  polítika  nasionál  no  setorál  ne’ebé  rekoñese kontribuisaun feto sira 
nia ba sosiedade. 
 
Liu husi SEM nia funsaun kona-ba fiskalizasaun no advokasia tékniku, SEM buka atu 
asegura katak jéneru integra iha estrutura institusionál, entidade no mekanismu Gov-
ernu nian sira hotu ne’ebé hakbiit no halo feto sira bele partisipa iha aspetu no área 
hotu Timor-Leste nia moris, iha nível nasionál no lokál. 
 
Atu bele hala’o ninia misaun, SEM halo diálogu, servisu ho parseiru sira, estabelese 
ligasaun, rede sira no koordena ho sosiedade sivil, organizasaun komunitária sira, 
organizasaun nasionál no internasionál sira, organizasaun feto no foin-sa’e sira, no 
instituisaun no setór sira seluk. 
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B. Planu Estratéjiku 2012-2017 
 
SEM kontinua uza no konkorda ho objetivu estratéjiku ha’at (4) ne’ebé trasa 
ona husi SEPI ba 2012-2015 hanesan: 

 
1. Dezenvolve kapasidade institusionál SEM nian 

SEM iha rekursus umanus no finanseiru ne’ebé limitadu. Ajuda externa sira 
dala ruma sei reduz iha tinan hirak ba oin.  Maske  nune’e,  nesesidade  ba 
konsellu  tékniku  aumenta  nafatin.  Tanba ne’e,  SEM  tenke  buka  dalan  
no aumenta kapasidade funsionáriu sira no hasa’e ninia kapasidade tékniku 
iha Abordajen Integrada Jéneru. SEM presiza integra CEDAW iha programa 
kapasitasaun sira. 
 

2. Advokasia ba polítika no lejislasaun responsivu ba jéneru iha Governu 

Timor-Leste iha prosesu konstrusaun nasionál ne’ebé durante prosesu ne’e 

mós formula no adopta lejislasaun. Prosesu ne’e fó oportunidade diak ida 

atu integra perspetivu jéneru iha lei sira iha futuru. Ida ne’e mós tempu 

diak ida atu hatama lei espesifiku jéneru sira atu responde nesesidade sira 

hanesan lei ida anti-tráfiku umanu. 

3. Hakbiit mekanismu Abordajen Integrada Jéneru iha institusaun no 

ajénsia Estadu nian. 

Halo instituisaun Governu, implementadór polítika no implementadór lei sira 
sai sensível ba jéneru importante tebes iha implementasaun lei no polítika 
sira no asegura katak feto sira hola parte iha governasaun, fó influénsia ba 
konteúdu no diresaun dezenvolvimentu   no hetan asesu ba benefísiu 
sira husi dezenvolvimentu. SEM fó apoiu regular ba Ministériu sira ho su-
porta husi Unidade Planeamentu Monitorizasaun Avaliasaun husi Gabinete 
Primeiru-Ministru.  

4. Hasa’e nível koñesimentu ba jéneru iha públiku espesifiku sira no 
públiku jerál nia le’et atu bele hasa’e suporta públiku iha nível na-
sionál no lokál. 

Formulasaun ba lei, polítika, no institusaun sira ne’ebé responsivu ba jéneru 
no halo governasaun ida ne’ebé responsivu ba jéneru presiza apoiu bo’ot 
husi povu sira. Ida ne’e presiza mudansa atitude ne’ebé apoiu Promosaun 
Igualdade  Jéneru.  Maske  nune’e  mudansa  ne’e presiza  koñesimentu  
no sensibilizasaun  jéneru  liu husi autór  prinsipal  sira hanesan média, 
grupu sidadaun sira, grupu setór sira no mós públiku jerál. 
 

5. Hakbiit Feto iha vida ekonomia 

Atu atinje igualdade Jéneru iha sociedade presiza mós hadiak feto nia moris 
iha  vida ekonomia liu husi formasaun grupu feto sira iha  pequenas empresas 
hodi bele tulun ekonomia família iha Timor-Leste.  
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I. ESTRUTURA SEM 

 

Wainhira estabelese VI Governu Konstitusionál hodi hari SEM, SEM sei hala’o nia knar 

ho estrutura tuan SEPI nian ne’ebé hahú dezenvolve iha tinan 2012. Bazeia ba Dek-

retu-Lei Nú 14/2012, loron 7 fulan Marsu ne’ebé define katak iha estrutura SEPI nia 

laran iha Diretor-Jeral ida no Diresaun Nasionál rua: Diresaun Nasionál Administra-

saun & Finansas (DNAF) no Diresaun Nasionál Polítika Dezenvolvimentu Jéneru 

(DNPDJ). no aumenta ho orgaun rua: (1) Inspetór no Auditór no (2) Konsellu Konsulti-

vu.  

SEM hahú hala’o nia kna’ar husi fulan Marsu 2015 maibé  hafoin iha fulan Maiu 2016 

mak Konsellu Ministrus aprova  Dekretu-Lei  Nú 8/16 ne’ebé estabelese SEM nia 

estrutura hanesan tuir mai ne’e: Diresaun Jerál; Gabinete Jurídiku no Lejislasaun; 

Gabinete Inspesaun no Auditoria; Konsellu Konsultivu; Diresaun Nasionál Administra-

saun no Finansas no Diresaun Nasionál Abordajen Integrada Jéneru no Kapasitasaun 

Feto. 

Diretor-Jeral  SEM  nia misaun  mak oinsá atu  diriji, koordena  no  assegura  funsionamentu  

servisu hotu-hotu  iha SEM,  tuir programa Governu nian no hetan orientasaun husi  

Sekretária  Estadu ba Apoiu no  Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto; no Assegura komu-

nikasaun  interna entre servisu hotu-hotu iha SEM. Hato’o/propoin  ba Sek-

retária  Estado kona-ba polítika no  promosaun sira ne’ebé iha relasaun ho servisu  

SEM nian, ho hanoin  inovasaun, modernizasaun no  efisiênsia. Kna’ar seluk husi 

DJ mak Koordena no akompaña elaborasaun atividade Planu Anuál, 

Orsamentu Anuál no relatoriu sira seluk hamutuk ho Diresaun  Nasionál 

Administrasaun  Finansas no  Diresaun  Nasionál Abordagem Integrada  Jéneru 

no Kapasitasaun Feto. Hahú husi fulan Novembru 2016 Diretor -Jeral SEM 

lidera husi Sr. Armando da Costa .  

Gabinete Jurídiku no Lejislasaun  

Gabinete Jurídiku no Lejislasaun ne’ebé designadu ho naran  GJL, iha nia  misaun 

hanesan oinsá atu assegura no fo apoiu  jurídiku ba   SEM.  GJL hala’o nia servisu ho 

kompeténsia sira hanesan tuir mai ne’e :  

II. DEZENVOLVIMENTU INSTITUSIONÁL 
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Halo elaborasaun ba projetu lejislativu sira ne’ebé  tutela ba SEM, ne’ebé justifika tuir 

nesesidade no oportunidade sira ne’ebé iha. Fo apoia desizaun no  formulasaun ba 

polítika  sektoriais sira, hodi garantia ba nia  legalidade;   

Halo Análize, no  fo pareceres no  informasoes  tékniku-jurídika sira kona-ba  projetu  

legislativa, normativu no dokumentu  jurídiku sira seluk ne’ebé  submete mai SEM tan-

ba tuir   kompetênsia ne’ebé atribui mai nian.  GJL ekiparadu ho efeitu legais hotu ho 

Departamentu. Oras ne’e Sra. Celeste R.M Gonsalves mak asume kargu ba Gabinete 

Jurídiku no Lijislasun hahú husi tinan 2016.-2017 no hetan apoiu husi ajente Adminis-

trasaun Públika nai’n 1 no Asesor nain 2. 

Gabinete Inspesaun no Auditoria, ne’ebé  designada ho naran GIA, nia misaun 

mak oinsá atu asegura  étika no legalidade ba  procedimentu servisu  internu sira iha 

SEM. 

Propoin  medidas sira  atu oinsá bele prevene   no detekta  irregularidade sira kona-

ba mal Jestaun Administrativa, Finanseira no  Patrimoniál. Realiza  inspesoes no inke-

ritu sira, iha natureza  servisu administrativa no  finanseira iha SEM; GIA oras ne’e 

dadaun iha Ajente Aadministrasaun Públika nai’n 3 no  lidera husi Sra. Maria Jose San-

che, hahú husi tinan 2012-2017. 

 Diresaun Nasionál Administrasaun no Finansas  ne’ebé depende hirarkiamnete ba   Dire-

saun Jerál,  hala’o nia kompeténsia tomak hanesan tuir mai ne’e : 

Prepara no elabora, ein kordenasaun no kolaborasaun ho  Diretor-Jeral hodi hala’o 

servisu sira hanesan atividade ba Planu Asaun Anuál ho nia atividade hotu no propos-

ta orsamentu Anuál SEM nian, no akompaña prosedimentu hotu-hotu, avaliasaun ba 

ezekusaun  ne’ebé hetan  orientasaun husi superiór sira. Realiza atividade sira hotu 

relasiona ho elaborasaun, exekusaun akompañamnetu no avaliasaun ba Planu Anuál 

no Multianual sira iha SEM. Oras ne’e dadaun DNAF iha Deprtamentu hamutuk  5 mak 

hanesan tuir mai ne’e : Departamentu  Administrasaun no  Lojístika; Departamentu  

Finansas;  Departamentu  Aprovisionamentu; Departamentu  Rekursus Humanu no 

Departamentu Informasaun no Teknolojia. Kargu Diretora DNAF asume husi Sra. 

Benigna Maria Amaral hahú husi tinan 2012-2017. 



10 

Diresaun  Nasionál  Abordagem Integrada Jéneru no   Kapasitasaun  Feto  designada ho 

naran  

     DNAIGCM, ne’ebé depende hirarkiamente ba Diresaun Jerál, hala’o nia servisu ho kom-

peténsia hanesan tuir mai ne’e :  

Prepara no elabora, servisu sira hotu iha kordenasun no kolaboprasaun husi Dire-

saun Jerál proposta hotu-hotu kona-ba atividade Planu Asuan Anuál no projetu  

Orsamentu Anuál husi SEM, nomós halo akompañamentu ba  avaliasaun ba ezeku-

saun hotu tuir orientasaun husi superiór sira; Elabora no implementa   polítika global no 

sektorial atu apoia no  promove kondisaun sosiu-ekonómika  Feto no economia iha 

sociedade.  Departamentu sira ne’ebé oras ne’e iha DNAIGCM mak hanesan tuir mai 

ne’e : Departamentu  Kapasitasaun  Ekonómika Feto;  Departamentu  Abordajen Inte-

grada  Jéneru;  Departamentu  Peskiza no  Monitorizasaun; Departamentu  Forma-

saun; Departamentu   Promosaun no  Partisipasaun Polítika; Departamentu  Preven-

saun ba  Violênsia Bazeia ba  Jéneru; Departamentu  Komunikasaun no  Média. Oras 

ne’e dadaun Sr. Henrique da Silva mak asume kargu hanesan Diretór DNAIGCM hahú 

husi tinan 2014-2017. 

Kompetênsia no Komposisaun Konsellu Konsultivu 

Konsellu Konsultivu, ne’ebé designadu ho naran KK, hanesan Orgaun Konsultativu  ba 

SEM ne’ebé hala’o sira nia kna’ar hanesan tuir mai ne’e :  

Halo Análize ba atividades hotu SEM nian ho hato’o  medidas alternativas atu hadia 

servisu sira no oinsá atu promove  intercâmbiu experiências no  informasaun  servisu 

sira iha SEM, entre organizasaun Nasionál no  Interasionál  nomós ho Sosiedade Sivil;  

Konsellu Konsultivu Kompostu husi : Sekretária Estadu, mak preside; Diretor-Jeral; 

Diretór Nasionál Administrasaun no Finansas, Diretór Nasionál Abordajen Integrada 

Jéneru no Kapasitasaun Feto;  No ema ka intidade seluk ne’ebé konvoka husi Sekretá-

ria Estadu. 
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ESTRUTURA SEM 
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A. FORMASAUN NO ESTÁJIU PROFISIONÁL 

Tipu Formasaun ne’ebé Funsionáriu permanente ka Ajente Administrasaun  Públika 

sira ba tuir tantu iha rai laran ka iha estranjeiru hahú husi tinan 2015 to’o 2017 mak 

hanesan tuir mai ne’e : 

II. DEZENVOLVIMENTU INSTITUSIONÁL 
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Nú Tipo Formasaun 
Fatin Forma-
saun 

Totál Partisipantes 
 

 Orsamentu 

    Feto Mane  

1. 

Programa Bolsa de Estu-

dus Mestradu iha área 

Igualdade Jéneru 

Jakarta 

(Universidade In-

donesia) 

Funsionáriu 1 (Agosto-

Dezembru 2015) 
- 1 $ 9.863.40 

2. 

Formasaun Lideransa 

Sensível ba Jéneru 
Jakarta 

(Universidade In-

donesia) 

Funsionáriu sira nain 

10 (20-24/4/15) – 18-

22/5/15 
5 5 $ 25,915.00 

3. 
Formasaun Kona Ges-

taun Biblioteka 
Timor-Leste 

(Universidade DIT) 

Funsionarias nain 2 

(11/5-11/6/15 2 - $ 5,000.00 

4. 
Kursu lian Portugues Timor-Leste 

(UNTL) 

Funsionáriu sira nain 

15 (5/5-8/8/15 10 5 $ 3,600.00 

5. 

Kursu lian Ingles iha 

Australia 
Sidney (TAFE 

NSW SIDNEY 

INST ASTRA 

Funsionarias nain 2

(23/5 – 1/8/15) 1 1 $ 20.541.00 

6. 

Estagio Prof. Iha área 

Igualdade Jéneru iha 

Portugal 

Lisboa (Comissão 

para a Cidadania e 

Igualdade de Géne-

ro (CIG) 

Funsionáriu sira nain 3 

(25/09 – 25/10/15) 
2 1 $ 44.073.00 

7. 

Formasaun kona Ges-

taun Administrasaun, 

Rekursus umanus s, 

Aprovisionamentu no 

Logistika iha Indonesia 

Yogyakarta (YES) 
Funsionáriu sira nain 5  

(12-16/10/15) 
4 1 $ 15,645.00 

8. 

Formasaun kona ba 

Auditoria Interna iha 

Indonesia 

Yogyakarta (YES) 
Funsionáriu sira nain 3 

(11-16/10/15) 
2 1 $   7,551.00 

9. 

Formasaun Gestaun In-

formatika iha Indonesia Yogyakarta (YES) 
Funsionáriu sira nain 2 

(11-16/10/15 
2 - $   5,034.00 

10. 

Formasaun kona ba Re-

sult Baze Management 

iha Indonesia 
Yogyakarta (YES) 

Funsionáriu sira nain 3 

(7-11/12/15) 
2 1 $   7,851.00 

Totál Fun-

sionariu &  

Orsamentu 

   

30 16 $ 144,973.00 

46 

Sexo 

Dados Relatóriu  FDCH 2015 
Orsamentu Alokadu   :   $ 150.000.00 
Total Orsamentu Ezekutadu :        $ 144,973.00 
Saldu     :   $     5,027.00 
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Dados Relatóriu FDCH 2016 
Orsamentu Alokadu  :   $ 120.000.00 

Total Orsamentu Ezekutadu :   $ 112,158.25 

Saldu    :   $     7,841.75 

Nú Tipo Formasaun Fatin Formasaun Totál Partisipantes   Orsamentu 

    Feto Mane  

1. 

Programa Bolsa de Estudus 

Mestradu iha área Igualda-

de Jéneru 

Jakarta (Universidade 

Indonesia) 

Funsionariu 1 

(Agst –Dezembru 

2015) 

- 1 $ 6.980.99 

 

Programa Bolsa de Estudus 

Mestradu iha área Igualda-

de Jéneru 

Jakarta (Universidade 

Indonesia) 

Funsionariu 1 

(Agst –Dezembru 

2015) 

1 1 $ 10,261.50 

2. 
Formasaun Media Sensível 

ba Jéneru iha Indonesia 
Yogyakarta (YES) 

Funsionáriu sira nain 

3 (12-17/6/16 
2 1 $ 5,450.70 

 

Formasaun Lideransa Sen-

sível ba Jéneru 
Jakarta (Universidade 

Indonesia) 

Funsionáriu sira nain 

10 ( 25-29/7/16 23-

29/7/16) 

7 3 $ 25,255.26 

6. 

Estagio Prof. Iha área 

Igualdade Jéneru iha Portu-

gal 

Lisboa (Comissão 

para a Cidadania e 

Igualdade de Género 

(CIG) 

Funsionáriu sira nain 

2 (1/9/ - 1/10/16) 
2 - $ 19,016.20 

7. 

Formasaun kona ba Kapa-

sitasaun Téknika Análize 

Orsamentu Sensível ba 

Jéneru iha Indonesia 

Yogyakarta (YES) 
Funsionáriu sira nain 

7 (24-28/10/16) 
5 2 $ 14,716.80 

8. 

Formasaun kona ba Kole-

saun dadus ba VBG, Moni-

torizasaun, Avaliasaun no 

Metodolojia peskiza sensí-

vel ba jéneru iha Indonesia 

Yogyakarta (YES) 
Funsionáriu sira nain 

7 (7-11/11/16) 
4 3 $ 14,716.80 

9. 

Formasaun kona ba lide-

ransa sensível ba jéneru ba 

PFG husi Munisípius 13 no 

Polisia femenina husi 

Munisípius 13 hamutuk 

nain 26 

Díli- Salaun Maria 

Goreti (SEM) 

Funsionáriu sira nain 

(12-19/12/16) 
19 7 $ 15,760.00 

Totál 

Funsion-

arius & 

Or-

samentu 

   

38 18  

 

 

 

$ 112,158,25 

Sexo 

56 
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Nú Tipo Formasaun 
Fatin For-

masaun 

Totál Partisi-

pantes 

 
 Orsamentu Observasaun 

    Feto Mane   

1. 

Programa Bolsa 

de Estudus Mes-

tradu iha área 

Igualdade Jéneru 

Jakarta 

(Universidad

e Indonesia) 

Funsionariu 1 

(Jan-Dezembru 

2017) 
1 - $ 8,400.00 

Kustu de Vida 

Bolseira nian ba  

20   30 semestre 

2. 

Programa Bolsa 

de Estudus Mes-

tradu iha área 

Igualdade Jéneru 

Jakarta 

(Universidad

e Indonesia) 

Funsionariu 1 

(Jan-Dezembru 

2017) 
1 - $ 4,722.23.00 

Hodi ba hahú 

mestradu nebe 

sei remata iha 

tinan 2018 

Totál Fun-

sionarius & 
   

1 -  

$ 9,522.23 

 

 

        

Dados Relatóriu FDCH 2017 (Janeiru-Jullu) 
Orsamentu Alokadu   :   $ 112,481.00 
Total Orsamentu Ezekutadu :   $     9,522.23 
Saldu     :   $  102,958.77 

1 

Sexo 

III. FORSA TRABALLU SEM  

Númeru Funsionáriu Permanente no Ajente Administrasaun Públika iha Sekretaria  
Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto husi tinan 2015 to’o 2017 mak 
hanesan tuir mai ne’e : 

 

 

 

Tinan 2015 

Funsionáriu Perma-

nente 

Feto Mane Total 

  28 22 50 

Ajente Administra-

saun Públika 

23 12 35 

Asesor/a 2 6 8 

Total 53 39 93 

Total Funsionáriu Permanente no Ajente Administrasaun Públika inklui asesor/a 

hamutuk nain 8 ba tinan 2015, total forsa traballu SEM hamutuk 93. 



16 

Tinan 2016 

Funsionáriu Per-

manente  

Feto  Mane  Total  

 28 22 50 

Ajente Administr-

saun Públika 

23 14 37 

Asesor/a 2 6 8 

Total 53 41 95 

Total Funsionáriu Permanente no Ajente Administrasaun Públika inklui asesor/a hamu-

tuk nain 8 ba tinan 2016, total forsa traballu SEM hamutuk 95. 

 

 

       

Tinan 2017 

Funsionáriu Perma-

nente 

Feto Mane Total 

  28 22 50 

Ajente Administr-

saun Públika 

23 15 38 

Asesor/a 2 6 8 

Total 53 42 96 

Total Funsionáriu Permanente no Ajente Administrasaun Públika inklui asesor/a hamutuk 

nain 8 ba tinan 2017, total forsa traballu SEM hamutuk 96. 
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Iha tinan 2015,  Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto 

(SEM), hala’o avaliasaun kapasitasaun ba funsionáriu SEM tomak inklui Pontu Fokál 

sira iha Munisípiu 13. Bazeia rezultadu avaliasaun ne’e, iha tinan 2016 SEM dezen-

volve  Prosedimentu Operasional Padraun (POP)  no Públika fulan Maiu 2017. 

Prosedimentu Operasional Padraun (POP) ba Sekretaria Estadu ba Apoiu no 

Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM), hanesan dokumentu ida ne’ebé atu fo 

tulun ba Funsionáriu/a sira, atu konkretiza servisu burokrasia nia ho efektivu, efikaz 

no responsabilidade, ho espíritu atu hadi’a jestaun governasaun no kualidade atendi-

mentu públiku, hadi’a servisu Administrasaun Públika loron-loron iha Diresaun Jerál, 

Gabinete Inspesaun no Auditoria, Diresaun Nasionál, Departamentu no Unidade 

hotu-hotu, nune’e mós interligasaun entre Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promo-

saun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) ho Instituisaun Estadu, Korpu Diplomátiku, 

Ajénsia Internasionál nomós Sosiedade Sivil sira, hodi nune’e, Instituisaun SEM bele 

hala’o sira nia kn’ar ho responsabilidade hodi servi povu ho kualidade áas, tuir Prin-

sípiu Administrasaun Públika.  
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NÚ KATEGORIA TOTÁL ORSAMENTU EZEKUSAUN PURSENTU 

1 Salario e Vencimentos  $275,100.00  $260,843.93 95% 

2 Bens e Serviços  $1,675,800.00  $1,616,068.02 96% 

3 Capital Minor  $151,100.00  $146,718.49 97% 

4 Transferénsia Públika  $200,000.00  $200,000.00 100% 

 5 Cap. Dezenvolvimentu  - - - 

 TOTÁL  $2,302,000.00  $2,223,630.44 97% 

TABELA ORSAMENTU 2015  

1. RELATORIU ORSAMENTU HUSI GOVERNU 

Grafika iha leten hatudu orsamentu ne’ebé SEM simu iha tinan 2015 tuir  porsentajen 

kategoria. 

Tabela iha leten ne’e hatudu Orsamentu ne’ebé aloka ba SEM iha tinan 2015 . SEM eze-

kuta tuir kategoria haat (4) ho total orsamentu $2,302,000.00 no Ezekuta ho total mon-

tante  $2,223,630.44 ho nia total persentajen  97 %. 
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KATEGORIA TOTÁL ORSAMENTU EZEKUSAUN PURSENTU 

Salario e Vencimentos  $274,000.00  $262,899.71 96% 

Bens e Serbisus  $1,131,066.00  $1,128,585.83 100% 

Capital Minor  $26,000.00  $24,925.00 96% 

Transferénsia Públika  $241,634.00  $241,634.00 100% 

TOTÁL  $1,672,700.00  $1,658,044.54 99% 

Tabela iha leten ne’e hatudu Orsamentu ne’ebé aloka ba SEM iha tinan 2016 . SEM eze-

kuta tuir kategoria haat (4) ho total orsamentu 1,672,700.00 no Ezekuta ho total mon-

tante  $1,658,044.54 ho nia total persentajen  99 %. 

Grafika iha leten hatudu orsamentu ne’ebé SEM simu iha tinan 2016 tuir  porsentajen 

kategoria. 

TABELA ORSAMENTU 2016 
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TABELA ORSAMENTU 2017  

NÚ KATEGORIA TOTÁL ORSAMENTU EZECUSAUN PURSENTU 

1 Salario e Vencimentos  $320,000.00  $170,709.04 53% 

2 Bens e Servicos  $1,054,000.00  $435,906.48 41% 

3 Capital Minor       

4 Transferénsia Públika  $146,000.00     

  TOTÁL  $1,520,000.00  $606,615.52 40% 

TABELA TOTAL ORSAMENTU BA TINAN 2015, 2016 , 2017  

NÚ KATEGORIA 2015 2016 2017 

1 Salario e Vencimentos  $275,100.00  $274,000.00  $320,000.00 

2 Bens e Serviços  $1,675,800.00  $1,131,066.00  $1,054,000.00 

3 Capital Minor  $151,100.00  $26,000.00   

4 Transferénsia Públika  $200,000.00  $241,634.00  $146,000.00 

5 Cap. Desenvolvimentu       

  TOTÁL  $2,302,000.00  $1,672,700.00  $1,520,000.00 

Tabela iha leten ne’e hatudu Orsamentu ne’ebé aloka ba SEM iha tinan 2017 . SEM eze-

kuta tuir kategoria haat (4) ho total orsamentu $1,520,000.00 no Ezekuta to’o fulan Jullu 

2017 ho total montante  $606,615.52 ho nia total persentajen  40 %. 

Grafika iha leten hatudu orsamentu ne’ebé SEM simu iha tinan 2017 tuir  porsentajen 

kategoria. 
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PROGRAMAS PARSERIA HO AJÉNSIA NASOEN UNIDAS NO AJÉNSIA INTERNASIONÁL  
2015 – 2017 (Apoiu Fundus) 

Programa sira ho parseiru iha tinan 2015; 
UN WOMEN; 
Tinan 2015 Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) asina Let-
ter of Agreement (LoA) ho UN WOMEN  
 
Programas importante ne’ebé mak UN WOMEN fo apoiu mak hanesan;  
 Haforsa kapasidade SEM hodi halo monitoriza, implementa no evaluasaun ba kada pillar 

iha PAN VBJ.  
 Haforsa kapasidade SEM hodi promove empoderamentu feto iha ekonomia.  
 Hasae kapasidade SEM no Grupu Traballu Jéneru ba implementa, relatoriu no monitoriza 

komitmentu internasionál kona ba Igualdade Jéneru iha planeamentu no orsamentu (inklui 
CEDAW).  

 Haforsa kapasidade SEM iha monitorizasaun, evaluasaun, planeamentu no gestaun pro-
jeitu 

 
Apoiu orsamentu ne’ebé mak UN WOMEN aloka iha tinan 2015 ho montante USD 42,000.00. 
Orsamentu refere ezekuta hotu ba iha programas sira ne’ebé mak UN WOMEN apoiu ba UN-
FPA.  
 
Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) asina Implementing 
Partner Agreement (IPA) ho UNFPA.  Programas importante ne’ebé mak UNFPA fo apoiu mak 
hanesan;  
 Programas Revizasaun ba PAN VBJ 2017-2021.  
 Programas Kampana Loron 16 AtivísmuKontra Violénsia Hasoru Feto 
 
Orsamentu ne’ebé mak UNFPA aloka tina 2015 ho montante USD 19,000.00. Orsamentu refere 
ninia kontinua ezekusaun iha tinan 2016 

Programa sira ho parseiru iha tinan 2016 
UN WOMEN  
Tinan 2016 Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto asina Letter of 
Agreement (LoA) ho UN WOMEN. Programas importante ne’ebé mak UN WOMEN fó apoiu 
mak hanesan;  

 Haforsa kapasidade SEM hodi reve, monitoriza, no implementa pillar hotu iha PAN VBJ no 
kolabara ho miniteriu xave no NGO sira.  

 Hasae kapasidade SEM nia staff hodi promove empoderamentu feto iha ekonomia.  
 Hasae kapasidade Grupu Traballu Jéneru kona ba implementasaun, relatoriu husi komit-

mentu internasionál kona ba igualdade jéneru iha planesamentu sektoral no orsamentu.  
 Haforsa kapasidade staff SEM nian iha monitorizasaun, koordenasaun, evaluasaun, planu 

no jestaun ba projeitu.  
 Haforsa kapasidade staff SEM nian hodi kontribui ba implementasaun PAN Feto Dame no 

Siguransa, kolaborasaun ho Ministériu xave no NGO sira. 
 

Apoiu orsamentu ne’ebé mak UN WOMEN aloka iha tinan 2016 ho montane USD 25,000.00  
Orsamentu refere ezekuta hotu ba programas hirak ne’ebé mak UN WOMEN apoiu ba 
UNFPA. SEM hala’o programas kontinuasaun ho UNFPA husi tinan 2015 nian ne’ebé kontinua 
ho apoiu programa revizsaun ba PAN-VBJ 2017-2021 no Programa Kampaña Loron 16 
Ativísmu Kontra Violénsia Hasoru Feto. 
 
Orsamentu mós kontinuasaun husi tinan 2015 ho montante USD 19,000.00. Orsamentu refere 
gasta ona 100% ba programas rua ne’ebé mensiona. 
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Programa sira ho parseiru iha tinan 2015 
 Tinan 2017 Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika 

Feto (SEM) asina Letter of Agreement (LoA) ho UN WOMEN 
 Programas importante hirak ne’ebé mak UN WOMEN fo apoiu mak hanesan; 

- Hasae kapasidade SEM hodi reve, monitoriza, implementa no relatoriu kona 
ba pillar hotu iha PAN VBJ 2017-2021, kolabora mós ho Ministériu xave no 
NGO sira. – SEM lidera integrasaun jéneru iha reforma ekonomia, especial 
iha área rural. – Hasae kapasidade staff SEM hodi servisu hamutuk ho 
UPMA, parseiru Governu ne’ebé xave no Grupu Traballu Jéneru inklui nivel 
munisipal hodi koordena, monitoriza, no advokasia kona ba integrasaun Ko-
mitmentu Igualdade Jéneru no Objetivu Dezenvolvimentu Stratejiku iha Planu 
no orsamentu Estado. – Parseiru Xave (Media lokal no administrasaun 
munisipal iha Baucau, Covalima no ZEESM) hasae ona sira nia konesimentu 
kona ba responsive jéneru iha prevensaun konflitu no hari’I Estadu. 

 Apoiu orsamentu ne’ebé UN WOMEN aloka iha tinan 2017 ho montante USD 
107,500 

 SEM foin mak ezekuta mais ou menos 20% tanba prosesu asina LoA no 
transferénsia orsamentu tama iha terseiru trimestre  

2. ORSAMENTU NE’EBÉ SUPORTA HUSI DOADÓR SIRA 

NÚ AJÉNSIA 2015 2016 2017 

1 UN WOMEN  $42,000.00  $25,000.00  $107,500.00 

2 UNFPA  $19,000.00  $15,000.00  - 

  TOTÁL  $61,000.00  $40,000.00  $107,500.00 

TABELA ORSAMENTU 2015, 2016 , 2017 HUSI DOADÓR SIRA  
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Orsamentu husi UN WOMEN hodi selu Konsultan Nacional ba halo Relatóriu PAN-VBJ, Suporta Mock sesion 
ba Relatóriu CEDAW, Selu mós Péritu Internasionál CEDAW ne’ebé mai Timor-Leste hodi hala’o prepara/
Mock sesion ba Relatóriu CEDAW Orsamentu UNFPA hodi suporta programa 16 dias aktivismo kontra Vio-
lencia kontra Feto  

TABELA ORSAMENTU DOADÓR  2015 

ON Ajénsia 2015 Ezecusaun Purcento 

1 UN WOMEN  $42,000.00  $40,016.40 95% 

2 UNFPA  $19,000.00  $2,400.00 13% 

  TOTÁL  $61,000.00  $42,416.40   

 

Orsamentu husi UN WOMEN hodi selu Konsulta Internasionál nain ida ba  dezenvolve PAN-VBJ, Halo 
tradusaun ba dokumentus  PAN-VBJ lian Ingles ba tetun, lian Inglesh ba Portuges. Imprimi livru PAN-VBJ 

Orsamentu UNFPA nian aumenta mós ba orsamentu UN WOMEN hodi selu konsultan Internasionál, tanba 
orsamentu husi UN WOMEN la too atu selu konsultan. Orsamentu ne'e hodi suporta ba halo lansamentu 
ba Relatóriu PAN-VBJ. 

TABELA ORSAMENTU DOADÓR  2016 
ON Ajénsia 2015 Ezecusaun Purcento 

1 UN WOMEN  $25,000.00  $25,000.00 100% 

2 UNFPA  $15,000.00  $15,000.00 100% 

  TOTÁL  $40,000.00  $40,000.00   

Orsamentu husi UN WOMEN ne’ebé 4% ezekuta ona hodi halo socializasaun ba linha Ministériu sira kona-
ba Planu Orsamentu Sensível jéneru. 

 

TABELA ORSAMENTU DOADÓR  2017 

ON Ajénsia 2015 Ezecusaun Purcento 

1 UN WOMEN  $107,500.00  $4,045.00 4% 

  TOTÁL  $107,500.00  $4,045.00   



24 

TABELA ORSAMENTU UN WOMEN 

Organizasaun 2015 2016 2017 

UN WOMEN  $42,000.00  $25,000.00  $107,500.00 

Tabela ne'e hatudu orsamentu ne’ebé UN WOMEN suporta iha tinan 2015, tinan 2016 tinan 2017 

TABELA ORSAMENTO UNFPA 

Organizasaun 2015 2016 2017 

UNFPA  $19,000.00  $15,000.00  - 

Tabela ne'e hatudu orsamentu ne’ebé UN WOMEN suporta iha tinan 2015, tinan 2016 tinan 2017 
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PROGRAMAS PARSERIA HO AJÉNSIA NASOEN UNIDAS NO ONG NASIONÁL  
NO  INTERNASIONÁL 2015 – 2017 NE’EBÉ LA APOIU FUNDUS 

NARAN ORGANIZASAUN PROGRAMA  

TRIANGLE  Triangle hanesan NGO Internasionais ida husi Almanha ne’ebé mak sai hanesan 
parseiriu importante ba SEM, servisu parseiria entre SEM no Triangle imple-
menta liu husi asina Akordu iha tinan 2015. 

 Triangle ninia Programas importante mak atu  kombate Violénsia Bazeia ba Jé-
neru liu husi halo Prevensuan protesaun ba vitima labarik feto no feto iha Timor-
Leste. Programas refere liu husi parseiru  Organizasaun Naun Governamental 
Nasionál sira hanesan Rede Feto, Fokupers, Casa Vida, Pradet no APSCTL. 

 Triangle ninia misaun remata ona iha Timor-Leste iha fulan Marsu tinan 2017 liu 
ba 

PAZ Y DESARROLLO  Paz y Desarrollo hanesan NGO internasionál ida husi Spanya ne’ebé mak sai 
hanesan parseiru importante ba SEM, servisu parseiria entre SEM ho Paz y De-
sarrollo implementa liu husi asina Memorandum of Understanding (MoU) hahú 
husi tinan 2009 - 2015. 

 Paz y Desarrollo ninia programas importante mak hanesan; Hakbi’it Ekonomia ba 
Feto, Hakbi’it Partisipasaun Feto iha Polítika, Prevensaun Violénsia Bazeia ba 
Jéneru iha Escola, Prevensaun Violénsia Bazeia ba Jéneru iha Media. 

 Paz y Desarrollo ninia misaun remata ona iha Timor-Leste iha 2015 

ILO  ILO hanesan parseiru husi Organizasaun Internasionais nian ne’ebé mak durante 
supporta hodi promove produtu lokal feto sira nian liu husi apoiu hodi realiza 
FEIRA iha Loron Internasionál Feto Rural ne’ebé mak SEM organiza 

 Servisu hamutuk iha programas projeitu estrada rural liliu hodi haree partisipa-
saun feto iha kontrui estrada rural (2015-2017) 

ADB  ADB hanesan mós parseiru ida ne’ebé mak suporta SEM hodi Dezenvolve no 
Dezemina Gender Country Assessment ba interna SEM no linha Ministériu im-
portante sira  iha tinan 2015 

WORLD BANK   Peskiza kona-ba asuntu jéneru  

KOICA  Apoiu SEM iha kapasitasaun ba Funsionariu sira liu husi oferese formasaun ba 
iha nasaun Korea 

JICA  Apoiu SEM iha kapasitasaun ba Funsionariu sira liu husi oferese forsaun iha 
nasaun Japaun 

THE ASIA FOUNDATION / 
Programa  
Nabilan 

 The Asia Foundation hanesan parseiru importante ba tanba The Asia Foundation 
hetan projeitu husi Governu Australia liliu iha Programas Hapara Violénsia Kontra 
Feto. 

 Projeitu Hapara Violénsia Kontra Feto refere ninia durasaun tempu to’o tinan 8 
(presiza haree iha dokumentus MoU) 

 MoU asina husi Parte tolu mak hanesan; - Governu Australia liu husi ninia repre-
sentante iha Timor-Leste, - Ministériu Solidaridade Sosial no SEM maibé imple-
menta husi The Asia Foundation spesifiku liu Programa Nabilan 

WHO  Liga ho asuntu Saúde nian 

UN HUMAN RIGHT  UN HUMAN RIGHT mós sai hanesan parseiru ba SEM hodi haree kona ba viola-
saun direitus humanu espesifiku liu ba feto iha tempu pasadu no agora 

 Parseira hodi garante implementasaun tratadu Internasionais sira ne’ebé foka liu 
ba atu roteje Direitu Feto hanesan CEDAW 

UNDP   

UNICEF   Protesaun kona-ba Direitu Labarik 

REDE FETO  Sosializa Rekomendasaun CEDAW 

PATRIA  Kapasitasaun ba Feto Potensia Munisípiu sira (Feto Iha Polítika) 

CAUCUS  Kapasitasaun ba Feto Potensia Munisípiu sira (Feto Iha Polítika) 

ALFeLa  Asistensia Legal ba Vitima Violénsia Bazeia ba Jéneru  

FUNDASAUN ALOLA  Prevensaun Violénsia Bazeia ba Jéneru no Empoderamentu Feto iha Eko-
nomia 
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PROGRAMAS PARSERIA HO AJÉNSIA NASOEN UNIDAS NO ONG NASIONÁL  
NO  INTERNASIONÁL 2015 – 2017 NE’EBÉ LA APOIU FUNDUS 

Naran Organizasaun Programas 

APC-TL Empoderamentu Feto iha Ekonomia 

Timor-Leste Media Development 
Center (TLMD) 

Prevensaun Violénsia Bazeia ba Jéneru liu husi Kampana Radio  

PRADET Programa Asistensia Saúde ba Vitima Violénsia Bazeia ba Jéneru 

Asosiasaun Chega Ba Ema Hotu 
(ACBIT) 

Empoderamentu Feto iha Ekonomia 

Feto Iha Kbiit Rasik (FKSH) Empoderamentu Feto iha Ekonomia 

Centro Dezenvolvimentu Komuni-
tariu (CDC) 

Empoderamentu Feto iha Ekonomia 
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Programa VI Governo define prioridades sira atu adopta durante período governasaun 

entre 2015 no 2017, ne’ebé komplementa no materializa husi Dekreto-Lei Nú 6/2015, 11 

Marsu, ne’ebé estabelese orgânika VI Governo Constitusional nia. Funsaun no segui-

mentu ba instrumentu governativu ida ne’e, Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun 

Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) aprova ninia estrutura orgânika liu husi Dekreto-Lei Nú 

8/2016, 4 Maiu liu ba, no aprova mós Diploma Ministerial ne’ebé regula estrutura orgâni-

ko-funsional ba departamentu sira ne’ebé integra iha Diresaun Nasionál Administrasaun 

no Finansas (DNAF) no Diresaun Nasionál Abordajem Integrada Jéneru no Kapasita-

saun Feto (DNAIGCM). Organograma ida ne’e resulta husi lei orgânika SEM ne’ebé 

fahe divizaun sira iha organizasaun no atividade Sekretaria Estadu ho Diresaun Nasio-

nál rua, ida destinada ba implementasaun no polítika sira ne’ebé define iha Programa VI 

Governo – DNAIGCM no DNAF atu asegura servisu no funsionamentu Sekretaria Esta-

du nia. 

 

Iha enkuadramentu ida ne’e no forma transversal ba servisu SEM, kompete ba Gabinete 

Jurídiku no Lejislasaun (GJL) atu asegura apoiu jurídiku ba SEM. Iha exersísiu ida ne’e 

GJL, dezenvolve nia atividade iha pontu tolu; (i) Fo suporte tékniku espesializadu ba ela-

borasaun, lejislasaun ne’ebé dezenvolve tiha ona husi Ministérius no Sekretarias Estadu 

sira seluk atu garante igualdade jéneru no empoderamentu feto atu asegura lejislasaun 

ba Governu hotu-hotu – no trata ba matéria transversal sira iha asaun governativa hotu-

hotu. (ii) Dezenvolve lejislasaun própria, espesífika, destinada no efikásia ho objektivu 

atu reduz desigualdade jéneru iha sociedade no promove empoderamentu feto. (iii) Iha 

atividade SEM ne’ebé hala’o hela. Atu explika klaru kona-ba parte primeiru linha atua-

saun ne’ebé temi iha leten, GJL partisipa iha elaborasaun ba diploma Lei Suku, no esta-

tutu Administrasaun Munisipais, husi Autoridades Munisipais no Grupu Tékniku Intermi-

nisteriál ba Desentralizasaun Administrativa, Lei Orgânika ba Provedoria ba Direitus 

Humanus no Justisa, Planu Nasionál ba Florestas, kona-ba seguransa, saúde, higiene 

iha servisu fatin, no Lei Orgânika sira seluk husi Ministérius no Sekretarias Estadu. Par-

te segundu, aprovasaun ba Rezolusaun Governu ne’ebé aprova Planu Asaun Nasionál 

Kontra Violénsia Bazeia ba Jéneru (PAN-VBJ) ba tinan 2017-2021 ne’ebé estende kom-

III. PROGRAMA POLITIKA NO LEJISLASAUN  
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promisu Governu atu hakotu Violénsia Bazeia ba Jéneru iha Timor-Leste, ho baze iha 

implementasaun Abordajem Multissektorial ne’ebé dezenvolve tiha ona tuir lei nasionál 

sira no kompromisu internasionál sira, tuir Rezolusaun Governu ne’ebé aprova consti-

tuisaun no funsionamentu ba Komisaun Interministeriál Koordenasaun ba implementa-

saun no monitorizasaun ba Planu Asaun Nasionál Kontra Violénsia Bazeia ba Jéneru 

2017-2021; Rezolusaun Governu ne’ebé aprova kriasaun no funsionamentu Grupu 

Trabalhu Interministeriál kona-ba Jéneru, Grupu Trabalhu Nasionál Jéneru no Grupu 

Trabalhu Jéneru Munisipal, no respetivu estatuto Rezolusaun Governu ne’ebé rekoñe-

se direitu remunerasaun igualdade entre feto no mane iha servisu ne’ebé hanesan. 

“Direitu remunerasaun ba igualdade entre feto no mane ba servisu ne’ebé hanesan, 

hetan rekonhesimentu husi Organizasaun Internasionál do Trabalhu iha tinan 1919, 

ne’ebé rekoñese katak ida ne’e hanesan elementu xave ba justisa sosial. Dezigualda-

de salarial hanesan evidénsia ida ne’ebé bele sukat liu husi forma deskriminasaun 

entre feto no mane. Feto no mane tenki simu saláriu ne’ebé hanesan ho hala’o servisu 

ida ne’ebé hanesan, maibé, wainhira hala’o servisu ida ne’ebé kompletamente diferen-

te maibé ho baze no kritérius objektivus tenki ho valór ne’ebé hanesan.” Deklarasaun 

Maubisse, asina iha Outubru 2015, ne’ebé rekoñese atu konstrói sosiedade moderna 

ida no dezenvolvida, ekonómika no sosialmente, só bele posível wainhira asenta iha 

prinsípiu inklusaun, toleránsia no igualdade jéneru, atu konkretiza dezafiu sira ne’e, 

tenki envolve intervensaun husi ajentes hotu-hotu, públiku no privadu, hodi konkretiza 

objektivu sira ne’ebé previstu iha Planu Estratéjiku Dezenvolvimentu 2011-2030. Iha 

ámbitu compromisus CPLP, SEM organiza tiha ona VI Reuniaun ba Ministras Igualda-

de Jéneru no Empoderamentu Feto husi CPLP, ne’ebé hala’o iha Díli ho tema 

“Empoderamentu Ekonómiku Feto, Jéneru no Globalizasaun” ne’ebé rezulta 

“Deklarasaun Díli/CPLP” iha loron Maiu 2016, aprovasaun ba “Planu Asaun ba Promo-

saun Igualdade no Ekuidade Jéneru CPLP (2016-2018)” no “Deklarasaun Kompromi-

su” ne’ebé konta ho partisipasaun aktiva husi GJL; no iha planu terseiru, ba atividade 

ne’ebé hala’o hela kona-ba elaborasaun Pareseres jurídikus oi-oin relasiona ho igual-

dade jéneru, empoderamentu ekonómiku feto no atividades sira seluk iha Sekretaria 

Estadu. 
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 Abordajen Integrada Jéneru   

1. Abordajen Integrada Jéneru  

Apresentasaun relatóriu daruak no datolu no simu Observasaun Finál husi Komite 

Konvensaun atu Halakon forma Diskriminasaun Oin-oin hasoru Feto (CEDAW) 

 

Iha 2015, Sua Exelénsia Sekretariu Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto 

(SEM) lidera delegasaun hamutuk 22 (feto 15 no mane7) ne’ebé kompostu husi representante 

Parlementu Nasionál ( Deputada 2 husi Grupu Mulheres Parlementar TL), representante nain 2 

husi Ministériu Edukasaun, nain 2 husi Ministériu Administrasaun Estatál, nain 1 husi Min-

istériu Agrikultura no Pescas, nain 1 husi Ministériu Saúde, nain 1 husi Ministériu Justisa, nain 

3 husi Ministériu Solidaridade Sosial,  nain 2 husi Sekretariu Estadu Polítika Formasaun Em-

pregu (SEPFOPE) no nain 1 ( Embasador TL iha Swisa) Ministériu Negosiu Estranjeiru no 

Coperasaun, nain 1 husi Polisia Nasionál Timor-Leste, no nain 7 husi Sekretariu Estadu ba 

Apoiu no Promosaun Sosiu Ekonómika Feto, apresenta relatóriu periódiku CEDAW daruak no 

datolu iha Jenebra, Swisa. Preparasaun ba delegasaun hahú ho formasaun oinsá responde per-

guntas/ Mock session husi Komite CEDAW ne’ebé fasilita husi membru Komite CEDAW Sra. 

Pramila Patten (husi Mauritius) iha fulan Juñe 2015 iha Díli.  

 

Hafoin apresenta iha Novembru 2015, Estadu TL simu kedas rekomendasaun/observasaun finál 

husi komite CEDAW ne’ebé foka ba asuntu hirak hanesan : reforma lejislasaun ho perspetiva 

jéneru, asesu ba justisa, haforsa mekanismu nasionál ba promosausn igualdade, muda esteriótipe 

no pratíka ne’ebé aat, prevensaun ba violénsia hasoru feto, trafiku umanu, esploitasaun no pros-

tituisaun, partisipasaun feto iha foti pozisaun no polítika, feto, pas no seguransa, edukasaun, em-

pregu, Saúde,  hakbi’it ekonomia feto, hakbi’it feto rurál, feto ho defisiensia, relasaun kaben no 

família ba estadu Timor-Leste atu implementa iha periode tinan 4 (2016-2019) nia laran. Hafoin 

simu tiha rekomendasaun hirak ne’e, iha 2016,  SEM hahú sosializa liuhusi apresenta ba Kon-

sellu Ministrus no ba Parlementu Nasionál. Sosializasaun kontinua hala’o ba liña Ministériu im-

plementadór sira no ba media liu-husi Telivizaun, radio no media emprime sira seluk. Iha 2017, 

SEM kontinua halo esforsu atu hatama rekomendasaun CEDAW iha formatu relatóriu anuál 

Unidade Planeamentu Monitorizasaun no Avaliasaun  ka hanaran Gender Marker no integra iha 

kurikulum formasaun xefe suku iha Ministériu Administrasaun Estatal no kurikulum formasaun 

ba funsionariu públika iha Institutu Nasionál Administrasaun Públika (INAP).  
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 Dezenvolve matadalan/cheklist oinsá integra jéneru iha PAA no Orsamentu 

Estadu  

Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promósaun Sósiu-Ekonómika Feto (SEM) kada tinan dezen-

volve matadalan Orsamentu Sensivél ba Jéneru iha prosesu preparasaun orsamentál estadu 

nian ne’ebé aloka ba institusaun Governu liuhusi Ministériu no Sekretaria Estadu sira, ho 

objektivu atu garante alokasaun orsamentu estadu sensivél ba jéneru, katak orsamentu 

ne’ebé fó resposta ba nesesidade feto no mane ne’ebé diferente. SEM dezenvolve ona mata-

dalan ba Ministériu no Sekretaria Estadu sanulu mak hanesan: Ministériu Solidaridade 

Sosial, Ministériu Edukasaun, Ministériu Saúde, Ministériu Justisa, Ministériu Finansas, 

Ministériu Administrasaun Estatál, Ministériu Interiór, Ministériu Agrikultura no Pescas, 

Sekretaria Estadu ba Polítika Formasaun Profisional no Empregu, no Polisia Nasionál Timor

-Leste. Matadalan Orsamentu Sensível ba Jéneru inklui komprimisu jéneru hanesan CE-

DAW, Planu Asaun Nasionál ba Violénsia Baseia ba Jéneru, Planu Asaun Nasionál 1325 

kona-ba feto, paz no seguransa no Deklarasaun Maubise hodi hakbiit feto rurál iha área eko-

nomia. SEM mós kordena ho Unidade Planeamentu Monitorizasaun no Avaliasaun atu in-

tegra asuntu jéneru iha Sistema planeamentu Governu nian. Iha 2017, UPMA aseita ona 

Markador jéneru (Gender Marker) ne’ebé prepara husi SEM hodi integra iha Sistema for-

matu planeamentu no orsamentu 2018. 

 Formasaun ba Grupu Traballu Jéneru ministeriál kona-ba oinsá integra kom-

primisu jéneru iha PAA no orsamentu estadu 

SEM hamutuk ho UPMA hala’o formasaun ba Grupu Traballu Jéneru ministeriál hamutuk 

369 ( feto 224 no mane 145) iha tinan 2015 to’o Maio 2017, atu hasae koñesementu kona-ba 

abordajen Integrada jéneru no orsamentu sensível ba jéneru hodi integra iha PAA no or-

samentu anuál. Iha 2015, formasaun hala’o ba Grupu Traballu Jéneru husi SEPFOPE hamu-

tuk 20 ne’ebé  kompostu husi feto 8 no mane 12, Ministériu Justisa hamutuk 30  ne’ebé 

kompostu husi feto 19 no mane 11, Ministériu Edukasaun hamutuk 30 ne’ebé kompostu feto 

22 no mane 8, Ministériu Agrikultura no Pescas hamutuk 50 ne’ebé kompostu husi feto 43 

no mane 7, Ministériu Saúde hamutuk 27 ne’ebé kompostu husi feto 13 no mane 14, Min-

istériu Interiór hamutuk 16 ne’ebé kompostu husi feto 9 no mane 7, Ministériu Adminis-

trasaun Estatal hamutuk 20 ne’ebé kompostu husi feto 15 no mane 5.  Iha 2016, SEM hala’o 

nafatin formasaun ba Grupu Traballu Jéneru husi liña Ministériu hanesan Ministériu Interiór 

hamutuk 11 ( feto 5 no mane 6), Ministériu Obras Públika Teknolojia no Komunikasaun ha-

mutuk 25 ( feto 10 no mane 15), Ministériu Solidaridade Sosial hamutuk 10 ( feto 5 no mane 
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5), Ministériu Administrasaun Estatal hamutuk 15 ( feto 7 no mane 8), Ministériu Eduka-

saun hamutuk 20 ( feto 12 no mane 8), SEPFOPE hamutuk 25 ( feto 15 no mane 5), Min-

istériu Saúde hamutuk 10 ( feto 5 no mane 5), Ministériu Justisa hamutuk 20 ( feto 10 no 

mane 10).  

Iha 2017, SEM hala’o mós formasaun ba iha Maio ne’ebé involve membru husi Grupu Tra-

ballu Jéneru nain 5 (feto 3 no mane 2) husi Ministériu Defesa, nain 4 (feto 2 no mane 2) husi 

Ministériu Interiór, nain 14 (feto 13 no mane 1) mai husi Ministériu Negosiu Estranjeiru no 

Coperasaun, Komisaun Funsaun Públika, Presidente Konsellu Ministrus, Sekretariu Estadu 

Parlementaria, Sekretariu Estadu Komunikasaun Sosial no Sekretariu Estadu Konselhu Min-

istru. No ikus liu, hala’o mós formasaun ba membru Grupu Traballu Jéneru hamutuk 17 

(feto 8 no mane 9) husi Ministériu Justisa no Sekretariu Estadu Joventude Desportu. 

Rezultadu husi formasaun hatudu katak maioria funsionariu hirak ne’ebé atende formasaun 

hasa’e ona koñesementu kona-ba oinsá integra asuntu jéneru iha Planu asaun no orsamentu 

anuál. 

 Enkontru ho Veterana no Organizasaun Feto atu identifika no harii monumentu 

ka estatua heroina iha nivel nasionál no munisípiu.   

Sua Exelensia SEM hala’o enkontru ho veterana ba luta libertasaun hodi koalia kona-ba atu 

hari’i monumentu ka estátua ba heroina sira iha nivel nasionál no munisípiu. Enkontru 

ne’ebé partisipa husi representante organizasaun no individual nain 10 hanesan Sra. Maria 

Domingas Fernandes Alves, Deputada Bilou Mali, Deputada Albina Marcal, Direktora Acbit 

Sra. Manuela Leong Pereira, Presidente Board Rede Feto Sra. Judith Dias Ximenes, Sra. 

Adelia Guterres husi Ministériu Interiór, representante husi Parlementu foin sa’e, 

representante husi OPMT no Diretur Jerál SEM Sr. Armando da Costa no Asesora SEM, 

Sra. Ubalda Alves. Enkontru ne’e indentifika ona heroina sira ne’ebé atu halo sira nia 

estatua maka hanesan Heroina Rosa Muki Bonaparte, Heroina Maria Tapo, Heroina Wewe, 

Bilear, Bendita Freitas ( Bidoli Mau), Loukau, Dahar, Saudosa Felicidades Lopes Pereira 

(Liquica). Sra. Ilda. Saudoza Maria Bi Mesak. Naran hirak ne’ebé identifika ona sei konsulta 

mós ho Komite Central Fretelin no Xanana Gusmao hodi nune’e bele apresenta ba Min-

istériu Solidaridade Sosial hanesan implementadór ba atividade ne’e, hanesan hato’o iha 

Planu Asaun Nasionál 1325 kona-ba feto, pas no seguransa.  
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Tabela Formasaun ba Grupu Traballu Jéneru Ministeriál 

Tinan Total Partisipante Feto Mane 

2015 193 129 64 

2016 136 69 67 

2017 40 26 14 

Total 369 224 145 

Hala’o Apresentasaun iha Workshop Jornada Orsamentais (Yellow road workshop) 

kona-ba Komprimisu Jéneru integra iha Planu Asaun Anuál no Orsamentu. 

SEM mós servisu hamutuk ho Ministériu Finansas apresenta asuntu jéneru liu-liu koalia kona

-ba oinsá integra komprimisu jéneru hanesan Planu Asaun Nasionál ba Violénsia Bazeia ba 

Jéneru, Planu Asaun Nasionál 1325 kona-ba Feto, Paz no Seguransa, CEDAW no 

Deklarasaun Maubisse iha kolokiu Jornada Orsamentais (Yellow Road Workshop) ne’ebé 

hala’o tinan-tinan molok dezenvolve PAA no orsamentu husi kada Ministériu. Rezultadu 

hatudu katak Ministériu Finansas konsidera ona prioridade Jéneru iha sirkular orsamentu 

2017. 

 Hola parte iha Komisaun Revizaun Orsamentu  

SEM mós hola parte iha Komisaun Revizaun Orsamentu iha nivel polítika no tekniku. 

Exelensia Sra. Veneranda Lemos involve iha nivel polítika hodi fo rekomendasaun relasiona 

ho asuntu jéneru iha debate orsamentu iha nivel Governu. Iha parte seluk, direktores sira 

involve iha nivel tekniku hodi asegura planu no orsamentu kada Ministériu sensível ba 

jéneru.    

 Enkontru Inter-ministeriál ho Grupu Traballu Jéneru Nivel Nasionál no 

Munisipál 

Durante periode tinan 2015 to’o Jullu 2017, SEM hala’o ona enkontru ho Grupu Traballu Jé-

neru hamutuk dala 5. Enkontru  ne’e involve presidente no membru Grupu Traballu Jéneru 

iha nivel nasionál no munisípiu hodi koalia kona-ba progresu no dezafiu iha implementasaun 

polítika abordajen Integrada jéneru. Rezultadu husi enkontru refere maka halo ona revizaun 

ba Rezolusaun Governu Nu. 27/2011 kona-ba Estabelese Grupu Traballu Jéneru no aprova  
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ona iha Konsellu Ministrus iha June 2017.   

 Analiza PAA no relatóriu anuál husi liña Ministériu iha 2015 to’o 2016.   

Unidade Planeamentu, Monitorizasaun no Avaliasaun husi Gabinete Primeiru Ministru iha  

tinan-tinan husu ba SEM atu analiza relatóriu husi Ministériu no Sekretaria Estadu sira hodi 

hatene karik sira implementa ka lae komprimisu Jéneru husi Estadu Timor-Leste nian. Ob-

jetivu husi analiza jéneru ida ne’e hodi halo monitorizasaun ba situasaun Polítika Jéneru no 

hadia akuntabilidade Governu Timor-Leste ba promosaun igualdade jéneru. Iha 2015, SEM  

hala’o analiza jéneru ba Ministériu implementadór hamutuk Ministériu Edukasaun (ME), 

Ministériu Solidaridade Sosiál (MSS), Ministériu Administrasaun Estatál (MAE), Ministériu 

Justisa (MJ), Sekretaria Estadu Polítika Formasaun Profesionál no Empregu (SEPFOPE), 

Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM),  Ministériu Saúde 

(MS) no Institutu Ajénsia Dezenvolvimentu Empregu (IADE). 

Sasukat ida husi analiza jéneru ne’e maka atu hatene dadus Dezagrega seksu iha indikadór, 

tarjetu no alvu sira iha Planu Asaun Anuál. Ezemplu ida husi PAA MSS 2015 hatudu iha 

programa reintegrasaun labarik vitíma husi abuzu seksuál hamutuk 687 (mane 350 no feto 

337)  iha Munisípiu 12 no Regiaun Administrativu Espesiál Oe-Cusse Ambenu. Sasukat 

seluk maka Alokasaun orsamentu ba implementasaun Planu Asaun Nasionál ba Violénsia 

Bazeia ba Jéneru (PAN-VBJ), no ezemplu hatudu katak Ministériu Edukasaun maka aloka 

ona orsamentu hodi implementa polítika edukasaun inklusivu, no halo revizaun ba kuríku-

lum atu integra igualdade jéneru, no Ministériu Interiór aloka orsamentu USD 20.000 hodi 

implementa PAN-VBJ. Iha parte seluk, implementasaun PAN 1325 Feto, Paz no Seguran-

sa maka Ministériu Interiór hodi aloka $ 12,000 ba peritu atu dezenvolve PAN-1325 nomós 

Aloka orsamentu $21.000 atu implementa no desimina PAN 1325.  

Sasukat seluk ne’ebé atu haree maka implementasaun komprimisu Deklarasaun Maubisse 

ne’ebé hatudu MAP maka implementa liuhusi hasa’e númeru 35% feto hanesan benefisiáriu 

ba programa dezenvolvimentu agríkula no fó asisténsia liután ba grupu agronegósiu feto. 

Ikus liu, atu sukat mós Ministériu sira nia komprimisu ba implementasaun rekomendasaun 

Konvensaun Eliminasaun Forma diskriminasaun Oin-oin Kontra Feto (CEDAW) tuir 

Observasaun Finál husi Komite CEDAW. Husi komprimisu ida nee, Ministériu Eduka-

saun introdus ona transporte eskola iha Munisípiu tolu (Lautém, Ermera no Aileu) no Minis-
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tériu Finansas iha ona alvu hodi atinje feto 35% iha pozisaun jestor.  MAE Aloka 

$50.000 ba atividade peskiza no Grupu Traballu Jéneru Munisipal.  Iha relatóriu jéneru 

2016, Total orsamentu Governu Timor-Leste exekuta ba implementasaun rekomendasaun 

husi komité CEDAW hamutuk $44,517,707 ka 1.92% husi totál orsamentu Governu Timor-

Leste iha tinan 2016. Governu Timor-Leste exekuta total orsamentu USD 2,101,374 ka 

0.13% husi totál orsamentu estadu ba tinan 2016 hodi implementa PAN VBJ 2012-2016. 

 

MSS hanesan institusaun implementadór ne’ebé aloka no exekuta  orsamentu a’as liu, no 

tuir mai Ministériu Saúde, Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika 

Feto (SEM), Ministériu Edukasaun, Ministériu Justisa no Ministériu Interiór. PNTL la 

aloka orsamentu ba tinan 2016, maibé tuir lolos, hanesan institusaun implementadór iha 

kna’ar bo’ot  atu asegura asesu justisa ba vítima husi Violénsia Bazeia ba Jéneru. Governu 

TL mós aloka orsamentu ho montante USD 586,196  ka 0.03% husi totál orsamentu estadu 

hamutuk USD 1,562,200,000 iha tinan 2016 ba implementasaun PAN 1325 kona-ba feto, 

paz no seguransa. Ikus liu, sasukat analiza jéneru maka atu haree feto iha pozisaun jestor 

iha kada Ministériu implementadór ba komprimisu jéneru hanesan iha tabela tuir mai.  

Funsaun Públika: %  Feto iha Posisaun Jestor 

Dadus husi PAA 2016 no PAA 2017, Livru 2 orsamentu Estadu 

 INSTITUISAUN 2015 2016 2017 

ME 28% 22% 24% 

MI 11% 12% 13% 

MSS 12% 10% 15% 

MAE 14% 13% 23% 

MJ 21% 21% 19% 

MS 17% 18% 12% 

SEM 47% 47% 73% 

MAP 10% 10% 8% 

MF 25% 25% 33% 

SEPFOPE 26% 28% 7% 

PNTL La Dezagrega Dadus La Dezagrega Dadus La Dezagrega Dadus 
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IV. PREVENSAUN BA VIOLENSIA BAZEIA BA JÉNERU  

Progresu Programas Prevensaun Violénsia Bazeia ba Jéneru 

Programas 2015: 

Inkontru Rede Referral; Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-

Ekonómika ba Feto (SEM) kada tinan siempre realiza inkontru Rede Refferal iha 

nÍvel advokasia ida ne’e importante teb-tebes atu dezenvolve estratejia hodi fo 

apoiu ba implementasaun polÍtika atu kombate violénsia bazeia ba jéneru no mós 

atu garante implementasaun Planu Asaun Nasionál Violénsia Bazeia ba Jéneru. 

Inkontru ida ne’e realiza kada fulan tol-tolu ho parseiru importante sira husi linha 

ministerial no sosiadade sÍvil sira ne’ebé mak hala’o knar importante hodi fo apoiu, 

protesaun ba vitima violénsia bazeia ba jéneru no violénsia bazeia ba jéneru. 

Planu Asaun Nasionál Violénsia Bazeia ba Jéneru: Sekretaria Estadu ba Apoiu 

no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) hanesan instituisaun ne’ebé mak nia 

papel sai hanesan koordenador ba implementasaun Planu Asaun Nasionál 

Violénsia Bazeia ba Jéneru ba Instituisaun Estadu hotu no ba Sosiadade sira in-

jerál. Planu Asaun Nasionál Violénsia Bazeia ba Jéneru hanesan planu Integrada 

ida ne’ebé mak Governu dezenvolve hodi halakon Violénsia Bazeia ba Jéneru iha 

Timor-Leste. Planu Asaun Nasionál Violénsia Bazeia ba Jéneru dezenvolve iha ti-

nan 2011 ho ninia duransaun tinan tolu (3) hahú iha tinan 2012 - 2014.  

SEM realiza avaliasaun ba implementasaun Violénsia Bazeia ba Jéneru tinan 2012

-2014 ho objektivu atu sai hanesan matadalan no informasaun ba SEM, Ministériu 

xave no Sosiadade sivil sira ne’ebé mak sai hanesan autor importante hodi haree 

progressu no obstaklu ne’ebé durante tinan tolu nia laran hala’o implementasaun. 

Rezultadu injerál hatudu katak implementasaun Planu Asaun Nasionál Violénsia 

Bazeia ba Jéneru 2012-2014 iha progressu liliu iha pillar prevensaun no pillar pres-

tasaun servisu, pillar asesu ba justisa no pillar koordenasaun, monitorizasaun no 

avaliasaun presiza atu hadiak tanba durante tinan tolu nian laran pillar refere laim-

plementa ho diak. Avalisaun refere sai hanesan matadalan adekuadu ida hodi bele 

dezenvolve Planu Asaun Nasionál tuir ho diak no efetivu liutan. 

Formasaun no Sosializasaun: Atu garante promosaun igaldade jéneru ne’ebé 

diak ih ita nia sosiadade no instituisaun hotu Sekretaria Estadu ba Apou no Promo-

saun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) sei realiza formasaun no sosializasaun sira 

atreves programa direita nune’e mós iha programas kampana Loron 16 Aktvismu 

kontra Violénsia hasoru Feto ne’ebé mak kada tinan SEM sempre organiza. Objek-

tivu husi formasaun no sosiliazasaun refere atu fo konesimentu ne’ebé diak ba ko-

munidade no instituisaun relevantes kona ba asuntu igualdade jéneru no hapara 

violénsia hasoru feto.  
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 Tinan 2015 SEM realiza atividades prevensaun violénsia bazeia ba jéneru liu husi 

atividade;   Hala’o Sosializasaun kona ba Rezolusaun Konsellu Siguransa Nasoens 

Unidas 1325 Feto Paz no Siguransa, assuntu Jéneru, Violénsia Bazeia ba Jéneru 

no Lei Kontra Violénsia Doméstika iha Regiaun Autonomia Oecusse, Suco Sakato. 

Partisipantes hamutuk ema 200 (F70%/M30%), Hala’o treinamentu ba komunida-

de, profesores no estudantes kona ba asuntu Jéneru, VBJ no LKVD iha Suco Hola 

rua, Munisípiu Manufahi. Partisipantes hamutuk ema 200 (F60%/M40%). Servisu 

hamutuk ho parseiru Internasionál KOICA hodi fo treinamentu ba Profesores/as 

eskola vokasional Becora, Díli kona ba asuntu Igualdade Jéneru, Violénsia Bazeia 

ba Jéneru, Lei Kontra Violénsia Doméstika, Abordajen Integrada Jéneru no Orsa-

mentu Sensível ba Jéneru. Partisipantes hamutuk ema 60 (F40%/M60%). 

 

Estatístika Violénsia Bazeia ba Jéneru: Sekrtaria Estadu ba Apoiu no Promo-

saun Ssosiu-Ekonómika Feto (SEM) regularmentu rekoilla dadus Violénsia Bazeia 

ba Jéneru no Violénsia Doméstika iha Munisípiu 12 ho objektivu atu bele haree 

prevalensia kazu Violénsia Bazeia ba Jéneru no Violénsia Doméstika ne’ebé akon-

tese iha Munisípiu sira. Rekollamentu dadus refere SEM hala’o regularmente kada 

fulan tol-tolu iha munisípiu 12 liu husi Pontu Fokál SEM ne’ebé mak servisu hala’o 

ninia knar iha Munisípiu sira. Dadus hirak ne’ebé mak rekoilla foti husi Polisia Na-

sionál Timor-Leste liliu Unidade ba Ema Vulneravel, Sosiadade sivil sira ne’ebé 

mak hala’o atendimentu ba vitima violénsia bazeia ba jéneru no violénsia 

doméstika. 

 

Prevenlénsia Estatístika kazu Violénsia Bazeia ba jéneru no violénsia doméstika 

ne’ebé rekoilla tinan 2015 annualmente hatudu Munisípiu Ainaro 40 kazu, 

Munisípiu Aileu 19 kazu, Munisípiu Baucau 33 kazu, Munisípiu Bobonaro 79 kazu, 

Munisípiu Covalima 34 kazu, Munisípiu Díli 854 kazu, Munisípiu Ermera 82 kazu, 

Munisípiu Lautem 27 kazu, Munisípiu Liquisa 91 kazu, Munisípiu Manufahi 20 

kazu, Munisípiu Manatuto 38 kazu no Munisípiu Viqueque 52 kazu, total kazu husi 

munisípiu 12  hamutuk 1,369 kazu. Husi dadus refere iha leten hatudu katak 

munisípiu ne’ebé mak numeru kazu violénsia doméstika ne’ebé a’as liu mak 

Munisípiu Díli, Liquisa, Ermera no numeru violénsia doméstika ne’ebé mak kiik liu 

mak Munisípiu Aileu, Manufahi, Lautem. Tipo kazu violénsia doméstika ne’ebé mak 

akontese mak hanesan; kazu violénsia fisiku hamutuk 802 kazu, Violénsia seksual 

174 kazu, Violénsia Psikolojia 97 no Violénsia Ekonómika 296 kazu. 
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No 

  
Muisipiu 

Tipu Violénsia Doméstika Sub-total 

Violénsia Fisiku Violénsia Seksual Violénsia Psikolojia Violénsia Ekonomia   

1. Ainaro 27 3 2 8 40 

2. Aileu 10 5 - 4 19 

3. Baucau 24 9 - - 33 

4. Bobonaro 36 17 4 22 79 

  Covalima 29 5 - - 34 

5. Díli 478 71 87 218 854 

6. Ermera 55 16 2 9 82 

7. Lautem 20 6 - 1 27 

8. Liquisa 44 16 2 29 91 

  Manufahi 14 5 - 1 20 

  Manatuto 25 11 - 2 38 

  Viqueque 40 12 - - 52 

  Total 802 176 97 294 1,369 

 

Tabela Dadus Violénsia Doméstika tinan 2015 



38 



39 

Kampaña Loron 16 Ativísmu Kontra Violénsia Hasoru Feto:  
 
Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) hamutuk 
ho parseiru nasionál no internasionál kada tinan realiza kampaña loron 16 ak-
tivsmu kontra violénsia hasoru ho objektivu atu hasae konsensia komunidade hodi 
kombate violénsia bazeia ba jéneru. Kampaña refere realiza durante loron 16 nia 
laran hahú husi 25 Novembru - 10 Dezembru loron ba Direitus Humanus.  
 
Tinan 2015 SEM realiza aktvidades lubuk ida hahú husi abertura no enseramentu. 
SEM realiza Abertura ba kampaña loron 16 Ativísmu kontra violénsia hasoru feto 
realiza iha Suco Matahoi, Postu Administrativu Watu-lari, munisípiu viqueque liu 
husi aktivdades dialogu aberta ho komunidade sira kona ba polítika SEM ba kom-
bate violénsia kontra feto (liliu implemetasaun Lei Kontra Violénsia Doméstika, Im-
plemnetasaun PAN VBJ no Servisu Rede Referral) no poltika SEM ba empodera-
mentu feto iha ekonomia hanesan parte ida atu hamenus violénsia kontra feto, 
Partisipantes hamutuk ema 500 (F75%/ M25%).  
 
SEM mós hala’o atividades kontinuasaun hodi hala’o sosializasaun kona ba asuntu 
jéneru, Violénsia bazeia ba jéneru no lei kontra vilensia domesrtika ba komunidade 
sira iha suco iha Suco Bibileo (Craras), Postu Administrativu Viqueuque Villa, 
Munisípiu Viqueque ho Partisipantes hamutuk ema 98 (F75%/M25%), Sosiali-
zasaun kona Suco Wani Uma Postu Administrativu Watu Carabau ho Partisipantes 
hamutuk ema 58 (F65%/M35%) no Suco liaruka, Postu Administrativu Ossu, 
Munisípiu Viqueque. Partisipantes hamutuk ema 75 (F60%/40%). 
 

1. Kampaña Loron 16 Ativísmu Kontra Violénsia Hasoru Feto 2015; 

 Abertura Kampaña Loron 16 iha Suco Matahoi, Postu Administrativu Watu-
lari, Munisípiu Viquque. Partisipantes hamutuk 500 (F75%/M25%) 

 Atividade Sosializasaun kona ba Asuntu Jéneru, VBJ, LKVD ba komuni-
dade sira iha Suco Bibileo (Craras), Postu Administrativu Viqueuque Villa, 
Munisípiu Viqueque. Partisipantes hamutuk ema 150 (F75%/M25%),  

 Sosializasaun kona ba asuntu Jéneru, VBJ no LKVD ba komunidade sira 
iha Suco Wani Uma Postu Administrativu Watu Carabau. Partisipantes ha-
mutuk ema 127 (F65%/M35%) 

 Sosializasaun kona ba asuntu Jéneru, VBJ no LKVD ba komunidade 
siraiha Suco liaruka, Postu Administrativu Ossu, Munisípiu Viqueque. Par-
tisipantes hamutuk ema 120  (F60%/40%). 

  
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 2. Kampaña Loron 16 Aktvismu Kontra Violénsia Hasoru Feto, 25 Novem-

bru – 10 Dezembru 2016; 

 Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) 

realiza abertura Kampaña Loron 16 Ativísmu Kontra Violénsia Hasoru Feto 

iha Postu Administrativu Hato-Builico, Munisípiu Ainaro. 

 Abertura Kampaña refere realiza liu husi Dialogu kona ba Halakon 

Violénsia Bazeia ba Jéneru no Violénsia Doméstika. 

 Partispantes hamutuk ema 150 pessoas (F60%/M40%) 

 Kampaña Loron 16 Ativísmu Kontra Violénsia Hasoru Feto, SEM halo en-

seramentu liu husi halo dialogu ho komunidade sira husi Postu-

Administrativu Laga Munisípiu Baucau. 

 Enseramentu realiza ho tipu dialogu, ne’ebé foka liu halakon Violénsia 

Bazeia ba Jéneru no Violénsia Doméstika. 

 Partisipantes  hamutuk 200 pessoas (F60%/M40%). 

 Sosializasaun kona ba asuntu Jéneru, VBJ no LKVD ba komunidade sira 

iha Suco Watu-vou, Postu Administrativu Maubara, Munisípiu Liquisa. Par-

tisipantes hamutuk ema 117 (F60%/M40%). 

 Sosializasaun kona ba asuntu Jéneru, VBJ no LKVD ba komunidade iha 

Suco Maumeta, Postu Administrativu Bazartete, Munisípiu Liquisa. Partisi-

pantes hamutuk 130 (F65%/M35%).  
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Progresu Programas Prevensaun Violénsia Bazeia ba Jéneru 

Programas 2016: 

 

Inkontru Rede Referral: Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-

Ekonómika ba Feto (SEM) kada tinan siempre realiza inkontru Rede Refferal iha 

nivel advokasia ida ne’e importante teb-tebes atu dezenvolve estratejia hodi fo 

apoiu ba implementasaun polítika atu kombate violénsia bazeia ba jéneru nomós 

atu garante implementasaun Planu Asaun Nasionál Violénsia Bazeia ba Jéneru. 

Inkontru ida ne’e realiza kada fulan tol-tolu ho parseiru importante sira husi linha 

ministerial no sosiadade sivil sira ne’ebé mak hala’o knar importante hodi fo apoiu, 

protesaun ba vitima violénsia bazeia ba jéneru no violénsia bazeia ba jéneru. 

Konsultasaun Planu Asaun Asaun Violénsia Bazeia ba Jéneru: Sekrearia 

Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) realiza konsultasaun 

nasionál iha nivel regiaun kona ba atu dezenvolve fila fali Planu Asaun Nasionál 

Violénsia Bazeia ba Jéneru foun ida ho duransaun tempu implementasaun ne’ebé 

naruk. Konsultasaun refere hanesan fase ida importante atu akumula hanoin no 

ideas liliu liga ho programas ne’ebé mak sei kontinua no programas ne’ebé mak sei 

sujere hodi prepara ba Planu Asaun Nasionál foun ida. 

Konsultasaun dahauluk hala’o iha Munisípiu Díli ne’ebé kobre Munisípiu Aileu, 

Liquisa, Ermera, Manatuto, Baucau no Viqueque. Partisipantes hamutuk ema 100 

(F40%/M70%), Konsultasaun daruak hala’o iha Munisípiu Covalima ne’ebé kobre 

Munisípiu Manufahi, Ainaro no Bobonaro. Partisipantes hamutuk ema 60 (F60%/

M40%) no Konsultasaun ba dala ikus iha Regiaun Adimistrativu  Espesiál Oecusse 

Ambeno. Partispantes hamutuk ema 80 (F40%/M60%). Partisipantes sira hotu 

ne’ebé mak mai partisipa iha konsultasaun regional refere mai husi linha ministerial 

no sosiadadesivil sira ne’ebé mak sai hanesan autor importante ba implementa-

saun Planu Asaun Nasionál Violénsia Bazeia ba Jéneru. 

Validasaun Workshop Planu Asaun Nasionál Violénsia Bazeia ba Jéneru: Re-

alsiona konsultasaun no instervista hotu ne’ebé mak Sekretaria Estadu ba Apoiu 

no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) hala’o liu husi Konsultan Interna-

sionál ne’ebé SEM rekruta Sra. Anna Parellada no apoiu husi Deapartementu 

monitorizasaun no Avaliasaun konsege hala’o esbosu Revizaun ba Planu Asaun 

Nasionál Violénsia Bazeia ba Jéneru foun ho ninia durasaun tinan (5) hahú tinan 

2017-2021. Esbosu Planu Asaun Nasionál refere SEM realiza workshop validasaun 

atu bele hetan aprovasaun final ba esbosu Planu Asaun refere liliu husi parseiru 

xave ba implementadór sira hanesan linha ministerias, Organizasaun Naun Gover-

namentais nasionál no internasaional no autor judisiariu sira. 
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Workshop validasaun refere konsege hetan komentariu, sugestaun no informasaun 

adisionál atu bele hadiak uituan kona ba programa sira ne’ebé mak integra iha 

Planu Asaun Nasionál liliu iha pillar sira ne’ebé mak relevantes ho autor implemen-

tadór sira ninia knar no responsabilidade, ezemplu pillar 3 ne’ebé koalia kona ba 

asesu ba justisa, presiza identifika programas ne’ebé klaru ba programas ne’ebé 

mak ligadu ba Ministériu Justisa ho tribunal, defensoria públika no Prokurador Jerál 

Repúblika. Pillar 4 ne’ebé mak koalia kona ba Koordenasaun no monitorizasaun 

presiza dezenvolve mekanismu enkuadramentu koordenasaun no monitorizasaun 

no avaliasaun ida diak atu sai matadalan ba autor implemantador sira liliu ba re-

sposabilidade kada pillar no ba SEM hanesan autor koordenador ba implemneta-

saun Planu Asaun Nasionál refere. 

 

Estatístika Violénsia Bazeia ba Jéneru: Atu hatene prevelénsia numeru kazu 

violénsia doméstika ne’ebé akontese iha munisípiu sira Sekretaria Estadu ba Apoiu 

no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) hala’o rekoillamentu dadus regular-

mente. Atividades Rekoillamentu refere hala’o husi Departementu Peskiza, Moni-

torizasaun no Avaliasaun servisu hamutuk Pontu Fokál SEM ne’ebé hala’o servisu 

iha munisípiu 12. dadus hotu ne’ebé mak SEM hetan rekoilla husi parseiru impor-

tante hanesan Polisia Nasionál Timor-Leste (Unidade Ema Vulneravel), NGO na-

sionál ne’ebé mak hala’o atendeentu ba iha vitima no Servisu Rede Referál nian. 

Prevenlénsia statistika kazu Violénsia Bazeia ba Jéneru no violénsia doméstika 

ne’ebé  rekoilla  tinan  2016  annualmente  hatudu  Munisípiu  Ainaro  60  kazu, 

Munisípiu Aileu 37 kazu, Munisípiu Baucau 79 kazu, Munisípiu Bobonaro 56 kazu, 

Munisípiu Covalima 45 kazu, Munisípiu Díli 327 kazu, Munisípiu Ermera 108 kazu, 

Munisípiu Lautem 20 kazu, Munisípiu Liquisa 115 kazu, Munisípiu Manufahi 25 

kazu, Munisípiu Manatuto 47 kazu no Munisípiu Viqueque 48 kazu, total kazu husi 

munisípiu 12  hamutuk 967 kazu. Husi dadus refere iha leten hatudu katak 

munisípiu ne’ebé mak numeru kazu violénsia doméstika ne’ebé a’as liu mak 

Munisípiu Díli, Liquisa, Ermera no numeru violénsia doméstika ne’ebé mak kiik liu 

mak Munisípiu Lautem, Manufahi, Aileu. Tipo kazu violénsia doméstika ne’ebé mak 

akontese mak hanesan; kazu violénsia fisiku hamutuk 672 kazu, Violénsia seksual 

134 kazu, Violénsia Psikolojia 108 no Violénsia Ekonómika 53 kazu. 
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No 

  
Muisipiu 

Tipu Violénsia Doméstika Sub-total 

Violénsia Fisiku Violénsia Seksual Violénsia Psikolojia Violénsia Ekonomia   

1. Ainaro 43 6 10 1 60 

2. Aileu 30 7 - - 37 

3. Baucau 63 16 - - 79 

4. Bobonaro 34 8 4 10 56 

  Covalima 33 10 1 1 45 

5. Díli 204 44 48 31 327 

6. Ermera 80 6 22 - 108 

7. Lautem 17 3 - - 20 

8. Liquisa 77 12 23 3 115 

  Manufahi 14 8 - 3 25 

  Manatuto 39 6 - 2 47 

  Viqueque 38 8 - 2 48 

  Total 672 134 108 53 967 

Tabela Dadus Violénsia Doméstika tinan 2016 
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Vizita Komparativu iha Malaysia:  

 

Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) hamutuk 

ho parseiru importante husi institusaun Governu no sosiadade sivil ne’ebé mak iha 

knar no responsabilidade importante hodi fo atendimentu ba vitima violénsia bazeia 

ba jéneru no violénsia doméstika. Vizita ida ne’e ho nia objektivu prinsipál atu bele 

haforsa no hadiak mekanismu Integrada ne’ebé efetivu hodi hala’o protesaun ba 

vitima violénsia doméstika sira liu husi vizita hodi observa direita mekanismu aten-

dementu vitima ne’ebé Integrada iha Malaysia ho naran One Stop Crisis Center. 

Vizita ida ne’e lidera husi Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-

Ekonómika Feto Sra. Veneranda Lemos no akompanha ho representante husi Min-

istriu xave sira hanesan Ministériu Saúde, Ministériu Solidaridade Sosial, Prokura-

doria Jerál Repúblika, Polisia Nasionál Timor-Leste (Unidade ba Ema Vulneravel) 

no NGO nasionál hanesan Fokupers, Casa Vida no Pradet. 

 

Durante iha vizita refere iha atividade importante rua ne’ebé mak Sekretaria Estadu 

ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) S. E. Sra. Veneranda 
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Lemos ho ekipa no akompanha mós husi Embaixador Timor-Leste nian iha Malay-

sia  

Sr. Amorin Dias hala’o hanesan;Primeiru Vizita ofisiál ho Ministra Empoderamnetu 

Feto no Família Malaysia nian iha edefisiu Miisteriu Empoderamentu feto no 

Família, vizita ida ne’e realiza ho inkontru ofisiál hodi koalia kona ba objektivu prin-

sipál Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) ho 

Ekipa mak atu mai haree no observa direita makanismu servisu Integrada ba aten-

dementu vitima ne’ebé diak teb-tebes ne’ebé mak Governu Malaysia estabelese 

tiha ona mak hanesan ONE STOP CRISIS CENTER, mekanismu atendentementu 

ida lao efetivu teb-tebes ne’ebé bele sai hanesan modelu diak ida hodi haforsa no 

hadiak mekanismu atendmentu vitima violénsia bazeia ba jéneru no violénsia 

doméstika iha Timor-Leste. Asuntu importante ne’ebé koalia mós iha inkontru ida 

ne’e mak instrodus Polítika no servisu SEM nian liliu liga mós ba Empoderamentu 

Feto iha Ekonomia.  Segundu Sekrataria Estadu Sra. Veneranda Lemos akom-

panha husi Embaixador no Ekipa hala’o vizita direta hodi observa no haree mekan-

ismu ervisu One Stop Crisis Center ne’ebé lokaliza iha Hospial National Malaysia 

ninian. 

 

Rezultadu husi vizita ida ne’e SEM hala’o ona asaun komfirmasaun hodi organiza 

inkontru ofisiál ida entre SEM ho Ministériu Saúde hodi desimina informasaun kona 

ba objektivu husi vizita ne’ebé mak SEM ho parseiru xave husi Ministériu no NGO 

sira hala’o durante iha Malaysia. Inkontru refere hanesan meius konsultasaun ida 

mós hodi bele haree mekanismu ne’ebé diak atu bele estabelese fatin Integrada 

ida iha Hospital hodi bele halo atendementu ba vitima violénsia bazeia ba jéneru no 

violénsia doméstika. Inkontru ida ne’e Partisipa husi Vice Ministra Saúde, Diretóres 

Nasionál, Xefia Departementu no Diretór Ezekutivu Hosputal Nasionál Guido Val-

adares. SEM mós hala’o ona ona inkontru spesifiku ida ho Diretór Ezekutivu Hospi-

tal Nasionál Guido Valadares hodi diskuti kona ba posibilidade atu hari’I sentru 

atendimentu Integrada iha Hospital Nasionál. 

 

Kampaña Loron 16 Ativísmu Kontra Violénsia Doméstika: Atu hasae konsen-

sializasaun ba publiku kona ba atu kombate violénsia hasoru feto SEM hamutuk ho 
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parseiru sira kada tinan realiza  kampaña Loron 16 Ativísmu Kontra Violénsia 

Hasoru Feto durante loron 16 nian laran hahú iha loron 25 Novembru to’o Loron 10 

Dezembru hanesan Loron Internasionál ba Direitus Humanus. Tinan ida ne’e SEM 

hala’o abertura Kampaña Loron 16 Ativísmu Kontra Violénsia Hasoru Feto iha Postu 

Administrativu Hato-Builico, Munisípiu Ainaro  liu husi dialogu aberta ho komunidade 

sira kona ba asuntu kombate violénsia bazeia ba jéneru no violénsia doméstika 

nomós polítika empoderamentu feto iha ekonomia, partisipantes hamutuk ema 150 

pessoas (F60%/M40%). SEM mós realiza aktvidade kontinuasaun sosializasaun ba 

komunidade sira kona ba assuntu jéneru, Violénsia Bazeia ba Jéneru no Lei Kontra 

Violénsia Doméstika  iha Suco Watu-vou, Postu Administrativu Maubara, Munisípiu 

Liquisa, partisipantes hamutuk ema 117 (F60%/M40%) no Suco Maumeta, Postu 

Administrativu Bazartete, Munisípiu Liquisa. Partisipantes hamutuk 130 (F65%/

M35%). Atividade Enseramentu kampaña Loron 16 hala’o iha Postu Administrativu 

Laga, Munisípiu Baucau liu husi dialogu aberta ho komunidade sira kona ba asuntu 

violénsia hasoru feto (Violénsia Bazeia ba Jéneru no Violénsia Doméstika) no 

polítika SEM hodi empodera ekonomia ba feto, partisipantes  hamutuk 200 pesoas 

(F60%/M40%). 

 
Kampaña Loron 16 Aktvismu Kontra Violénsia Hasoru Feto, 25 Novembru – 10 

Dezembru 2016; 

 Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) 

realiza abertura Kampaña Loron 16 Ativísmu Kontra Violénsia Hasoru Feto 

iha Postu Administrativu Hato-Builico, Munisípiu Ainaro. 

 Abertura Kampaña refere realiza liu husi Dialogu kona ba Halakon 

Violénsia Bazeia ba Jéneru no Violénsia Doméstika. 

 Partispantes hamutuk ema 150 pessoas (F60%/M40%) 

 Kampaña Loron 16 Ativísmu Kontra Violénsia Hasoru Feto, SEM halo en-

seramentu liu husi halo dialogu ho komunidade sira husi Postu-

Administrativu Laga Munisípiu Baucau. 

 Enseramentu realiza ho tipu dialogu, ne’ebé foka liu halakon Violénsia 

Bazeia ba Jéneru no Violénsia Doméstika. 

 Partisipantes  hamutuk 200 pessoas (F60%/M40%). 

 Sosializasaun kona ba asuntu Jéneru, VBJ no LKVD ba komunidade sira 

iha Suco Watu-vou, Postu Administrativu Maubara, Munisípiu Liquisa. Par-

tisipantes hamutuk ema 117 (F60%/M40%). 

 Sosializasaun kona ba asuntu Jéneru, VBJ no LKVD ba komunidade iha 

Suco Maumeta, Postu Administrativu Bazartete, Munisípiu Liquisa. Partisi-

pantes hamutuk 130 (F65%/M35%).  
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Progresu Programas Prevensaun Violénsia Bazeia ba Jéneru 

Programas 2017: 

 

Apresentasaun no Apovasaun Planu Asaun Nasionál: Esbosu Planu Asaun Na-

sionál Violénsia Bazeia ba Jéneru 2017-2021 Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promo-

saun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) hala’o apresentasaun iha Konsellu Ministrus iha 

fulan evereiru 2017, apresentasaun refere hala’o husi Seretaria Estadu S. E. Sra. 

Veneranda Lemos no akompanha husi Diretor-Jeral, Diretór Nasionál, Asesor 

Jurídiku no Asesra Programas Abordagen Integrada Jéneru, prosesu apresentasaun 

lao ho diak no hetan apresiasaun, komentarius no sugestaun balun husi membru 

Governu sira ne’ebé mak tu’ur Konsellu Ministrus hodi aumenta no hadiak uituan 

informasaun ne’ebé mak mensiaona iha instrodusaun kona ba statisitika ne’ebé 

mensiaona bazeia ba peskiza ne’ebé hala’o husi Organizasaun Internasionál.Ikus liu 

Konsellu Ministrus halo aprovasaun ba Planu Asaun Nasionál Violénsia Bazeia ba 

Jéneru 2017-2021 hodi bele halo implementasaun liu husi Planu, Programas no Or-

samentu husi linha Ministériu xave sira. 

 

Lansamentu Planu Asaun Nasionál: Atu fo konesimentu ba publiku no ba insti-

tusaiun Governu, sosiadade sivil, Organizasaun Naun Governamentais nasionál no 

internasionál atu implementa Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-

Ekonómika (SEM) hala’o lansamentu ba  Planu Asaun Nasionál Violénsia Bazeia ba 

Jéneru 2017-2021 hala’o lansamentu ba publiku iha Hotel Novu Turismu, Lans-

amentu refere hala’o direita husi Primeiru Ministru RDTL S. E. Sr. Rui Maria de 

Araujo husi Diskursu ofisiál ne’ebé hato’o hodi fo hanoin ba autor  implementadór 

hanesan Ministériu xave sira atu bele konsidera hodi implementa liu husi adopta 

programas PAN VBJ sira iha planu asaun ne’ebé mak sei dezenvolve kada tinan. Partisipantes iha 

lansamentu refere pastisipa husi Ministériu xave, sosiadade sivil, NGO nasionál no Internasionál 

ne’ebé mak sai hanesan implementadór. 
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V. PROGRAMA HAKBIIT EKONOMIA FETO 

Programa importante ida husi SEM maka Hakbiit Feto iha Ekonomia liuhusi Fundu Trans-
ferénsia Públika ne’ebé suporta inisiativa atu hahú atividade ekonómika produtiva iha agri-
kultura (agronegósiu, ortikultura, pekuaria no peskas), indústria domestika, turizmu no mós 
komérsiu iha área urbana no rural, inklui iha área remota sira. 

 

Objetivu husi programa Hakbiit Feto iha Ekonomia maka: 

1. Promove igualdade jéneru no igualdade oportunidade traballu. 

2. Haforsa ekonomia feto nian ba subsisténsia liuhusi auto-emprego no auto-emprego 

3. fó oportunidade ba feto sira atu pratika no hatudu sira-nia abilikdade no kapasidade 

4. Enkoraja feto sira atu organiza malu no servisu iha ekipa 

5. Kontribui ba redusaun kiak liuhusi enkoraja feto sira atu partisipa iha prosesu dezen-
volvimentu ekonómiku nasaun nian. 

6. Fó oportunidade ba feto sira atu hetan konfiansa husi instituisaun mikro-finansas ba 
asesu kreditu. 

 

Grupu benefisiáriu husi programa ne’e maka: 

 Grupu feto ka grupu feto ha manene’ebé sira-nia membru mínimu ema na’in 5 no 
másimu ema na’in 10. 

 Grupu tenke hala’o ona negósiu (la’ós foin harii hodi buka fundus). 

 Grupu tenke iha kontabilidade ne’ebé di’ak. 

 Hato’o proposta eskrita kompletu ho planu negósiu, fotokópia BI ka Kartaun Eleitorál 
husi membru grupu sira hotu, mapa sede, númeru kontaktu no Planu Negósiu. 

 Iha rekoñesimentu husi: Xefe Suku, Administradór Munisípiu, Prezidente Grupu Tra-
ballu Jéneru Munisipál, no Pontu Fokál SEM. 

 

2015 

1. Fundus Transferénsia Públika ba Grupu Negósiu Kiik 

Iha tinan 2015 SEM fó apoiu ba grupu hamutuk 10 ho montante orsamentu hamutuk USD 
36.818,75. Grupu sira-ne’ebé hetan benefisiu mak tuir mai ne’e. 
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Nú Naran grupu Atividade Apoiu Finanseiru Membru 

Feto Mane 
AILEU 

1 Clibur Comunidade Ratma 
Haburas 

Kustura USD 1.543 6 2 

DÍLI 

2 Grupu Feto Mesak Tunu paun USD 5.635 6 1 

3 Fundasaun Ahisaun Hakiak fahi USD 10.000 4 2 

4 Conselho Pastoral Estação 
Vila Verde 

Ropa no kustura USD 4.621 6 2 

5 Salon Beleza Tesi fuuk, masker etc USD 3.758,00 4 3 

6 Feto Biqueli Ana Produz nugget, krupuk, 
naan kabuar husi ikan 

USD 2.780,00 6 3 

ERMERA 

7 Cooperativa Feto Centro 
Cafe 

Produz tempe no tahu USD 735,00 6 1 

MANATUTO 

8 Halibur Feto Natarbora Produz juice hudi USD 2.288,25 5 1 

MANUFAHI 

9 Feto Haburas Hakiak fahi USD 2.086,75 5 2 

OECUSSE 

10 Eno Naek Lifau Ambeno Soru tais USD 3.372,00 6 1 

2. Formasaun 

Iha tinan 2015, SEM hala’o formasaun Jestaun no Kontabilidade dala rua. Benefisiariu 

husi formasaun sira-ne’e maka grupu negosiu kiik sira no feto kontrator sira. Forma-

saun ne’e hala’o hodi aumente sira-nia kapasidade administrasaun finansas no no 

mos negosiu. Iha tinan 2015 hamutuk grupu 12 mak simu formasaun. Total benifisi-

ariu husi formasaun Jestaun no Kontabilidade mak ema na’in 87 (feto na’ain 86 no 

mane na’in 1).   

 

3. Avaliasaun ba Programa Hakbiit Ekonomia Feto 2008-2014 

 

Tinan 2015 ne’e SEM hala’o avaliasaun ba programa Hakbiit Ekonomia Feto ne’ebé 

hala’o durante tinan 2008-2014. Avaliasaun ne’e hala’o ho objetivu: 1) Atu hatene pro-

gresu husi grupu benefisiáriu sira; no 2) Nu’udar baze ba kontinuasaun husi programa 

Hakbiit Ekonomia Feto. Husi avaliasaun ida ne’e, SEM hetan katak rezultadu husi pro-

grama ne’e iha period 2008-2014, maka: 

1. Grupu ne’ebé simu benefisiu husi programa ne’e hamutuk 399, ne’ebé barak liu 

mak iha Díli no Baucau, no akumula 59% iha munisípiu sia (9) no Rejiaun 
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 Autonoma Oecusse. Barak liu orsamentu aloka ba munisípiu Díli tanba maio-

ria populasaun konsentra iha Díli. 

2. Grupu ne’ebé hetan susesu hamutuk 243 no la hetan susesu hamutuk grupu 

156. 

3. Grupu ne’ebé hetan susesu maioria iha Díli, tuir mai Baucau, Bobonaro, 

Manatuto no Viqueque. 

4. Grupu ne’ebé hetan susesu nia atividade maka: alfaiate (19%); loke kios 

(14%); bordadu/soru tais (11%); restaurante (11%); hakiak animal (10%); sa-

lon (5%). 

5. Rendimentu husi grupu susesu sira utiliza ba sustenta oan sira ba eskola 

(95%).  

6. Grupu ne’ebé la hetan susesu nia atividade maka: kios (23%); alfaiate (18%); 

suku ropa (13%); hakiak animal (9%); soru tais (5%); restaurant (4%).   

7. Razaun ne’ebé halo grupu sira la susesu: a) jestaun ladiak, inklui jestaun 

negósiu no mós jestaiun finanseira; b) menus kreatividade; c) menus per-

sisténsia atu halo moris hanesan negosiante ka emprendedor ne’ebé produz 

no bele buka merkadu.  

 

4. Dezenvolve Estratéjia Hakbiit Ekonomia Feto 

 

Molok hahú implementa politika prioridade sosiu ekonomika feto, Sekretária Estadu 

ba Apoiu no Promosaun Sosio-Ekonómika Feto (SEM) ne’ebé hetan apoiu hosi UN 

Women dezenvolveEstratéjia Hakbiit EkonomiaFeto 2015-2017. Estratéjia ne’e pre-

para liuhosi konsultór internasional Sra. Lorraina Corner ho asisténsia hosi fun-

sionáriu UN Women no SEM.Dokumentu ida-ne’e oferese hela estratéjia prinsipál 

kona-ba oinsá atu promove feto sira-nia partisipasaun tuir dalan ne’ebé hakbiit sira 

no oinsá atu kontribui ba realizasaun igualdade jéneru entre feto no mane sira. 

 

Estratéjia hakbiit ekonómiku feto fokus ba área hanesan tuir mai:Lideransa ba Hak-
biit Ekonómiku Feto sira-nian, Harii parseria, Apoia Hakbiit Ekonómiku Feto sira-
nian no Integrasaun Jéneru, Institusionalizasaun, Koordenasaun ba Dezen-
volvimentu no Implementasaun Polítika nian, Kapasitasaun kona-ba Jéneru no 
Hakbiit Ekonómiku Feto nian, Lobbying no Advokásia ba Hakbiit Ekonómiku Feto 
sira-nian. Husi estratejia hirak ne’e maka SEM implementa durante tinan 3 nia la-
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ran.  

2016 

Atividade Programa Hakbiit Ekonomia Feto ne’ebé hala’o iha tinan 2016 maka 

apoiu finanseiru Fundus Transferénsia Públika no Formasaun ba grupu negosiu 

sira. 

 

Apoiu Finanseiru 

Apoiu finanseiru Fundus Transferénsia Públika halo ba grupu 59 husi munisípiu 

Aileu, Ainaro, Baucau, Bobonaro, Covalima, Díli, Ermera, Manatuto, Viqueque no 

Regiaun Autonoma Espesiál Oe-Cusse (RAEOA).  Total orsamentu mak USD 

100.000.  
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Tabela Apoiu Finanseiru ba Grupu Negosiu Kiik – 2016 

Nú Naran grupu Atividade Apoiu Fi-
nanseiru 

Membru 

Feto Mane 
AILEU 

1 Prima Veira Alfaite USD 2.000 6 2 

2 Feto Hadomi Hortikultura 
Dudato 

Hortikultura/kuda 
modo 

USD 1.500 4 3 

3 Proomove Aihan Lokal Halo dosi lokal USD1.500 4 1 

4 Hakiak Fahi Madbenu Hakiak fahi USD 2.000 6 3 

AINARO 

5 Knua Hohleta Kios USD 1.500 4 3 

6 Buka Fini Kios USD 2.000 4 1 

7 Behoris Suru tais USD 1.500 6 3 

BAUCAU 

8 Matebian Alfaite USD 1.500 5 1 

9 Ria Me’e Ostico Hakiak fahi USD 2.000 4 1 

10 Feto Hadomi Família Produz mina nu USD 1.500 4 1 

11 Feto Moris Foun Hakiak fahi USD 2.000 5 2 

12 Buka Fini Tunu paun USD 1.500 6 2 

  Feto Ossu-Ua Kios USD 1.500 4 3 

13           

BOBONARO 

14 Feto Hadia Moris Alfaite USD 2.000 4 3 

COVALIMA 

15 Haburas Ekonomia Feto 
Rural 

Hakiak fahi USD 2.000 4 3 

16 Feto Agrikultura Kuda modo USD 1.000 4 1 
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DÍLI 

17 Feto Halibur Loron Ma-
tan 

Kios USD 1.500 4 3 

18 Feto Kreativu Dezen-
volvimentu 

Halo ikan maran USD 1.500 3 2 

19 Feto Rai Nain Fo aluga sasan 
festa 

USD 2.000 5 1 

20 Feto Fitun Naran   USD 1.500 4 1 

21 Fatubesi Mini restaurante USD 2.000 4 1 

22 Legios Terceira Ordem 
Carmelita 

Kursu kustura USD 2.000 5 2 

23 Feto Foin Sae Tunu paun USD 2.000 6 2 

24 Feto Forte Kios USD 2.000 4 3 

25 Feto Hadomi Família Kios USD 2.000 4 1 

ERMERA 

26 Cooperativa Feto Nae 
Mori Isa 

Alfaite USD 1.500 4 3 

27 Feto Unidade Kios USD 1.500 4 1 

LAUTÉM 

28 Salva Vida Mini restaurante USD 1.500 5 1 

29 Nakroman Produz tahu no 
tempe 

USD 1.500 4 1 

30 Kokote Lauhe Hakiak fai no 
manu Timor 

USD 2.000 4 1 

31 Rikfrem Alfaiate USD 2.000 5 2 

LIQUIÇA 

32 Knua Hat Manlete Halo kripik USD 1.500 4 3 

33 Santo António Kios USD 1.500 4 1 

MANATUTO 

34 Talibar Tunu sate USD 1.500 5 1 

35 Restaurante Aitehen Restaurante USD 1.500 4 1 

36 Uma Sau Anan Nian Fo aluga sasan 
festa 

USD2.000 4 1 

37 Buka Moris Mini restaurante USD 1.500 5 2 
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MANUFAHI 

38 Feto Barqui Kios USD 1.500 4 3 

39 Feto Haburas Alfaiate USD 2.000 3 2 

40 Feto Veterinario Kios USD 2.000 5 1 

41 Feto Fraternidade Kios USD 1.500 4 1 

42 Crisaac Alfaiate USD 2.000 4 1 

43 Feto Hakbiit Ekonomia 
Família 

Hakiak animal USD 2.000 5 2 

44 Hakbiit Feto Nalolo Kios & hortikultura USD 1.500 6 2 

45 Feto Lalenok Murak Kios USD 1.500 4 3 

46 HEFED Hakiak animal USD 1.500 4 1 

47 AIXA Kios USD 2.000 4 2 

OECUSSE 

48 Feto Kole Kaet Produz tempe & tahu USD 1.500 5 1 

49 Restaurante Levo Mini restaurante USD 2.000 4 1 

50 Fete Dezenvolve Família 
Bobometo 

Soru tais USD 1.500 4 1 

51 Feto Kaibikase Kuba Hortikultura USD 1.500 5 2 

52 Feto Juventude Produz tempe USD 1.500 5 2 

VIQUEQUE 

53 Feto Buka Mesak Alfaiate USD 2.000 5 1 

54 Feto Kooru St Cecilia Ua-
tolari 

Alfaiate USD 1.500 4 1 

55 Soru Tais Welera Soru tais USD 1.500 4 1 

56 Feto Hamahon Dezen-
volvimentu 

Produz kripik no mina nu 
virgem 

USD 1.500 5 2 

57 Graça de Deus Alfaiate USD 1.500 6 2 

58 Feto Kbiit Laek Hakiak animal USD 2.000 4 3 

59 Inan Terus Nain Alfaiate USD 1.500 4 1 

Seluk husi ne’e, SEM mos fo apoiu Fundu Transferénsia Públika ba Hakbiit Ekonomia Feto liuhusi Organizasaun-Naun  

Governamental sira. Iha tinan 2016 apoiu liuhusi ONG sira nia montante maka USD 106.634. 
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Tabela Hakbiit Ekonomia Feto liuhusi ONG – 2016 

Nú ONG Munisipiu Atividade Orsamentu 

1 Centro Dezen-
volvimento Comuni-
taria 

Baucau Kriasaun industria no hakiak manu USD 6.000 

2 Knua Buka Hatene Díli Formasaun hodi haforsa kone-
simentu, abilidade no rendementu 

USD 5.000 

3 Sharis Haburas Ko-
munidade 

Manufahi Formasaun hodi haforsa kone-
simentu, abilidade no rendimentu 

USD 2.875 

4 Asosiasaun Halibur 
Defisiente Matan 

Díli Artezenatu USD 4.000 

5 Asosiasaun Chega ba 
Ita (ACbIt) 

Diloi Ajuda grupu kiik USD6.000 

TOTAL       USD 23.875 

Formasaun 

Formasaun Jestaun no Kontabilidade iha tinan 2016 halo ba dala rua. Benefisiariu husi 

formasaun ne’e mak grupu negosiu kiik sira (hamutuk 19) no feto kontrator sira. Tootal 

benefisiariu maka ema na’in 96: ne’ebé ema na’in 63 (feto 57, mane 6) husi grupu ne-

gosiu kiik sira no feto kontrator na’in 33.  

 

2017 

Apoiu Finanseiru 

Apoiu finanseiru Fundus Transferénsia Públika ba tinan 2017 ninia montante mak USD 

106.000. Orsamentu ne’e fahe ba grupu negosiu kiik hamutuk 13, ne’ebé mai husi 

munisipiu Ainaro, Bobonaro, Covalima, Díli, Manufahi, Viqueque no RAEO. Total or-

samentu ba grupu sira mak USD 19.500. Apoiu Fundus ne’e liuhusi ONG mak hato’o ba 

ONG lima, ho total orsamentu USD 26.000.  



56 

Tabela Apoiu Finanseiru ba Grupu Negosiu Kiik - 2017 

Nú Grupu Atividade Apoiu Finan-
seiru 

Membru 

Feto Mane 

AINARO 

1 Karpentaria Karpentaria USD 1.500 6 4 

2 Feto Hatuberliku Mini restaurante USD 2.500 5 1 

BOBONARO 

3 Mambers Kios USD 2.000 5 1 

4 Maria Tapo Kios USD 2.000 5 1 

COVALIMA 

5 Kakeu Bada Kuda modo USD 1.000 5 2 

DÍLI 

6 Hak-Naok Kios USD 1.000 6 1 

7 Feto Harmonia Fó aluga eki-
pamentu 

USD 1.500 6 2 

8 Centro Formasaun 
Juvenil 

Media edukasaun USD 1.000 5 1 

9 Salon Beleza Fó aluga ropa 
kazamentu 

USD 1.500 5 1 

10 Efadoinafo Atauro Peskas/hamaran 
ikan 

USD 1.000 8 3 

MANUFAHI 

11 CLEDIK Kios USD 1.000 5 1 

VIQUEQUE 

12 Hakiak Animal Pekuaria/fahi USD 2.000 10 4 

OECUSSE 

13 Moris Kiak Kuda modo USD 2.000 6 2 
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Tabela Apoiu Finanseiru ba Grupu Negosiu Kiik Sira-ne’ebé Hetan Susesu - 2017 

Nú Grupu Atividade Apoiu Finanseiru Membru 

Feto Mane 

AILEU 

1 Haburas Restorante Restaurante USD 2.000 4 2 

BAUCAU 

2 Feto Oan Kiak Restaurante USD 2.000 4 1 

3 Makiban Produsaun rebusadu husi 
sukaer 

USD 2.000 3 1 

BOBONARO 

4 Feto Hadomi Moris Produsaun dosi USD 2.000 6 1 

5 Fó Moris Kios USD 2.000 4 2 

DÍLI 

6 Feto Hatutan Liman Tunu paun USD 2.000 4 1 

ERMERA 

7 Feto Homboe Kafe Er-
mera 

Fó aluga ekipamentu dapur USD 2.000 4 - 

LIQUIÇA 

8 Bermutu Produtu lokál USD 2.000 5 2 

MANATUTO 

9 Restaurante Esperança Restaurante USD 2.000 5 - 

10 Restaurante Maun-Alin Restaurante USD 2.000 4 - 

MANUFAHI 

11 Feto Laloran Mini restaurante USD 2.000 4 2 

OECUSSE 

12 Haburas   USD 2.000 4 4 

13 Moris Hamutuk Kios USD 2.000 4 3 

VIQUEQUE 

14 Buka Moris Hakiak ikan USD 2.000 5 1 

15 Halibur Feto Hakiak manu USD 2.000 4 2 

Seluk husi ne’e, SEM mos fo apoiu finanseiru FTP ba grupu negosiu ne’ebe hetan 

susesu hamutuk 15. Grupu sira ne’e husi munisipiu Aileu, Baucau, Bobonaro, Díli, 

Ermera, Liquica, Manatuto, Manufahi, RAEO, no Viqueque.  
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SEM mós fó ajuda finanseiru ba “grupu vulneravel” sira husi Munisipiu Díli. Kada 

grupu ida simu USD 750. Orsamentu hamutuk USD 4.500 fahe ba grupu neen (6). 

 

Tabela Ajuda Finanseiru ba Grupu Vulneravel  

Nú Grupu Orsamentu 

1 Grupu Hakbiit Ekonomia USD 750 

2 Grupu Halibur Unidade USD 750 

3 Grupu Feto Hadomi USD 750 

4 Grupu Klibur USD 750 

5 Grupu Feto Negosiu USD 750 

6 Grupu Feto Dezenvolvimentu USD 750 
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VI. PROGRAMA PROMOVE KULTURA IGUALDADE JÉNERU 

Atu hasa’e konesimentu publiku kona-ba igualdade Jéneru, Sekretaria Estadu ba 

Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonomika Feto hala’o atividade lubuk ida hodi fahe 

no habelar informasaun iha teritoriu tomak iha Timor-Leste. Diseminasaun infor-

masaun ba programa promove kultura igualdade Jéneru liu husi eventu sira 

hanesan: Komemorasaun Loron Internsaional Feto ne’ebe monu iha 8 Marsu, 

Loron Internasional Feto Rural ne’ebe monu iha 15 Outubru no Loron Nasional 

Feto ne’ebe povu Timor-Leste komemora iha 3 Novembru.  

Iha parte seluk, sosializasaun kultura igualdade Jéneru ba komunidade sira mos 

hala’o liu husi seminariu, dialgou ho komunidade direta liuliu iha areia rural, dia-

logu iha televizaun, radio, revista, website, rede sosial (facebook), brochure, bill-

board, emprime kamizola, sumbrina, chapeo, kelu, umbul-umbul, no seluk-seluk 

tan. 

Atividade seluk ne’ebe relasiona ho promove kultura igualdade Jéneru maka 

kompetisaun tein ne’ebe involve mane inklui membru Governu, doasaun ran, 

konsertu muzika modernu no tradisional, feira kona-ba produtu local ne’ebe pro-

dus husi grupu kiik sira husi areia rural.  

SEM mos halo koordenasaun ho ONG nasional no internasional hodi koopera 

hamutuk  disemina informasaun relasiona ho igualdade Jéneru ne’ebe efikaz. 

Iha parte seluk media nasional sira mos nu’udar meios ida ne’ebe SEM sempre 

uza hodi hala’o kampana promove igualdade Jéneru.  

Ba partidu politiku sira mos SEM koopera ho sira, konvida sira hola parte iha dia-

logu iha televizaun hodi kualia kona-ba asuntu politika partidu nian ba igualdade 

Jéneru.  

Alemde ne’e SEM mos promove lider feto local atu komunidade bele kunese 

nune’e sira bele partisipa iha Eleisaun Suku, Eleisaun Prezidensial no Eleisaun 

Parlementa. SEM halo formasaun hodi hasa’e sira nia kbiit kona-ba lideransa 

hodi bele kandidata sira nia an iha Eleisaun.  
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1. Loron Internasionál ba Feto, 08 Marsu 

 

 

Loron Internasionál Feto nuudar loron ida ne’ebé mundu tomak selebra hodi re-

speita no apresia realizasaun polítika, ekonómika no sosíal feto sira.  Sele-

brasaun Loron Internasionál Feto hodi fó hanoin mós ba Governu, ajénsia Na-

soens Unidas (ONU) nian no sosiedade sivíl sira iha nasaun hotu-hotu hodi kon-

tinua promove no luta ba igualdade entre feto no mane iha aspeitu hotu-hotu 

moris nian.  

Iha tinan 2015 tema jerál ba Loron Internasionál Feto ba Timor-Leste maka: Ha-

forsa Feto Nia Lian Iha Munisípiu Hodi Kontribui ba Dezenvolvimentu 

Lokál. Loron Internasionál Feto ba tinan 2016 iha tema globál ne’ebé hasai iha 

ONU katak “Planet 50 – 50 by 2030, Step It Up for Gender Equality” (Planeta 

50 – 50 iha 2030, Hamriik hodi Intensifika ba Igualdade Jéneru). Tema ne’e kria 

hodi reunifika lider nasaun hotu-hotu hodi selebra luta, konkista no dezafiu sira 

ne’ebé feto no labarik feto hasoru iha mundu tomak no hodi fó atensaun no apela 

ba Governu hodi hapara dezigualdade jéneru no destaka progresu reál molok 

2030.  

Selebrasaun ba tinan 2017 iha Timor-Leste, Governu liu husi Sekretaria Estadu 

ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekónomika Feto (SEM) hasai mós tema nasionál  

ida hodi apela ba povu tomak atu “Hamutuk, Hametin no Haburas Igualdade 

Jéneru iha Timor-Leste.”  

1. Loron Internasionál ba Feto, 08 Marsu 2015; 

 Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) sele-

bra Loron Internasionál ba Feto iha Suco Lisapat, Postu Administrativu Hatulia 

B, Munisípiu Ermera 

 Selebra liu husi atividade dialogu ho komunidade kona ba Hakbi’it Partisipa-

saun Feto  iha Lideransa Komunitariu 

 Partispantes hamutuk 150 pessoas (F70%/M30%) 

 

2.    Loron Internasionál ba Feto, 08 Marsu 2016; 

 Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto 

(SEM) selebra Loron Internasionál ba Feto iha liu husi hala’o Desimina-

saun ba Rekomendasaun CEDAW  ba komunidade sira iha Postu Ad-

ministrativu Natarbora, Munispiu Manatuto. Partisipantes iha sele-

brasaun refere hamutuk 200 pesoas (F 60%/M 40%). 

 

3.  Loron Internasionál ba Feto, 08 Marsu 2017; 

 SEM realiza Loron Internasionál ba Feto iha Postu Administrativu Ba-

guia, Munisípiu Baucau. 

 Relaiza programas liu husi Inagura Castelo de Baguia ne’ebé mak hetan 

apoiu husi Sekretariu Estadu Arte no Kultura no kontinua ho atividade 

Dialogu ho Komunidade. 

 Partisipantes hamutuk 200 pessoas (F60%/M40%).  
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2. Loron Internasionál ba Feto Rural, 15 Outubru 

Kada tinan SEM sempre selebra Loron Internasional Feto Rural ne’ebé monu 

iha loron 15 Otubru hamutuk komunidade iha areia rural. Loron Internasional 

Feto Rural nu’udar loron importante ne’ebé mundu tomak mos selebra. Loron 

ne’ebé Espesiál dedika ba inan feto sira iha areia rural hodi valoriza sira nia 

papel iha areia sira hanesan: 

 Agrikultura, 
 Ekonomia,  
 Peskas 
 Edukasaun  
 Saúde 
 Sosiu-Kultura, no seluk-tan 
Iha 2015, SEM ho Ministériu Xave sira hanesan Ministériu Agrikultura, Min-

istériu Saúde, Ministériu Transporte  no Komunikasaun, SEPFOPE, Ministériu 

Turizmu, Ministériu Komersiu no Industria adopta hamutuk ho Primeiru Minis-

tru Adopta Deklarasaun Maubise 2015-2017 ho objetivu atu hakbiit ekonomia 

ba feto Timor-Leste. 

 

1. Loron Internasionál Feto Rural, 15 Outubru 2015; 

 Selebra liu husi Atividades Semináriu kona ba Partisipasaun Feto hodi 

Promove hahan Lokal, Realiza Feira ba Grupu Feto sira atu fa’an sira nia 

produtu lokal sira 

 Liu husi husi selebrasaun refere Hamosu mós Deklarasaun Maubessi 

ne’ebé ninia implementasaun durante tinan tolu hahu 2015-2017. Objek-

tivu husi Deklasaun ida ne’e sai hanesan planu Integrada kona baEm-

poderamentu Feto iha Ekonomia 

 Partisipantes hamutuk 250 pessoas (F65%/M35%) 

 

2. Loron Internasionál Feto Rural, 15 Outubru 2016; 

 Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto 

(SEM) selebra Loron Internasionál ba Feto hamutuk ho komunidade 

liu husi Dialogu entre Sekretaria Estadu ho Komunidade sira iha 

Postu Administrativu Tilomar, Munisípiu Covalima. Partisipantes ba 

hamutuk 200 pessoas (F70%/M30%). 
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3. Loron  Nasionál Feto 
 
 
Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekónomika Feto (SEM) hanesan 
instituisaun Governu nian ne’ebé ho ninia kna’ar no responsabilidade atu hala’o Ad-
vokasia no Polítika ho Garante Sosiu-Eknómika no Igualdade Jéneru iha Timor-
Leste. Dalan ida atu promove sosiu-ekonómika no igualdade jéneru iha Timor-Leste, 
tinan-tinan SEM komemora Loron Nasionál Feto hodi hanoin hikas ita nia eróina sira 
ne’ebé mak partisipa no fó sira nia moris tomak iha luta ba ukun rasik an. 
 
Selebrasaun Loron Nasionál Feto ne’e bazeia ba istória Rezisténsia nian wainhira 
eróina Maria Tapó mate iha 3 Novembru 1975 wainhira nia kontra hasoru invasór 
militar Indonesia iha área fronteira, Tapó, Bobonaro nian. Hodi ida ne’e sasin sira 
haruka kedas karta ba Comité Central FRETILIN deklara: “Ami feto Tapó sei la 
rende, ami sei la rende nafatin, ami sei funu nafatin, ami sei funu to’o ami nia ran 
turuk ikus liu nian.” 
 
Hafoin simu tiha karta ne’e, Primeiru-Ministru Repúblika Demokrátika Timor-Leste 
Nicolau Lobato halo inisiativa iha ailaran iha tinan 1976 hodi deside loron 3 fulan 
Novembru sai nu’udar Loron Nasionál Feto. Ho nune’e iha tinan 1977 husi enkontru 
Comité Central FRETILIN dekreta rezolusaun ida ba loron 3 fulan Novembru sai 
nu’udar Loron Nasionál ba Feto Timor-Leste. Hahú husi ne’eba iha ailaran, tinan-
tinan komemora Loron Nasionál Feto.  
 
Liu tiha Restaurasaun Independénsia iha tinan 2002, iha Kongresu Nasionál Feto 

Daruak, iha tinan 2004, ne’ebé hetan partisipasaun husi organizasaun feto hotu-hotu 

iha Timor-Leste tomak no iha biban ne'ebá feto sira ezije katak Timor-Leste tenke 

iha loron nasionál ba feto.  

 

Razaun iha Loron Nasionál Feto atu fó valór no louvor ba feto sira tanba sira mós fó 

kontribuisaun maka’as ba Luta ba Libertasaun Nasionál hahú husi tinan 1975 to'o 

1999. Ezijénsia ne’e sai hanesan plataforma husi Kongresu Nasionál Feto Daruak 

no hato’o ba Parlamentu Nasionál iha Governu Konstituisioál Dahuluk nian hodi foti 

desizaun. Ikus mai Parlamentu Nasionál aseita no halo Lei Númeru 17/1/3/2005, 

ne’ebé deside loron 3 fulan Novembru sai nu’udar Loron Nasionál ba Feto Timor-

Leste. 
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1. Loron Nasionál ba Feto Timor-Leste, 03 Novembru 2015; 

 Selebrasaun Loron Nasionál ba Feto Timor-Leste refere realiza mós aktvidade lubuk 

ida hanesan hala’o Doasaun Ran ne’ebé realiza iha Timor  Plaza, Partispantes ha-

mutuk 100 pessoas (F40%/M60%), Realiza mós kompetisaun Tiru entre Polisia Na-

sionál Timor-Leste Femenina ho Falintil-Forsa Defeza Timor-Leste Femenina, par-

tisipantes hamutuk 30 pessoas (F100%) sira ne’ebé mak partisipa iha kompetisaun 

tiru no Partisipantes injerál hamutuk 200 (F60%/M40%), fatin iha Kasait (Fatin Tre-

inu tiru PNTL nian), Suco Tibar, Postu-Administrativu Tibar, Munisípiu Liquisa 

 Realiza seremonia selebrasaun hamutuk ho komunidade sira iha Postu Administra-

tivu Bazartete, Munisípiu Liquisa, liu husi aktivdade Misa Agradesementu, 

Feira,Fahe Primiu ba Kompetisaun Tiru no Divertimentu. Partisipantes hamutuk 250 

pesoas (F55%/M45%). 

 

2. Loron Nasionál ba Feto Timor-Leste, 03 Novembru 2016; 

 Sekretaria Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) se-

lebra Loron Nasionál Feto Timor-Leste ba dala – 40 hamutuk ho komunidade 

Suco Tapo, Postu Administrativu Boobonaro, Munisípiu Bobonaro. 

 Fatin realizasaun ba Loron Nasionál a Feto refere realiza iha Fatin Heroina 

Saudoza Maria TapoSelebrasaun Loron Nasionál refere realiza iha Loron 08 

Novembru 2017. Liu husi selebrasaun refere mós hamosu Deklarasaun 

Tapo.. Partisipantes hamutuk 200 pessoas (F60%/M40%). 
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Dialogu iha TVTL no TVE 

 

Iha 2015, Sekretariu Estadu ba Apoiu no Promosaun Sosiu-Ekonómika Feto (SEM) 

servisu hamutuk ho Sekretaria Estadu Komunikasaun Sosiál (SECOMS) hala’o dia-

logu iha TVTL ne’ebé involve Sua Exelénsia SEM Sra. Veneranda Lemos, no Sra. 

Maria Barreto, Fundasaun Alola ne’ebé koalia kona-ba programa prioridade SEM liu-

liu polítika sosio ekonomika feto. SEM mós hala’o dialogu iha TVTL ho feto potensial 

ho topiku preparasaun ba eleisaun suku ne’ebé involve Asosiasaun feto munisipiu 

Aileu, Liquisa no Ermera, Ministériu Administrasaun Estatal, no Institutu Nasionál 

Administrasaun Públika. Iha mós observadora/o hanesan Sra. Maria Domingas 

Alves, Sra. Idelta Maria Rodriguese, no Sr. Gil da Conceicao, representante Sentru 

Estudu Jéneru UNTL ne’ebé fó emphaze kona-ba importansia kapasitasaun regular 

kona-ba lideransa transformativu ba feto potensial no promosaun ba feto iha área 

rurál liu husi media. Iha Novembru, dialogu kontinua hala’o iha TVTL ne’ebé involve 

Dirétur Nasionál Abordajen Integrada Jéneru no kapasitasaun feto no Represen-

tante husi Ministériu Saúde no representante sosiedade sivil koalia kona-ba imple-

mentasaun Observasaun Finál CEDAW. 

  

Iha 2016,  SEM hala’o dialogu dala ha’at iha TVTL no TVE kona-ba rekomendasaun 

CEDAW, importansia partisipasaun feto iha polítika liu-liu iha eleisaun suku, no pre-

vensaun violénsia bazeia ba jéneru ne’ebé involve Sua Exelénsia, dirétores SEM no 

sosiedade sivil. Iha 2017, hala’o dialogu iha TVE ho representante husi Partidu 

Polítika kona-ba programa no polítika Partidu Polítika ba promosaun igualdade jé-

neru iha loron 15 to’o 23 Maio 2017, ne’ebé involve Partidu Polítika 21 ho observa-

dor/a 8 mai husi akademiku, relijiosa no sosiedade sivil.  Ikus liu, iha fulan Juñe, 

SECOMS servisu hamutuk ho entidades Governu tomak inklui SEM hala’o dialogo 

iha  TVTL kona-ba Objetivu Dezenvolvementu Sustentavel (ODS) ne’ebé partisipa 

husi Sua Exelénsia SEM, Diretor-Jeral no asesora.  
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Revista 

Iha tinan 2015 to’o 2017, SEM produs ona edisaun revista Lian ba Igualdade ha-

mutuk 10 ne’ebé koalia kona-ba atividade sira relasiona ho programa SEM nomós 

ativiade sira ne’ebé SEM kolabora ho organizasaun nasionál no internasionál sira 

iha Timor-Leste. Edisaun Bulletin 10 ne’e produz kada trimestrál.   

 

Website no Facebook Page SEM 

Hodi haburas informasaun kona-ba igualdade Jéneru iha Timor-Leste, SEM mós 

iha  website www.sem.gov.tl no facebook page www.facebook.com/semrdtl ne’ebé 

update regularmente bazeia ba ativades sira ne’ebé hala’o durante tinan 2015—

2017. 

 

Publikasaun liuhusi Brosura, Banner no Livru 

 

Hahú husi tinan 2015 to’o Jullu 2017, SEM produs ona brosura ikona-ba sosiu eko-

nomika feto ne’ebé hato’o kona-ba atividade Sosiu-Ekonómika, no produs mos 

banner no standing banner, kamizola, sumbriña, kelu,  billbord, umbul-umbul ba 

inventu komemorasaun Loron Nasionál Feto, Loron Internasionál Feto, Loron Inter-

nasional Feto Furál no Loron 16 Kampaña Ativismu Kontra Violénsia Hasoru Feto 

hahú husi 25 Novembru to’o 10 Dezembru kada tinan.  

 

Iha parte seluk, husi tinan 2015 to’o 2017, SEM produs ona livru hamutuk 8 kona-
ba:  
 Relatóriu Avaliasaun Hakbi’it Feto Iha Ekonomia Liuhusi Fundus Trans-

ferénsia Públika 2008-2015,  
 orsamentu sensível ba jéneru 2015,  
 orsamentu sensível ba jéneru 2016,  
 Planu Asaun Nasionál violénsia bazeia ba jéneru 2017-2021,  
 Relatóriu monitorizasaun no avaliasaun programa prevensaun violénsia 

bazeia ba jéneru implementa husi ONG liuhusi transferénsia públika 2014,  
 Relatóriu avaliasaun hakbi’it feto iha ekonomia liuhusi Fundus Transferénsia 

Públika iha 2014,  
 Relatóriu avaliasaun hakbiit feto iha polítika liuhusi Fundus Transferénsia 

Públika iha 2014   
 Orsamentu no planu sensível ba jéneru 2018.   



66 

 2. Hakbiit Feto iha Polítika 

Iha tinan 2015, SEM fó apoio ba Orsamentu hamutuk $ 62.780.00 ba Asosiasaun Feto iha 

12 munisípiu no RAEOA, no totál orsamentu $ 38.387.25 ba Fundasaun Caucus,  no totál 

orsamentu $ 58.456.00 ba Fundasaun Pátria atu prepara feto potensial ba eleisaun xefe suku 

iha 2016. Liu husi kolaborasaun ho organizasaun sira seluk, har’ii ona Kampaña Hau Pronto 

100% ne’ebé fokus ba promove lideransa feto lokál. Objetivu maka atu suporta 100 

kandidata feto ba xefe suku iha eleisaun suku. Fundasaun Caucus no Patria hahú ho halo 

formasaun ba 100 kandidata feto kona-ba lideransa, CEDAW, LKVD, Public Speaking. Iha 

parte seluk, halo mós advokasia ba Parlementu Nasionál atu asegura ezbosu Lei Suku 

promove lideransa feto no responde ba prioridades no nesesidades feto iha Timor-Leste. Iha 

2016, SEM kontinua fó apoiu orsamentu hamutuk totál $70.000.00 ba Rede Feto, 

Fundasaun Patria no Fundasaun Caucus hodi desimina informasaun kona-ba CEDAW no 

formasaun ba feto potensial iha suku. SEM mós fo apoiu ba Asosiasaun Feto iha Munisípiu 

7 (Manufahi, Ainaro, Viqueque, Baucau, Liquica, Díli no Lautem) ho totál orsamentu US$ 

35,000.00. Kada munisípiu hetan US$ 5,000.00 hodi prepara feto ba eleisaun Suku. 

Programa advokasia kontinua hala’o iha 2016 ne’ebé rezultadu ho promulgasaun Lei Suku 

foun Nu. 9/2016 iha loron 8 Jullu 2016, husi Presidente Parlamentu Nasionál ne’ebé impoin 

maismenus feto ida husi suku ida-idak atu kandidata-an ba xefe suku. Tanba ne’e, rezultadu 

hatudu katak iha kandidata feto hamutuk 400 maka kandidata-an ba pozisaun a’as iha level 

suku hanesan xefe suku no xefe aldeia. SEM servisu hamutuk ho sosiedade sivil (Hau 

Prontu 100%) hala’o advokasia hodi hasa’e númeru partisipasaun feto iha nivel suku. Iha 

eleisaun suku ne’ebé hala’o iha Novembru 2016 no kontinua ho suku foun 10 iha 2017, 

rezulta 21 feto maka sai hanesan xefe suku ka 4,65% husi totál suku 452.  

Iha nivel suku, iha mós representante feto iha konselu suku ne’ebé garante iha lei suku 

9/2016 ne’ebé fo quota ba feto rua no joven feto ida iha konsellu suku. Totál membru 

Konsellu Suku diferente entre husi 9 to’o 10 depende ba númeru aldeia ne’ebé iha suku ida 

nia laran. Rezultadu maka iha ona 28% feto iha Konsellu Suku.  

Iha parte seluk, atu hasa’e númeru partisipasaun feto iha nivel munisípiu hodi promove 

igualdade jéneru, iha ona Dekretu-Lei Nu. 3/2016 kona-ba Estatutu Administrasaun 

Munisípiu, Autoridade Munisipál no Grupu Traballu Inter-ministeriál ba Desentralizasaun 

Administrativu ne’ebé aprova iha 16 Marsu 2016. Dekretu-Lei ne’e fó responsabilidade 

bo’ot ba Administrador Munisipál atu asegura planu administrasaun inklui alvu ba hatun 

desiguldade jéneru iha planu munisipál no rekursus umanus s hodi implementa asaun 

afirmativa. Dekretu-Lei refere fó opurtunidade ba SEM atu tu’ur hanesan Grupu Traballu 

Tékniku ba Dezentralizasaun. Iha 2017, SEM kontinua fo apoiu ba Fundasaun Patria no 

Fundasaun Caucus ho total Orsamentu hamutuk $ 10.000 no Asosiasaun feto iha Munisípiu 

6 hanesan Ainaro, Bobonaro, Viqueque, Díli, Baucau no Liquica ho total orsamentu $ 

18.000 hodi kontinua apoiu feto potensial iha área rurál.   
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SUMARIU DIFIKULDADES, OBSTAKLU NO REKKOMENDASAUN BA FUTURU  

Dificuldades e Obstaculos: 

1. Limitasaun orsamentu SEM, sai bareira ba SEM atu bele suporta programa hotu relasiona 

ho promosaun direitu feto iha área sira hanesan: implementa Planu Asaun Nasionál kona-

ba Violénsia Bazeia ba Jéneru, apoiu grupu feto sira ne’ebé hala’o mikro empreza iha teri-

tori tomak, apoiu asosiasaun feto iha Munisípiu hotu, promove partisipasan feto iha 

polítika, apoiu grupu traballu nivel nasionál no Munisípiu hodi integra abordajen inte-

grada jéneru, selebrasaun loron nasionál no internasionál feto, nst.   

 

1. Maioria liña Ministériu sira menus komitmentu atu promove AIJ iha sira nia programa no 

orsamentu. Kada tinan SEM halo analiza ba Planu Asaun liña Ministériu sira no hasai re-

komendasaun bazeia ba analiza refere, maibé mayoria laiha konsiderasaun  rekomen-

dasaun jéneru ne’ebé SEM hasai.  

 

1. Bazeia ba resolusaun Governu Nú 27/2012, konsege estabelese ona Grupu Traballu Jé-

neru iha nivel nasionál no munisípiu, maibé grupu sira nee seidauk funsiona ho maximu 

tanba dalaruma akontese mudansa strutura ba membru grupu. Iha Munisípiu komitmentu 

membru sira atu partisipa iha inkontru sira ne’ebé organiza husi president traballu jéneru 

minus tebes. Iha nivel nasionál mós, grupu traballu ne’ebé lidera husi individu sira ne’ebé 

forte no iha interese ba asuntu jéneru nee AIJ bele lao ho diak, maibé seluk ne’ebé ladun 

hatudu interese kuaze AIJ la lao.  

 

1. Menus koordenasaun entre membru Asosiasaun Feto sira iha Munisípiu no menus inisia-

tiva husi Asosiasaun sira atu organiza malu hodi promove partisipasaun feto iha áreas 

xave sira iha nivel munisípiu. Mayoria hein deit orientasaun no apoiu prsamentu  husi 

SEM, maibé iha momentu hanesan SEM mós iha limitasaun rekursu no orsamentu atu 

apoiu asosiasaun feto sira iha kada munisípiu.   

 

1. Rekursu Humanu (RH) SEM iha nivel nasionál bele konsidera sufisiente iha numeru, 

maibé rekoñese mós katak RH ne’ebé iha seidauk explora ho maximu kapasidade ne’ebé 

iha hodi apoiu implementasaun polítika no programa SEM nian. Nivel munisípiu ami re-

koñese katak numeru funsiunariu SEM la sufisiente tanba kada munispiu iha deit ema 

nain ida hodi apoiu grupu traballu jéneru iha munisípiu, nunee mós orsamentu la sufie-

siente hodi apoiu operasional husi pontu Fokál hirak nee hotu.  
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Rekomendasaun ba Futuru: 

1. Bazeia ba difikuldades ne’ebé iha, maka rekomendasaun primeiru importante atu kon-

sidera maka hasae orsamentu SEM hodi bele apoiu polítika no programa hotu ne’ebé 

Governu liu husi SEM adopta to trasa, liu-liu hodi apoiu dezenvolvimentu ekonomia 

feto iha teritori tomak no halakon formas diskriminasaun no violénsia oin-oin hasoru 

feto no labarik feto. 

2. Koordena ho parte komtente hodi diskute, prepara no estabele jardim (estatua) ba 

heroina sira, hodi fo rekoñese ba feto sira partisipasaun iha prosesu luta no dezen-

volvimentu. 

3. Aloka orsamentu hodi estabelese edifisiu SEM ne’ebé ninia dezenu finaliza ona iha 

tinan 2014. 

4. Kontinua influénsia liña Ministériu sira iha nivel polítika no tekniku hodi kontinua in-

tegra asuntu Jéneru iha sira nia programa no orsamentu bazeia ba mos matadalan or-

samentu sensible ba Jéneru no indikadores Jéneru neebe estabelese ona husi SEM no 

GPM (UPMA)  

5. Kontinua fo asistensia ba munisipiu sira hodi integra asuntu Jéneru iha sira sira nia 

programa no orsamentu. Importante mos atu garante katak polítika no Lejislasaun sira 

relasiona ho prosesu desentralizasaun neebe lao lao hela sempre fo importansia ba 

asuntu Jéneru. 

6. Kontinua koordena ho ministériu xave sira hodi aloka orsamentu no konsidera iha sira 

nia programa relasiona ho implementasaun Planu Asaun Nasional Violensia Bazeia ba 

Jéneru, rekomendasaun CEDAW, deklarasaun Maubisse. Iha tempu hanesan presiza 

hametin liu tan koordenasaun ho parseiru nasional no internasional hodi bele kontinua 

koopera no suporta Governu hodi bele kria ambiente ida igual ba feto no mane iha 

Timor-Leste liu programa iha varius áreas.  
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